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Servigco Social da Indastria
Uma iniciativa da FIER

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
DEPARTAMENTO REGIONAL DE RORAIMA

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 017/2015 PROCESSO N°. 018/2015
ABERTURA DA LICITAGAO

03/09/2015 as 09 horas

LOCAL PARA RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E ABERTURA DA LICITAGAO
Federagado das Industrias do Estado de Roraima - FIER/RR - Sala de Reuniodes, situado na Avenida
Benjamin Constant, n°. 874, Centro - Boa Vista/Roraima.

O Servico Social da IndUstria — SESI/RR, por intermédio de seus Pregoeiros, designados pela Portaria
Executiva FIER n°. 007/2015 de 17/06/2015 torna publico, para o conhecimento dos interessados que
fard realizar licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL - REGISTRO DE PRECO, do tipo MENOR
PRECO GLOBAL, regida pelo Regulamento de Licitacdes e Contratos do SESI, devidamente
publicados no DOU de 16/09/1998, com as posteriores alteracdes publicadas em 26/10/2001,
11/11/2002, 24/02/2006 e 01/07/2011, bem como, pelas disposicoes contidas neste Edital e seus
anexos.

1 - REGISTRO DE PRECOS

1.1 - O Sistema de Registro de Precos fem como objetivo manter o registro de proposta mais
vantajosa para atendimento ds necessidades e conveniéncias do SESI/RR.

2 - DO OBIJETO

2.1 - A presente licitacdo tem por objeto o Registro de Precos para contratacdo de empresa
especializada para o fornecimento anual de confeccdes em malha e tecido (camisas, calcas,
jalecos, uniformes variados), para atender as demandas do Servico Social da IndUstria — SESI/RR, de
acordo com quantidades e especificacdes descritas no Anexo | - (Termo de Referéncia).

2.2 - Os itens objeto desta licitacdo sdo passiveis de contratacdo, ndo estando o SESI obrigado a
utilizd-los em sua totalidade.

3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 - Somente poderdo participar desta Licitacdo pessoas juridicas legalmente estabelecidas no Pais,
cujas atividades, expressas no ato de sua constituicdo ou em alteracdes posteriores procedidas até a
data de publicacdo do aviso deste Edital, sejam compativeis com o objeto em licitacdo e que
satisfacam as condicdes e as exigéncias previstas neste Ato e seus anexos.

3.1.1 - Erecomendada a leitura integral deste Edital e seus Anexos, uma vez que a sua inobservancia
principalmente no que diz respeito & documentacdo exigida e d apresentacdo da proposta, poderd
acarretar respectivamente a inabilitacdo e a desclassificacdo da licitante.

3.1.2 — A participacéo na licitacdo implica, automaticamente, aceitacdo integral dos fermos deste
Edital e seus Anexos e das leis aplicdveis bem como do Regulamento de Licitagcdes e Contratos do
SESI.

3.1.3 - As empresas licitantes arcardo com fodos os custos decorrentes da elaboracdo e
apresentacdo de suas propostas, e o SESI ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independente da conducdo ou do processo licitatério.
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3.2 - Ndo poderd participar da presente licitacdo empresas:

3.2.1 - Concordatdrias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucdo ou em
liguidacado;

3.2.2 - Que tenha sido contratada por qualquer uma das Entidades que integram o Sistema Industria
(FIER, SESI, IEL, SENAI) e esteja em atraso, total ou parcial, nas entregas do material que |he foi
adjudicado, bem como aquelas que, adjudicadas nos Ultimos 12 (doze) meses, sem justificativa, ndo
tenha cumprido com suas obrigagdes contratuais, independente de qualguer modalidade de
aquisicdo ou de qualqguer outra penalidade que lhe tenha sido aplicada;

3.2.3 - Que estejam suspensas do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta ou
indireta ou por qualquer dos entes integrantes do Sistema “S";

3.2.4 - Declarada inidénea por ato do Poder PUblico;
3.2.5 - Que estejam reunidas em consércio e sejam controladoras, coligadas ou subsididrias entre si.

3.2.6 - NGo poderdo participar dirigentes ou empregados do SESI, ainda que indiretamente, da
licitacdo, pessoa fisica ou juridica:

3.2.7 - Os impedimentos, acaso existentes, deverdo ser declarados pela empresa proponente, sob
pena de responsabilidade administrativa e penal cabiveis, conforme legislacdo vigente.

4 - DO CREDENCIAMENTO

4.1 - No local, data e hora indicados no predmbulo deste edital e na presenca do Pregoeiro e da
Equipe de Apoio, serd realizado o credenciamento do representante da licitante. Para tanto, serd
indispensdvel a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Original e cépia do documento de identificacdo, no caso de dirigente/titular da empresa,
juntamente com cépia simples do ato constitutivo, estatuto ou contfrato social em vigor ou alteracdo
social consolidada devidamente registrada na Junta Comercial, em se fratando de sociedades
empresariais, €, no caso de sociedades por acdes, acompanhado de documentos da eleicdo de
seus administradores.

b) No caso de procurador, apresentar original ou cédpia autenticada da procuracdo por instrumento
publico ou particular, neste Ultimo caso, com firma reconhecida em cartério, juntamente com o
original e cépia do documento de identificacdo e cépia simples do ato de investidura (estatuto ou
confrato social em vigor ou alteracdo social consolidada devidamente registrada na Junta
Comercial, ata de eleicdo) do outorgante.

c) O representante legal e/ou procurador deverd identificar-se exibindo documento oficial de
identificacdo que contenha foto.

d) Nesta fase, se for o caso, a licitante deverd apresentar Declaracdo de que a empresa estd
enguadrada como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, de acordo coma Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006 (anexo V) para usufruir das prerrogativas legais.

4.1.1 - Os documentos acima deverdo ser apresentados ao Pregoeiro para credenciamento, no ato
da abertura do procedimento licitatério, devendo a procuragcdo conceder poderes para participar
de licitagoes, formular propostas e ofertar lances de precos e praticar todos os atos pertinentes ao
certame, em nome do proponente.

4.2 - A ndo apresentacdo ou incorrecdo da documentacdo que trata este tdpico, como também o
ndo comparecimento do representante legal a sessdo, impossibilitard a empresa de participar das
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fases de lances verbais, de negociacdo de precos, ficando mantido o seu preco apresentado na
proposta escrita.

4.3 - NGo serd admitida a participacdo de um mesmo representante para mais de uma empresa
licitante.

4.4 - A licitante ou seu representante legal deverd apresentar declaracdo dando ciéncia de que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo exigidos neste Edital, conforme modelo - Anexo lll.

44.1 - Esta declaracdo deverd ser entregue juntamente com a documentacdo de
CREDENCIAMENTO e poderd ser firmada pelo representante legal no momento da licitacdo.

5 - DA PROPOSTA - ENVELOPE “A”

5.1 - As propostas serdo entregues em envelopes lacrados, preferencialmente opacos, contendo, na
parte externa, as seguintes indicacoes:

Envelope "A": “PROPOSTA DE PRECOS"
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA DEPARTAMENTO
REGIONAL DE RORAIMA
Pregdo n®017/2015
(Raz&o Social da Proponente e CNPJ)

5.2 - As propostas deverdo ser apresentadas, em uma via, observando o modelo constante no Anexo
Il, rubricadas em todas as suas folhas, devem conter carimbo ou impressdo do nome e assinatura na
Ultima pelo ftitular/dirigente ou representante legal da empresa, sem rasuras, emendas, ressalvas ou
entrelinhas, contendo:

5.2.1 - Razdo Social, endereco completo, telefone e CNPJ da licitante.

5.2.2 - Descricdo clara e inequivoca do servico a ser executado, consoante ANEXO | (Termo de
Referéncia) deste Edital.

5.2.3 - Preco unitdrio e total, cotado em moeda corrente no pais, em algarismo, sendo o Ultimo em
algarismo e por extenso, sem incidéncia de reajuste, considerando inclusas, todas as despesas
incidentes direta ou indiretamente no fornecimento.

5.2.3.1 - Ocorrendo discrepéncia entre os precos unitdrios e total prevalecerdo sempre os primeiros,
devendo o Pregoeiro proceder ds correcdes necessdrias. No caso de divergéncias entre os valores
em algarismos e por extenso, prevalecerdo os Ultimos, sendo corrigidos, automaticamente, pelo
Pregoeiro quaisquer erros de soma e/ou multiplicacado.

5.3 - As propostas teréo prazo de validade de no minimo 60 (sessenta) dias, contados da data de sua
entrega.

5.4 - As propostas deverdo apresentar precos correntes de mercado.

5.5 - Alicitante poderd inserir em sua proposta o nUmero do banco, agéncia e conta corrente para a
qual deverd ser emitida a ordem bancdria.

5.6 - Deverdo ser cotados todos os itens do lote em que haja interesse, sob pena de desconsideracdo
da proposta para o lote.

5.7 - Cada licitante somente poderd apresentar uma proposta comercial. Caso seja apresentada
mais de uma proposta, o Pregoeiro considerard todas as suas propostas desclassificadas para todos
os efeitos legais.
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5.8 - Os licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacdo de suas
propostas.

5.9 - A falta de data, assinatura e/ou rubrica na proposta poderd ser suprida pelo representante legal
presente d reunido de abertura dos envelopes, com poderes para esse fim.

5.10 — A simples irregularidade formal, que evidencie lapso isento de md fé, e que ndo altere o

conteldo e, também, ndo afete a idoneidade das propostas de preco, ndo serd causa de
desclassificacdo.

6 - DA HABILITAGAO - ENVELOPE “B”

6.1 - Os documentos referentes & habilitacdo deverdo ser entregues separados da proposta, em
envelope fechado, preferencialmente opaco, contendo na parte externa, as indicagoes:

Envelope “B”: “DOCUMENTOS DE HABILITACAO”
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA DEPARTAMENTO
REGIONAL DE RORAIMA
Pregdo n®017/2015
(Razdo Social da Proponente e CNPJ)

6.2 - Para fins de habilitacdo, todas as licitantes deverdo apresentar os documentos relacionados
neste topico, na versdo original ou cépia autenticada por cartério competente, exceto aqueles
obtidos pela internet.

6.2.1. NGo serd permitida autenticacdo de documentacdo durante a realizacdo do Certame.

6.2.2 - NGo serdo autenticados documentos apés as 17h00min do dia 03/09/2015;

6.3 - A CPL poderd efetuar diligéncias a fim de comprovar a veracidade das informacdes e dos

documentos apresentados pelas licitantes, inclusive quanto a regularidade fiscal, que poderd ser

comprovada mediante pesquisa nos sitios oficiais na internet.

6.4 - As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste tépico, ou os

apresentarem em desacordo com o estabelecido neste ato convocatdrio ou com irregularidades,

serdo INABILITADAS, ndo se admitindo complementag¢do posterior.

6.5 - HABILITACAO JURIDICA

a) Carteira de Idenfidade do(s) titular(es)/dirigente(s) da empresa;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual;

c) Afo constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, juntamente com todas as eventuais
alteracodes, ou, se for o caso, a alteracdo social consolidada devidamente registrada na Junta
Comercial, em se tratando de sociedades empresariais, €, no caso de sociedades por acgoes,
acompanhado de documentos da eleicdo de seus administradores;

d) Ato de nomeacdo ou de eleicGo dos administradores, devidamente registrado no dérgdo
competente, na hipdtese de terem sido nomeados ou eleitos em separado, sem prejuizo da
apresentacdo dos demais documentos exigidos na alinea “c”.

6.6 - REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
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b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

b.1) A regularidade para com a Fazenda Federal serd comprovada mediante a apresentacdo da
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais, & Divida Ativa da Unido e ao
Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS;

b.2) A regularidade para com a Fazenda Estadual deverd ser comprovada com Certiddo e/ou
atestado de regularidade de débitos fiscais, expedida pela Secretaria de Fazenda Estadual, da sede
da licitante;

b.3) A regularidade para com a Fazenda Municipal deverd ser comprovada com Certiddo e/ou
atestado de regularidade de débitos fiscais, expedida pela Secretaria Municipal de Economia e
Financas ou equivalente, da sede da licitante;

c) Certificado de Regularidade de Situacdo — CRS/FGTS, expedido pela Caixa Econdmica Federal;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

e) As Certidoes apresentadas deverdo estar em condicoes de aceitabilidade gquanto ao prazo de
validade. Caso as validades das Certiddes ndo estejam expressas no documento, serd considerado o
prazo de validade de 30 (trinta) dias da emissdo da Certiddo.

6.7 - QUALIFICACAO ECONOMICA - FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de
execucdo patrimonial, expedido no domicilio da pessoa fisica.

b) Os licitantes sediados em outros Estados da Federacdo deverdo apresentar, juntamente com as
certiddes negativas exigidas, declaracdo passada pelo Foro de sua sede, indicando quais os
Cartérios ou Oficios de Registros que controlam a distribuicdo de faléncia ou execucdo
patrimonial.

6.8 - QUALIFICACAO TECNICA

a) Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo, por meio da apresentacdo de 01
(um) ou mais atestados de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica, de direito publico ou
privado, que comprove que a licitante forneceu, a contento, itens da mesma natureza ou similar ao
objeto aqui licitado.

a.1) Somente serd considerado vdlido o atestado que contenha o timbre da referida entidade
publica ou privada, CNPJ, endereco, devendo ser datado e assinado por pessoa fisica identificada
por seu nome e cargo na entidade, estando estas informacdes sujeitas a conferéncias.

b) Declaracdo Especial conforme Modelo ANEXO IV.

c) Apresentar declaragdo expedida pela FIER, IEL, SESI e SENAI, informando que a licitante ndo esteja
em atraso com execucdo/fornecimento de servicos/materiais.

c.1) As declaracdes mencionadas no subitem anterior deverdo ser solicitadas, por escrito, junto a
FIER, IEL, SESI e SENAI, até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento e aberturadas
dos envelopes. Todas as declaragoes deverao ser solicitadas no Gabinete de cada casa, instalados
no prédio da FIER, localizado na Avenida Benjamin Constant, n° 876 — Centro — Boa Vista — Roraima,
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exceto a declaragdo emitida pelo SESI na qual deverd ser solicitada junto ao Gabinete do SESI/RR,
localizado na Avenida Brigadeiro Eduardo Gomes, 3710 - Aeroporto - Boa Vista - Roraima;

c.2)Todas as solicitagoes de declaragcao deverao seguir o modelo (Anexo VII).

d) Toda documentacdo deverd estar organizada e numerada em sequéncia e conforme exigido
neste tépico, com intuido de dar celeridade aos trabalhos.

e) Toda documentagdo de habilitagcdo deverd ser apresentada na forma encadernada e com o
termo de encerramento conforme modelo (Anexo IX).

7 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1 - Para o julgamento e classificacdo das propostas serd adotado o critério de MENOR PRECO
GLOBAL, observadas as condicdes de fornecimento e especificacdes definidas neste Edital e seus
anexos.

7.1.1 - A empresa fica obrigada a preencher todos os campos do lote licitado, ou seja, a falta de
preenchimento acarretard na desclassificacdo da licitante.

7.2 - Serdo desclassificadas:
7.2.1 - As propostas que ndo atendam das exigéncias deste Edital.

7.2.2 - As propostas com valores superiores ao limite estabelecido no Termo de Referéncia ou com
precos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter
demonstrado sua viabilidade através de documentacdo que comprove que os custos dos insumos
sdo coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com a
execucdo do objeto.

7.2.2.1 - O preco mdximo aceitével € de R$ 181.083,00 (Cento e oitenta e um mil e oitenta e trés
reais), conforme Termo de referéncia (Anexo ).

7.2.3 - Proposta que apresente preco simbdlico, irrisério ou de valor zero, incompativel com os precos
dos insumos, acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se referir a material e instalacdo
de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracdo.

8 - DO PROCEDIMENTO

8.1 - A abertura da presente licitagdo dar-se-d no dia, hora e local indicado no predmbulo do
presente Edital, devendo os trabalhos obedecer d seguinte ordem:

8.1.1 - Credenciamento dos representantes, devendo ser entregue procuracdo ou contrato social,
com a apresentacdo do documento de identificacdo.

8.1.2 - Recebimento da declaracdo da licitante dando ciéncia de que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo (Anexo ) e recolhimento dos envelopes “PROPOSTA” e *
DOCUMENTAGCAO".

8.1.2.1 — A abertura dos envelopes poderd sofrer inversdo de acordo com os procedimentos
contidos no Regimento Interno de Contratos e Licitacdes do Sistema IndUstria, a critério da CPL.

8.1.3 - Encerrado o prazo para recebimento dos envelopes "PROPOSTA" e “DOCUMENTACAQO”,
nenhum outro serd aceito, assim como ndo se admitirdo quaisquer adendos ou alteracdes Nos
documentos e propostas entregues.

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - Departamento Regional de Roraima
Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3710 - Aeroporto - CEP 69 310 005 - Tel.: (95) 4009-1808/4009-1807 g
Fax.: 95 3623 9229 - E-mail: gab.sesirr@sesi.org.br - Boa Vista - Roraima NBR ISO 9001:2008




L SESI-

Servigco Social da Indastria
Uma iniciativa da FIER

8.1.4 - Abertura dos envelopes de “Propostas”, e verificacdo da conformidade das propostas com os
requisitos estabelecidos no instrumento convocatdrio.

8.1.4.1 - Apds a abertura das propostas, ndo cabe desisténcia das mesmas, salvo motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

8.1.4.2 - Para fins de classificacdo das propostas serd considerado como menor preco, aguele
representado pelo MENOR PRECO.

8.1.5 - Classificacdo da proposta de menor preco e daquelas que tenham apresentado valores
sucessivos e superiores em até 15% (quinze por cento) relativamente & de menor preco conforme
artigo 20 inciso Il do Regulamento de Licitagdes e Contratos do SESI.

8.1.6 - Quando ndo forem verificadas, no minimo, trés propostas de precos nas condicoes
estabelecidas no subitem anterior (8.1.5), o Pregoeiro classificard as melhores propostas
subsequentes, até o mdaximo de trés, para participarem dos lances verbais, quaisquer que sejam os
precos oferecidos nas propostas escritas.

8.1.7 - A classificacdo de apenas 2 (duas) propostas de precos ndo inviabilizard a realizacdo da fase
de lances verbais.

8.1.8 - As propostas que, em razdo dos critérios definidos nos subitens 8.1.5 e 8.1.6, ndo integrarem a
lista de classificadas para a fase de lances verbais, serdo consideradas automaticamente
desclassificadas do certame.

8.1.9 - Da desclassificacdo das propostas de preco somente caberd pedido de reconsideracdo
prépria Comissdo de Licitacdo, com a justificativa de suas razdes, a ser apresentado, de imediato,
oralmente ou por escrito, na mesma sessdo publica em que vier a ser proferida.

8.1.10 - A Comissdo de Licitacdo analisard e decidird de imediato o pedido de reconsideracdo,
sendo-lhe facultado, para tanto, suspender a sessdo publica.

8.1.11 - Da decisdo da Comissdo de Licitacdo relativa ao pedido de reconsideracdo ndo caberd
recurso.

8.1.12 - Apds a classificacdo das propostas escritas pelo Pregoeiro, terd inicio a fase de apresentacdo
de lances verbais, conforme as seguintes etapas:

8.1.13 - O Pregoeiro convidard, individualmente, as licitantes classificadas, de forma sequencial, a
apresentar lances, a partir do autor da proposta classificada de maior preco e os demais, em ordem
decrescente de valor.

8.1.14 - Havendo lance, o Pregoeiro realizard uma nova rodada, comecando pelo autor da Ultima
proposta de maior preco, e, assim sucessivamente, até que, numa rodada completa, ndo haja mais
lance e se obtenha, em definitivo, a proposta de menor preco.

8.1.15 - S6 serdo considerados os lances inferiores ao Ultimo menor preco obtido.

8.1.16 - A licitante que ndo apresentar lance numa rodada ndo ficard impedida de participar de
nova rodada, caso ocorra.

8.1.17 - O Pregoeiro poderd, no inicio da sessdo de lances verbais, estabelecer valor minimo de
reducdo entre os lances, objetivando a ofimizacdo desta etapa.

8.1.18 - Ndo havendo lances verbais na primeira rodada, serdo consideradas as propostas escritas de
preco classificadas para esta fase.
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8.1.19 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro examinard
a aceitabilidade da primeira classificada, quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a
respeito.

8.1.20 - Se a oferta ndo for aceitdvel ou se a licitante classificada em primeiro lugar desatender as
exigéncias de habilitacdo, o Pregoeiro examinard a oferta subsequente, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo d habilitacdo da proponente, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital, podendo o Pregoeiro
negociar, direfamente com a proponente, para obtencdo de melhor preco.

8.1.21 - Obtendo o menor preco (melhor proposta) e verificando a aceitabilidade da oferta, serd
verificado o atendimento das condicdes habilitatdrias pela Licitante que a tiver formulado.

8.1.22 - Colocacgdo dos documentos e propostas para exame e rubrica das licitantes.

8.2 - A abertura dos envelopes "PROPOSTA” e “DOCUMENTACAQ” serd realizada sempre em ato
publico, previamente designado, do qual se lavrard ata circunstanciada assinada pelo Pregoeiro,
equipe de apoio e por todos as licitantes presentes.

8.3 - Apds a abertura das propostas, ndo cabe desisténcia das mesmas, salvo motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

8.4 - A licitante declarada vencedora deverd apresentar, em até 2 (dois) dias Uteis seguintes a sessdo
que a declarou vencedora, a Proposta de Precos Definitiva, no mesmo modelo do Anexo I,
considerando os valores totais finais ofertados na fase de lances, devendo enfretanto, no caso de
lotes com mais de um item, manter os mesmos percentuais indicados na proposta inicial, relativos a
cada item em relacdo ao total inicial.

8.5 - E facultado ao Pregoeiro ou autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a promocdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo, vedada 4 inclusdo
posterior de documento ou informacdo que deveria constar originariomente da proposta.

9 - DA ADJUDUCAGAO E DA HOMOLOGAGAO

9.1 - Para fins de adjudicacdo e homologacdo, a proponente vencedora fica obrigada a apresentar
nova proposta, adequada ao desconto oferfado na etapa de lances verbais, se for o caso, no prazo
de 02 (dois) dias Uteis, contados da notificacdo realizada na sessdo publica de Pregdo.

10 - DA VIGENCIA DO REGISTRO DE PRECOS

10.1 - A vigéncia do registro de precos serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por igual
periodo, desde que pesquisa de mercado demonstre que o preco registrado se mantém vantajoso.

11 - DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

11.1 - Homologado o resultado da licitagcdo e respeitada a ordem de classificacdo, serd formalizada
a Ata de Registro de Precos, documento vinculativo obrigacional que, apds cumpridos os requisitos
de publicidade, terd efeito de compromisso de fornecimento nas condicdes estabelecidas.

11.2 - Homologada a licitagcd&o o SESI/RR, através da Area de Contratos convocard a Proponente
vencedora para, no prazo de 02 (dois) dias uteis, para assinar a Ata de Registro de Precos, podendo
este prazo ser prorrogado, a critério da Administracdo, por igual periodo e por uma vez, desde que
ocorra motivo justificado;

11.3 - Salvo motivo justificado e aceito pelo SESI/RR, através da Area de Contratos, o licitante decaird
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas em Lei e Regulamento, se ndo
comparecer ao local, na data e hordrio designados para assinatura da Ata de Registro de Precos.
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11.4 — Na assinatura da Ata serd exigida a comprovacdo das condicdes de habilitacdo consignadas
no Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante durante sua vigéncia.

11.5 — Caso o licitante vencedor ndo faca a comprovacdo referida no subitem anterior ou quando,
injustificadamente, recusar-se a assinar a Ata, poderd ser convocado outro licitante, desde que
respeitada a ordem de classificacdo, para, apds comprovados os requisitos habilitatdrios e feita a
negociacdo, assind-la, sem prejuizo das multas previstas neste edital e demais cominacdes legais.

11.6 - Firmada a Ata de Registro de Precos entre o licitante e o SESI/RR, seus signatdrios passardo a
denominar-se: Fornecedor Registrado e Orgdo Gerenciador, respectivamente.

11.7 - A Ata poderd ser firmada por representante legal, diretor ou sécio da empresa, devidamente
munido, respectivamente, de procuracdo ou contrato social e célula de identificacdo do licitante
vencedor.

11.8 - Ao firmar a Ata, o Fornecedor Registrado, quando solicitado pelo Orgdo Gerenciador, obriga-
se a fornecer os materiais a ele adjudicados.

11.9 - O prazo de validade da Ata de Registro de Preco serd de 12 (doze) meses contados a partir da
data de sua assinatura.

11.10 — As prestacdes ou confratacdes adicionais ndo poderdo exceder ao limite estabelecido no
Art.30 do Regulamento de Licitagcdes e Contratos do SESI.

12 - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

12.1 - Poderd utilizar-se da Ata de registro de Precos qualguer outro departameneto da entidade e
por servico social autdbnomo que ndo tenha participado do certame, mediante prévia consulta ao
érgdo gerenciador, desde que devidamente comprovada a vantagem e, respeitada no que
couber, as condi¢cdes e as regras estabelecidas no Edital e nos art. 38-A, art. 38-B, art. 38-C e art 38-D
do Regulamento de Licitagcdes e Contratos do SESI publicado no DOU n° 246 em 23 de dezembro de
2011.

12.2 - Caberd ao érgdo ou entidade usudrio a responsabilidade, apds contratacdo, pelo controle do
cumprimento de todas as obrigacdes relativas ao fornecimento, inclusive aplicacdo das sancoes
previstas neste edital.

12.3 - E facultado as demais instituicdes integrantes do sistema “S” o uso da Ata de Registro de
Precos, desde que os quantitativos requisitados ndo excedam a cem por cenfo dos registrados,
mediante os procedimentos estabelecidos no subitem 12.1 deste edital.

12.4 - O fornecimento de que trata o subitem 12.3 ficard a critério do fornecedor registrado na Ata,
desde que a opcdo pelo atendimento da solicitacdo ndo prejudique as obrigacdes efetivamente j&
assumidas.

12.5 - Na ocorréncia da situacdo acima o setor de contratos do SESI- RR, procederd ao devido
apostilamento na Ata de Registro de Precos das instituicoes interessadas no uso da Ata, para futuro
acatamento de pedidos.

12.6- O Registro de Precos serd formalizado por intfermédio da Ata ou Termo de Registro de Precos, na
forma do Anexo VI, nas condicdes previstas neste edital.

13 - DA EMISSAO DAS REQUISICOES

13.1 — O SESI/RR, através da Area de Contratos, respeitada a ordem de registro, selecionard o
fornecedor para o qual serd emitida a solicitacdo, quando necessdario.
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13.2 - O fornecedor convocado que ndo cumprir as obrigacoes estabelecidas na Ata de Registro de
Precos estard sujeito as sancdes previstas neste Edital.

14 - DA REVOGAGAO DO REGISTRO DE PREGOS

14.1 - O fornecedor registrado poderd ter o seu registro de precos revogado na Ata, por intermédio
de processo administrativo especifico, assegurado o contraditério e a ampla defesa;

14.2 - Arevogacdo do seu registro poderd ser:

14.2.1 - a pedido do préprio FORNECEDOR REGISTRADO, quando comprovar estar impossibilitado de
cumprir as exigéncias da Ata, por ocorréncia de casos fortuitos ou de forca maior;

14.2.2 - por iniciativa do SESI, quando:

a) O fornecedor registrado ndo aceitar reduzir o preco registrado, na hipdtese deste se tornar
superior dqueles praticados no mercado;

b) O fornecedor registrado perder qualquer condi¢cdo de habilitacdo ou qualificacdo técnica
exigida no processo licitatério;

c) Porrazdes de interesse publico, devidamente motivadas e justificadas;

d) O fornecedor registrado ndo cumprir as obrigacdes decorrentes da Ata de Registro de Precos;

e) O fornecedor registrado ndo comparecer ou se recusar a retirar, no prazo estabelecido, as
requisicoes de fornecimento decorrentes da Ata de Registro de Precos;

f) Caracterizada qualquer hipdtese de inexecucdo total ou parcial das condicdes
estabelecidas na Ata de Registro de Precos ou nas solicitacdes dela decorrentes;

14.3 - Em qualquer das hipdteses acima, concluido o processo, o SESI/RR fard o devido apostilamento
na Ata de Registro de Precos e informard aos proponentes a nova ordem de registro.

15 — DA ENTREGA DOS MATERIAIS

15.1 — A CONTRATADA deverd fornecer uma amostra do objeto solicitado até 48 horas apds o envio
das artes pela Unidade demandante.

15.2 - Até 30(trinta) dias apds a aprovacdo da amostra, deverdo ser enviadas as quantidades iniciais
solicitadas.

15.3 - A CONTRATADA por meio de representante ou preposto constituido, deverd acompanhar a
vistoria, por amostragem, feita nos materiais pelo fiscal do contrato no momento da enfrega
proviséria, constatando que o objeto contratado estd de acordo com o que foi requerido. Esta
exigéncia ndo retira da administracdo a possibilidade de exigir a froca do objeto, eventualmente,
fora dos padroes de qualidade exigidos.

15.4 - O objeto serd recebido definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, apds a verificacdo da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo, mediante tfermo circunstanciado.

15.5 - Os materiais deverdo ser entregues acondicionados de forma a preservar o seu perfeito estado
fisico, facilitando o seu fransporte e depdsito.

15.6 - Caso o SESI/RR verifique vicios no material apds a vistoria, a contratada terd o prazo de 7 (sete)
dias para enviar novos com as devidas correcoes.

16 - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

16.1 As despesas com a execucdo do objeto serdo custeadas com recursos do SESI/RR.
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17 - DA FISCALIZAGAO DOS MATERIAIS

17.1 - O SESI/RR designard um representante para acompanhar, fiscalizar e atestar os materiais
fornecidos, objeto desta Licitacdo.

17.2 — O SESI/RR comunicard & CONTRATADA as deficiéncias porventura verificadas no fornecimento
do objeto, para imediata correcdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

17.3 - E direito do SESI/RR recusar quaisquer dos itens quando entender que o fornecimento estd
iregular.

18 - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

18.1 - E dever do FORNECEDOR REGISTRADO:

f)

e)

o)

Assinar a Ata de Registro de Precos;

N&o subcontratar o objeto da presente licitacdo sem o devido consentimento do SESI/RR;
Proceder & entrega dos itens em conformidade com as requisicoes e especificacdes
constantes na ARP;

Responsabilizar-se pelo transporte, embalagem, seguros, taxas, fretes e demais encargos que
venham incidir nos materiais licitados;

Comunicar ao SESI, no prazo mdéximo de 48 (quarenta e oito) horas antes, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo defterminado para fornecimento dos materiais
solicitados;

Substituir, imediatamente as suas expensas, apds notificacdo do(s) item (s) que esteja(m) em
desacordo com as especificacdes deste Edital, ou ndo forem aprovados pelo SESI, ou ainda
que apresente vicio de qualidade;

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente d Administracdo ou a terceiros,
decorrente de sua culpa ou dolo durante o periodo de entrega e instalacdo, ndo implicando
corresponsabilidade ao SESI/RR ou de seus agentes ou prepostos;

Aceitar nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nas
compras/aquisicoes, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial da Ata de Registro de
Precos;

Manter as condicoes de habilitacdo durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos.
Cumprir todas as demais obrigacoes impostas por este edital e seus anexos;

Manter durante a execucdo do Contrato, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacdo, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas;

Providenciar a imediata correcdo das eventuais deficiéncias e/ou iregularidades no
fornecimento do material apontado pelo CONTRATANTE;

Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Contrato, sem prévia
anuéncia do CONTRATANTE;

Oferecer garantia do produto fornecido, pelo prazo minimo de 15(quinze) dias contar da
data do recebimento definitivo;

Entregar o produto conforme definido no Termo de Referéncia.

18.2 - Compete ao SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI/RR

a) Prestar as informacdes e os esclarecimentos perfinentes aos eventos, que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA,;

b) Permitir, durante a vigéncia do Contrato, o acesso dos representantes ou prepostos da
CONTRATADA ao local de entrega dos materiais, desde que devidamente identificados;
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c) Solicitar a substituicdo ou correcdo dos materiais que ndo tenham sido considerados adequados;

d) Notificar a Confratada, por escrito, sobre irregularidades constatadas no fornecimento do objeto
para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

e) Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo da contratacdo, sob os aspectos quantitativo e
qualitativo, anotando as falhas detectadas, comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que
exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA;

f) Designar representante para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato;

g) Efetuar o pagamento & CONTRATADA de acordo com as condicdes de preco e prazo
estabelecidos no contrato;

h) Aplicar sancoes moftivadas pela inexecucdo total ou parcial do ajuste;

i) Modificd-lo unilateralmente para melhor adequacdo s finalidades do interesse da instituicdo,
respeitados os direitos da CONTRATADA;

i) Rescindi-lo unilateralmente, nos casos estabelecidos no Contrato e nos que preceituam o
Regulamento de Licitacdes e Contratos do Servico Social da IndUstria.

19 - DO PAGAMENTO

19.1 - O pagamento serd efetuado em conta corrente da empresa vencedora, mediante
apresentacdo de Nota Fiscal devidamente atestada pelo SESI, correspondente acos itens
efetivamente prestados e, desde que ndo haja discorddncia quanto a valores, quantidade e
especificacdo dos mesmos e, conforme programacdo de pagamento do SESI-RR.

19.1.1 - O Fornecedor Registrado deverd apresentar juntamente com a Nota Fiscal a seguinte
documentacdo atualizada:

Prova de Regularidade com a Fazenda Federal;

Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual;

Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal;

Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacdo de certiddo negativa (CNDT).

pooooQ

19.2 - A Nota Fiscal que for apresentada com erro serd devolvida d Contratada para retificacdo e
reapresentacdo, e serd aberta a contagem de novo prazo para sua quitacdo a partir de sua
reapresentacdo devidamente corrigida.

19.3 - Nenhum pagamento serd efetuado ao adjudicatdrio enquanto estiver pendente de liquidacdo
qualquer obrigacdo financeira que Ihe fiver sido imposta em decorréncia de inadimplemento das
obrigacoes assumidas.

20 - DAS PENALIDADES

20.1 - Quem, convocado dentfro do prazo de validade da sua proposta, deixar de entregar ou
apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento do fornecimento
de seu objeto, nGo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato ou cometer
fraude fiscal, ficard impedido de licitar com as entidades integrantes do Sistema Industria, pelo prazo
de até 2 (dois) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, sem prejuizo das
demais cominacoes legais.
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20.2 - O SESI/RR poderd ainda, garantida a prévia defesa da licitante vencedora, que deverd ser
apresentada no prazo de 05(cinco) dias Uteis a contar da sua nofificacdo, sem prejuizo das
responsabilidades penal e civil, aplicar, as seguintes sancoes:

VL.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

X,

XIV.

Adverténcia por escrito sempre que verificadas pequenas falhas corrigiveis;

Multa de 10% (dez por cento) por dia, pelo atraso injustificado no fornecimento, sobre o valor
da contratagcdo em atraso;

Multa compensatéria/indenizatéria de 5% (cinco por cento) pelo ndo fornecimento do objeto
deste Pregdo, calculada sobre os itens solicitados ndo executados;

Multa de 10% (dez por cento) por dia, pelo descumprimento de qualquer cldusula ou
obrigacdo prevista neste Edital e ndo discriminado nos incisos anteriores, sobre o valor da
contratacdo em descumprimento, contfada da comunicacdo da confratante (via internet,
fax, correio ou outro), até cessar a inadimpléncia;

Suspensdo tempordria de participar de licitacdo e impedimento de contratar com as
entidades integrantes do Sistema IndUstria, pelo prazo de até 02(dois) anos;

Declaracdo de inidoneidade para licitar e confratar com a Administracdo Publica e
entidades do Sistema Industria enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo
ou até que seja promovida a reabilitacdo, na forma da Lei, perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade;

Apds o 20°(vigésimo) dia de inadimpléncia, o SESI terd direito de recusar a execucdo da
contratacdo, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade, comunicando &
adjudicatdria a perda de interesse no recebimento da nota fiscal/fatura para pagamento do
objeto deste Edital, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas neste Instrumento.

A inadimpléncia da Contratada, independente do transcurso do prazo estipulado na alinea
anterior, em quaisquer dos casos, observado o interesse do SESI-RR e a conclusdo dos
procedimentos administrativos pertinentes, poderd implicar a imediata rescisdo unilateral do
Contrato, com aplicacdo das penalidades cabiveis;

Ocorrida a rescisdo pelo motivo retro citado, a Contratante poderd contratar o
remanescente mediante dispensa de licitacdo, observada a ordem de classificacdo da
licitacdo e nas mesmas condicdes oferecidas pela licitante vencedora, ou adotar outra
medida legal para prestacdo dos materiais ora contratados;

A multa, que porventura for aplicada, serd descontada do primeiro faturamento seguinte &
data da notificacdo, discriminada na respectiva Nota Fiscal.

Ocorrendo a impossibilidade de compensacdo, nos termos da alinea anterior ou, inexistindo
pagamento vincendo a ser readlizado pela Contratante, ou ainda, sendo este insuficiente
para possibilitar a compensacdo de valores, a Contratada serd notificada a recolher junto co
SESI-RR a importdncia remanescente das multas aplicadas, no prazo mdximo de 10 (dez) dias,
contado da data do recebimento, pela Contratada, do comunicado formal da decisdo de
aplicacdo da penalidade, sem prejuizo das demais sancdes legais cabiveis.

As sancoes acima descritas poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou ndo, de acordo com
a gravidade da infracdo;

Nenhuma parte serd responsavel perante a outra pelos atrasos ocasionados por motivo de
forca maior ou caso fortuito;

A multa deverd ser recolhida no prazo mdéximo de 10(dez) dias, ou ainda, quando for o caso,
serd cobrada judicialmente;
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XV.  Assancodes previstas neste ITEM sdo auténomas e a aplicacdo de uma ndo exclui a de outra e
nem impede a sobreposicdo de outras sancoes.

XVI.  As pendlidades serdo aplicadas, garantindo sempre o exercicio do direito de defesa, apds
notificacdo enderecada & Contratada, assegurando-lhe o prazo de 5(cinco) dias Uteis para
manifestacdo e posterior decisdo da Autoridade Superior.

21 - DA IMPUGNAGAO E SOLICITAGAO DE ESCLARECIMENTOS

21.1 - Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento e abertura das propostas,
qualguer pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatdério do
Pregdo, devendo protocolar o pedido junto & Comissdo Permanente de Licitacdo, localizada na
Avenida Benjamin Constant, 876— Centro — Boa Vista/RR.

21.2 - Os pedidos de impugnagdo do Edital, somente serdo aceitos por meio escritos e devidamente
motivados.

21.3 - Ndo serdo aceitos pedidos de esclarecimentos, providéncias ou pedido de impugnagdo ao
ato convocatdrio por telefone, ou por meio informal.

21.4 - Caberd o Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

21.5 - Acolhida & peticdo contra o ato convocatério, serd designada nova data para a realizacdo
do certame.

22 - DO RECURSO

22.1 - Declarada a vencedora, qualguer licitante poderd manifestar imediata e motivadamente a
intencdo de recorrer, devendo o recurso ser reduzido a termo em ata, quando |lhe serd concedido o
prazo de 2 (dois) dias Uteis para apresentacdo das razdes recursais.

22.2 - A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante importard a decadéncia do direito
de recurso e adjudicacdo do objeto & vencedora.

22.3 - Os recursos confra decisdo do Pregoeiro terdo efeito suspensivo conforme Regulamento de
Licitacdes e Contratos do SESI, artigo 24.

22.4 - Interposto recurso, © mesmo serd comunicado aos demais licitantes. A licitante que vir a ter sua
situacdo efetivamente prejudicada em razdo do recurso interposto poderd sobre ele se manifestar
no mesmo prazo recursal, que correrd da comunicacdo da interposicdo do recurso.

22.5 - O acolhimento do recurso importard na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

22.6 - NGo serd conhecido o recurso cuja peticdo tenha sido apresentada fora do prazo e/ou
subscrita por procurador ndo habilitado legalmente no processo para responder pela licitante.

22.7 - Na contagem dos prazos serd excluido o dia do inicio e incluido o dia do vencimento,
prorrogando-o automaticamente para o primeiro dia Util subsequente quando recair em data em
que ndo haja expediente no SESI/RR.

23 - DAS CONSIDERACOES FINAIS

23.1 - O Servico Social da IndUstria - SESI/RR, se reserva do direito de mediante despacho
fundamentado, revogar, no todo ou em parte, a presente licitacdo, prorrogd-la, anuld-la por
ilegalidade, diminuir ou aumentar a guantidade do objeto do presente Edital, assim como pedir
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novos detalhes em consequéncia das propostas apresentadas, sem que por qualquer desses motivos
possam as licitantes reclamarem direitos ou exigir indenizacoes.

23.2 - As licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de sua Proposta e ao
SESI/RR ndo serd, em nenhum caso, responsdvel por esses custos, independentemente da conducdo
ou do resultado do Processo licitatdrio.

23.3 - A Comissdo poderd pesquisar, via Internet, ou por quaisquer oufros meios licitos, a situacdo
juridica, técnica, econdmico-financeira e fiscal das licitantes.

23.4 - A Comissdo poderd relevar erros e omissdes puramente formais, desde que ndo comprometam
o cardater competitivo da disputa, tampouco firam o interesse publico.

23.5 - O presente Edital contém os seguintes Anexos, que dele fazem parte integrante e insepardvel:

a) Anexo | - Termo de Referénciaq;
b) Anexo Il - Modelo de Proposta;

c) Anexo lll - Declaracdo de Requisitos de Habilitacdo;

d) Anexo IV - Declaracdo Especial;

e) Anexo V - Declaracdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;

f) Anexo VI - Minuta da Ata de Registro de Precos.

g) Anexo VIl - Modelo de Solicita¢cdo das Declaracdes do Sistema FIER (SESI, SENAI, IEL e FER);
h) Anexo VIII - Informacdes para formalizacdo do Contrato;

i) Anexo IX — Modelo do Termo de Encerramento.

23.6 - NGo havendo expediente no SESI/RR, no dia marcado para a habilitagcdo e/ou abertura das
propostas, essas ocorrerdo ha mesma hora do primeiro dia Util subsequente.

23.7 - S6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste edital em dia de funcionamento do SESI/RR.
23.8 - Ao adquirir o Edital a licitante deverd declarar o endereco, fone e Fax em que receberd
notificacdo e comunicar qualquer mudanca posterior, sob pena de reputar-se vdlida a notificacdo

encaminhada ao endereco inicialmente fornecido.

23.9 - O Foro da cidade de Boa Vista capital do Estado de Roraima serd competente para dirimir
questdes oriundas deste Edital, renunciando qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Boa Vista - RR, 00 de de 2015.

CPL do Sistema FIER
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de referéncia tem por objeto a contratacdo, por meio de Pregdo Presencial —
Registro de Precos, de empresa especializada em confecgcdes em malha e tecido para atender as
Unidades do SESI/RR.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Atender as necessidades das Unidades do SESI/RR, com objefivo da contratacdo de empresa
para o atendimento anual das demandas de camisas, calcas, jalecos, uniformes variados e etc.

3.1 BENEFICIOS DA CONTRATAGAO:

3.1.1 Manter registrado os precos dos itens de confeccdo, para atender a demanda das Unidades
do SESI/RR, quando necessdrio.

3.1.2 O compromisso de aquisicdo do objeto sé estard caracterizado quando da assinatura de
instrumento especifico celebrado entre o SESI/RR e a empresa que teve seu preco registrado,
observadas as condicdes previstas no Edital, seus anexos, no Instrumento de Registro de Precos e no
Regulamento de Licitagdes e Contratos do SESI.

3.1.3 Adotar-se-& o SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS para a presente contratacdo em razdo de:

3.1.4 Ndo possibilidade de determinacdo precisa do quantitativo de materiais a serem adquiridos
pelas Unidades do SESI/RR.

3.1.5 Caracteriza-se o referido SISTEMA pelo registro de preco unitdrio para cada item, que, durante a
vigéncia da Ata de Registro de Precos, deverd ser praticado pela empresa vencedora.

3.1.6 Durante a vigéncia da Ata, havendo interesse do SESI/RR na aquisicdo de material com preco
registrado, serd informado d empresa fornecedora, através do envio de Contrato ou Autorizacdo de
Fornecimento.

4. ESPECIFICACAO

ltem Quant. Unid. Produto Valor Unit. Valor Total
Confeccdo de Uniforme P/ Jogos Escolares
1 13 UNID lC€amisa Futsal Tamanho M, em Tecido Dry Fit. 31,50 409,50

Conforme Layout

Confeccdo de Uniforme P/ Jogos Escolares
2 20 UNID |camisa Futsal Tamanho P, Em Tecido Dry Fif 31,50 630,00
Conforme Layout

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
3 11 UNID |camisa Goleiro Tam M, em Tecido Dry Fit 31,50 346,50
Conforme Layout

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
4 11 UNID |calga Goleiro Tam M, em Tecido Dry Fif 45,00 495,00
Conforme Layout

; 16
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - Departamento Regional de Roraima

Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3710 - Aeroporto - CEP 69 310 005 - Tel.: (95) 4009-1808/4009-1807
Fax.: 95 3623 9229 - E-mail: gab.sesirr@sesi.org.br - Boa Vista - Roraima NBR ISO 9001:2008




L SESI-

Servigco Social da Indastria
Uma iniciativa da FIER

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Short Futsal Tamanho M, em Tecido Dry Fit
Conforme Layout

27,50

357,50

20

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Short Futsal Tamanho P, em Tecido Dry Fif]
Conforme Layout

27,50

550,00

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,short Libero Tam P, em Tecido Dry Fit Conforme
Layout - Modelo Masculino

27,50

302,50

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,camisa Libero Tam P, em Tecido Dry Fit
Conforme Layout - Modelo Masculino

34,00

374,00

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,short Libero Tam P, em Tecido helanca
Conforme Layout - Modelo Feminino

27,50

302,50

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,camisa Libero Tam P , em Tecido Dry Fit
Conforme Layout. Modelo Feminino

34,00

374,00

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,camisa Volei Tam G, em Tecido Dry Fif
Conforme Layout. Modelo Masculino

29,00

319,00

25

UNID

Confeccdo De Uniforme Para Jogos Escolares
,camisa Volei Tam M, Em Tecido Dry Fif
Conforme Layout. Modelo Masculino

29,00

725,00

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Short Volei Tam G, em Tecido Dry Fit Conforme
Layout. Modelo Masculino

27,50

302,50

25

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Short Volei Tam M, em Tecido Dry Fit Conforme
Layout. Modelo Masculino

27,50

687,50

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,camisa Volei Tam G, em Tecido Dry Fif
Conforme Layout. Modelo Feminino

29,00

319,00

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares|
,camisa Volei Taom M, em Tecido Dry Fif
Conforme Layout. Modelo Feminino

29,00

377,00

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Camisa Volei Tam P, Em Tecido Dry Fit conforme|
Layout. Modelo Feminino.

29,00

551,00

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
short Volei Tam G, em Tecido helanca conformel
Layout. Modelo Feminino.

27,50

302,50

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
short Volei Tam M, em Tecido helanca
conforme Layout. Modelo Feminino.

27,50

357,50

20

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Short Volei Tam P, em Tecido helenca Conforme
Layout. Modelo Feminino

27,50

522,50

21

720

UNID

Confeccdo de Jaleco em tecido Oxfordine,
Azul marinho para Professora, Conforme Layout,

bordado com o nome do professor.

49,95

35.964.,00
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Confeccdo de Jaleco em tecido Azul marinho
29 124 UNID [Oxfordine, para Professor, Conforme Layout, 49,95 6.193.80
bordado com o nome do professor.

Confeccdo de Jaleco em tecido Oxfordine,

23 40 UNID |Assistente de Aluno, Feminino, Conforme 49,95 1.998,00
Lavout
Confeccdo de Jaleco em tecido Oxfordine,

24 36 UNID |Assistente de Aluno, Masculino, Conforme 49,95 1.798.20
Lavout.
Bermuda Azul Royal em Helanca - Fardamento

25 300 UNID [Escolar 17.50 5.250,00
Calca Azul Royal em Helanca - Fardamento

26 | 300 | UND ecor Y 35,00 10.500,00
Camisa Com Manga (55% Poliester E 45%

27 300 UNID  \Viscose) Azul Royal Fardamento Escolar 19.00 5.700,00
Camisa S/ Manga em Malha Pv Azul Royal (55%

28 300 UNID  Poliester E 45% Viscose) Fardamento Escolar 16,50 4.950,00
Jagueta Azul Royal Manga Longa Em Helancal

29 300 UNID  Fardamento Escolar Do Sesi. 42,50 12.750,00

Calca em Tactel sem Forro Tam G, Cds com
eldstico 4cm e corddo branco, bolso lateral
30 120 UNID fron’rgl, vies nas laterais o_le Tcm espessura, SESI 42,50 5.100,00
Roraima bordado abaixo da virilha, bolso
frazeiro com velcro, calca com corte reto.

Calca em Tactel sem Forro Tam Gg. Cds com
eldstico 4cm e corddo branco, bolso lateral
3] 120 UNID [frontal, vies nas laterais de 1cm espessura, SESI 45,00 5.400,00
Roraima bordado abaixo da virilha, bolso
frazeiro com velcro, calca com corte reto.

Calca em Tactel sem Forro Tam M, Cds com
eldstico 4cm e corddo branco, bolso lateral
32 180 UNID [rontal, vies nas laterais de 1cm espessura, SESI 41,50 7.470,00
Roraima bordado abaixo da virilha, bolso
frazeiro com velcro, calca com corte reto.

Calca em Tactel sem Forro Tam P, Cds com
eldstico 4cm e corddo branco, bolso lateral
33 o4 UNID fronTgI, vies nas laterais qle cm espfessuro, SESI 40,00 960,00
Roraima bordado abaixo da virilha, bolso
frazeiro com velcro, calca com corte reto.

Camiseta Branca Tam G , malha Pv 55%
poliester 45% viscose com manga e gola 20.00 3.600.00

34 180 UNID branca - layout frente e manga direita
Camiseta Branca Tam M, malha Pv 55%

35 240 UNID poliester 45% viscose com manga e gola 20.00 4.800.00
branca - layout frente e manga direita ' R
Camiseta Branca Tam P, malha Pv 55% poliester

36 o4 UNID 45% viscose com .mc.mgo e gola branca - layout| 20,00 480,00
frente e manga direita
Camiseta Branca Tam GG. malha Pv 55%

37 150 UNID poliester 45% viscose com manga e gola 21.00 3.150.00
branca - layout frente e manga direita ' B
Camiseta Preta Tam. G com Logo do Sesi

38 70 UNID  lpintada em Ouro (Dourado) 31,50 2.835,00
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39

UNID

Camiseta Preta Tam. G G com Logo do Sesi
Pinfada em Ouro (Dourado)

34,00

2.380,00

40

UNID

Camiseta Preta Tam. M com Logo do Sesi
Pinfada em Ouro (Dourado)

31,50

4.410,00

41

UNID

Camiseta Preta Tam. P Baby Look com Logo do|
Sesi Pintada em Ouro (Dourado)

29,00

2.030,00

42

UNID

Camiseta Preta Tam. P com Logo do Sesi
Pintada em Ouro (Dourado)

31,50

3.465,00

43

50

UNID

Camiseta Preta Tam. Xg Com Logo Do Sesi
Pintada Em Ouro (dourado

33,00

1.650,00

44

33

UNID

Camisa modelo Esportiva na cor azul marinho,
em malha PV, com impressdo em silk. Tamanho
P

27,50

907,50

45

75

UNID

Camisa modelo Esportiva na cor azul marinho,
em malha PV, com impressdo em silk. Tamanho|
M

27,50

2.062,50

46

75

UNID

Camisa modelo Esportiva na cor azul marinho,
em malha PV, com impressdo em silk. Tamanho|
G

27,50

2.062,50

47

75

UNID

Camisa modelo Esportiva na cor azul marinho,
em malha PV, com impressdo em silk. Tamanho
GG

29,00

2.175,00

48

33

UNID

Calca Esporte com corddo e barra da cinfural
em eldstico em tecido tactel na cor azul
marinho toda em costura dupla, viés de 1 cm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca. 02 bolsos frontais com costura dupla, 01
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. logotipo do SESI em silk na cor
branca. Tamanho P

40,00

1.320,00

49

45

UNID

Calca Esporte com corddo e barra da cinfural
em eldstico em tecido tactel na cor azul
marinho toda em costura dupla, viés de 1 cm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca. 02 bolsos frontais com costura dupla, 01
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. logotipo do SESI em silk na cor
branca. Tamanho M

40,00

1.800.,00

50

45

UNID

Calca Esporte com corddo e barra da cinfuragl
em eldstico em tecido tactel na cor azul
marinho toda em costura dupla, viés de 1 cm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca. 02 bolsos frontais com costura dupla, 01
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. logotipo do SESI em silk na cor
branca. Tamanho G

40,00

1.800,00

51

45

UNID

Calca Esporte com corddo e barra da cintural
em eldstico em tecido tactel na cor azul
marinho toda em costura dupla, viés de 1 cm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca. 02 bolsos frontais com costura dupla, 01
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. logotipo do SESI em silk na cor
branca. Tamanho GG

42,50

1.912,50

52

70

UNID

Camiseta em malha PV 55%, poliéster e 45%
viscose na cor azul marinho, tamanho P,
conforme layout anexo.

27,50

1.925,00
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53

UNID

Camiseta em malha PV 55%, poliéster e 45%
viscose na cor azul marinho, tamanho M,
conforme layout anexo.

27,50

2.750,00

54

30

UNID

Camiseta em malha PV 55%, poliéster e 45%
viscose na cor azul marinho, tamanho G,
conforme layout anexo.

27,50

825,00

55

08

UNID

Camiseta em malha PV 55%, poliéster e 45%
viscose na cor azul marinho, tamanho GG,
conforme layout anexo.

29,00

232,00

56

40

UNID

Calca esporte com corddo e barra da cintura
em eldstico em tecido tactel, na cor azul
marinho, toda em costura dupla vieis de Tcm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca 2 bolsos frontais com costura dupla 1
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. Logotipo do SESI em SILK na
cor branca, tamanho P.

40,00

1.600,00

57

60

UNID

Calca esporte com corddo e barra da cintura
em eldstico em tecido tactel, na cor azul
marinho, toda em costura dupla vieis de Tcm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca 2 bolsos frontais com costura dupla 1
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. Logotipo do SESI em SILK na
cor branca, tamanho M.

40,00

2.400,00

58

30

UNID

Calca esporte com corddo e barra da cintura
em eldstico em tecido tactel, na cor azul
marinho, toda em costura dupla vieis de Tcm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca 2 bolsos frontais com costura dupla 1
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. Logotipo do SESI em SILK na
cor branca, tamanho G.

37,50

1.125,00

59

UNID

Calca esporte com corddo e barra da cintura
em eldstico em tecido tactel, na cor azul
marinho, toda em costura dupla vieis de Tcm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca 2 bolsos frontais com costura dupla 1
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. Logotipo do SESI em SILK na
cor branca, tamanho GG.

42,50

425,00

60

360

UNID

CAMISETA  PARA  ANIVERSARIANTES, nos
seguintes famanhos:

80 ftamanho P

150 tamanho M

100 tamanho G

20 tamanho GG

10 tamanho EXTRA G

21,45

7.722,00
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SACOLA TNT COIZINHA BRASIL : Sacola em TNT
branco com costura reforcada com alcas de
54 cm de comprimento e 2,5cm de largura,
impresséo em SILK na cor azul médio —

Sacolas TNT Turminha: sacola em TNT branco|

com costura reforcada com alcas de 54cm de
comprimento e 2,5cm de largura. Impressdo
em SILK na cor azul médio. Total:500

61 1.500 UNID

TOTAL 181.083,00

4.1 As quanfidades sdo estimadas, ndo havendo obrigatoriedade por parte do SESI/RR, em
demandar a sua aquisicdo total, sendo que somente serdo pagos os vestudrios efetivamente
fornecidos.

4.2 CONSIDERACOES:

4.2.1 A Empresa contratada se responsabilizard que todos os itens dos servicos acima deverdo ser
observados a prdtica da boa qualidade dos materiais, equipamentos e servicos;

4.2.2 Prazo de entrega de 30 (trinta) dias, apds autorizacdo dos servicos;

4.2.3 Demais detalhes e duvidas e/ou esclarecimentos deverdo ser solicitados ao SESI.

5. DA DOTACAO ORGAMENTARIA - As despesas decorrentes da execucdo do objeto desta
contratacdo serdo custeadas com recursos do SESI/RR.

6. DO VALOR ESTIMADO - A estimativa de recursos financeiros destinados d execucdo do objeto
desta licitacdo é de RS 181.083,00(cento e oitenta e um mil e oitenta e trés reais).

7. DO REAJUSTE

7.1 Visando adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pelo
contratado e observado o interregno minimo de 1 (um) ano, conforme Lei 10.192/01, o valor
avencado poderd sofrer atualizacdo, competindo ao contratado justificar e comprovar a variagdo
dos custos, apresentando memodria de cdlculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior
aprovacdo do confratante

8. PERIODO DE EXECUCAO

8.1 O prazo de execucdo e vigéncia serd de 12 (doze) meses contados a partir da data da
assinatura no Contrato ou na 1¢ Autorizacdo de Fornecimento de Servicos emitida, podendo ser
prorrogado por vontade de ambas as partes.

9. DA ENTREGA DOS MATERIAIS - A CONTRATADA deverd fornecer uma amostra do objeto solicitado
até 48 horas apds o envio das artes pela Unidade demandante.

9.1. Até 30(trinta) dias apds a aprovacdo da amostra, deverdo ser enviadas as quantidades iniciais
solicitadas.

9.2 A CONTRATADA por meio de representante ou preposto constituido, deverd acompanhar a
vistoria, por amostragem, feita nos materiais pelo fiscal do contrato no momento da enfrega
proviséria, constatando que o objeto contratado estd de acordo com o que foi requerido. Esta
exigéncia ndo retira da administracdo a possibilidade de exigir a troca do objeto, eventualmente,
fora dos padroes de qualidade exigidos.
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9.3 O objeto serd recebido definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, apds a verificacdo da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo, mediante termo circunstanciado.

9.4 Os materiais deverdo ser enfregues acondicionados de forma a preservar o seu perfeito estado
fisico, facilitando o seu transporte e depdsito.

9.5 Caso o SESI/RR verifique vicios no material apds a vistoria, a contratada terd o prazo de 7 (sete)
dias para enviar novos com as devidas correcoes.

10. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

10.1 Modificd-lo unilateralmente para melhor adequacdo s finalidades do interesse da instituicdo,
respeitados os direitos da CONTRATADA.

10.2 Rescindi-lo unilateralmente, nos casos estabelecidos no Contrato e nos que preceituam o
Regulamento de Licitacdes e Contratos do Servico Social da IndUstria.

10.3 Fiscalizar os materiais no ato do recebimento.

10.4 Aplicar san¢cdes motivadas pela inexecucdo total ou parcial do gjuste.

10.5 Efetuar o pagamento na época prevista.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

11.1- A Empresa vencedora ficard obrigada a entregar os materiais nas quantidades e condicoes
contratados com o SESI/RR a partir da data de assinatura do confrato e recebimento da respectiva

Autorizacdo de Fornecimento.

11.2 Manter durante a execuc¢cdo do Contrato, todas as condicdes de habilitacdo e qualificagcdo
exigidas na licitacdo, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas;

11.3 Providenciar a imediata correcdo das eventuais deficiéncias e/ou irregularidades no
fornecimento do material apontado pelo CONTRATANTE;

11.4 N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Contrato, sem prévia
anuéncia do CONTRATANTE.

11.5 Arcar com os encargos fiscais, comerciais, sociais e frabalhistas decorrentes da execucdo deste
Contrato;

11.6 Oferecer garantia do produto fornecido, pelo prazo minimo de 15(quinze) dias contar da data
do recebimento definitivo;

11.7 Entregar o produto conforme definido no Termo de Referencia.
12. DO PAGAMENTO

12.1 O pagamento serd efetuado em conta corrente da empresa, mediante apresentacdo de Nota
Fiscal, apds recebimento dos materiais, para liquidacdo e pagamento da despesa, desde que ndo
haja discord@ncia quanto a valores, quantidade e especificacdes dos mesmos e conforme
programacdo de pagamento do SESI/RR.

12.2 O CONTRATATO deverd apresentar juntamente com a Nota Fiscal a seguinte documentacdo
referente & Regularidade Fiscal:

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - Departamento Regional de Roraima
Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3710 - Aeroporto - CEP 69 310 005 - Tel.: (95) 4009-1808/4009-1807 2 S
Fax.: 95 3623 9229 - E-mail: gab.sesirr@sesi.org.br - Boa Vista - Roraima NBR ISO 9001:2008




L SESI-

Servigco Social da Indastria
Uma iniciativa da FIER

a) Prova de Regularidade com a Fazenda Federal

b) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico.

c) Prova de inexisténcia de débito inadimplida perante a justica do trabalho, mediante
apresentacdo de certiddo negativa de débito (CNDT).

d) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal

12.3 Para liguidacdo dos valores relativos ao fornecimento dos materiais serd ainda observado o que
segue:

12.3.1 O SESI/RR reserva-se o direito de recusar o pagamento se os materiais ndo estiverem de
acordo com o proposto, aceito e contratado.

12.3.2 O SESI/RR poderd deduzir do montante a pagar, as indenizacdes devidas pela empresa
confratada em razdo da inadimpléncia nos termos do confrato que vier a ser firmado.

12.3.3 A Nota Fiscal ndo aprovada pelo SESI/RR serd devolvida & CONTRATADA para as correcoes,
acompanhadas dos motivos de sua rejeicdo, recontando-se o prazo para pagamento de acordo
com o cronograma de pagamento, sem qualquer tipo de correcdo de seu valor.

12.4 S6 serd efetuado o pagamento dos servicos, apds o pagamento de eventual multa aplicada &
Licitante.

12.5 Nenhum pagamento serd efetuado & CONTRATADA enquanto estiver pendente de liquidacdo
qualquer obrigacdo financeira que Ihe fiver sido imposta em decorréncia de inadimplemento das
obrigacdes assumidas.

12.6 O pagamento somente poderd ser efetuado apds a comprovacdo dos recolhimentos referentes
a Regularidade Fiscal e atestada a conformidade dos materiais, de acordo com as exigéncias
contratuais.

13. DA FISCALIZAGAO DOS SERVICOS

13.1 Exercer funcdo gerencial fiscalizadora dentro do prazo regulamentar da execucdo do Contrato,
ficando assegurado aos seus agentes o poder discriciondrio de reorientar acdes, acatar, ou ndo,
justificativas quanto a eventuais disfuncdes havidas na execucdo e na hipdtese de prestacdo de
servico irregular recusar o seu recebimento.

14. DAS PENALIDADES

14.1 A recusa do ADJUDICATARIO em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido, bem como o
afraso injustificado na execucdo das obrigacdes, sem justificativa por escrito e aceito pela
Contratante, caracterizando o descumprimento da obrigacdo assumida, sujeitard a contratada a
aplicacdo das Sancdes e Penalidades de multa de mora de 0,3% (trés décimos por cento) ao dia,
limitado até o percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, recolhida no prazo
mdximo de 15 (quinze) dias corridos, uma vez comunicados oficialmente.

14.1 - Fica garantida a prévia defesa no prazo de 03 (trés) dias corridos, apds a notificacdo.

14.2 - Pela inexecucdo total ou parcial do objeto desta licitacdo, a Administracdo do SESI poderd,
garantida a prévia defesa, aplicar d Contratante as seguintes sancoes:

a) Adverténcia, por escrito;

b) Multa de 10% (dez por cento), sobre o valor total contratado, recolhida no prazo de 15
(quinze) dias corridos, contados da comunicagdo oficial;
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c) A multa, quando for aplicada, poderd ser descontada de pagamento eventualmente devido
a contratada.

d) Suspensdo tempordria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com o SESI pelo
prazo mdximo de até 02 (dois) anos;

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com SESI e SENAI, do Estado de
Roraima, enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a licitante ressarcir a Administracdo das Contratantes pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no subitem anterior.

14.3 - A multa poderd ser aplicada isoladamente ou cumulativamente com as demais sangoes.

14.4 - Além das penalidades citadas, a licitante vencedora ficard sujeita no que couberem das demais
penalidades da lei.

14.5 - Fica facultada a defesa prévia da Licitante em qualquer caso de aplicacdo de penalidade, no
prazo de 03 (trés) dias corridos, contados da infimag¢do do ato.

Boa Vista RR, 06 de agosto de 2015.

Lanna Patricia de Souza Marques
Diretora DAF/SESI/RR
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ANEXO Il

MODELO PROPOSTA DE PRECOS
(papel timbrado da empresa)

N

A

Comissdo Permanente de Licitagdo do Sistema FIER

Pregao Presencial n°. /2015.

Processo n°. /2015

Proposta que faz a empresa , inscrita no CNPJ/CGC (MF) n°
e inscricdo estadual n° , estabelecida no

(a) . para atendimento do objeto destinado ao SESI/RR, em

conformidade com o Edital de PREGAO PRESENCIAL n°__/2015.

Para tanto, oferecemos a esta Instituicdo o preco para todos os itens do (s) lote (s) ___ a seguir

indicado, observadas as especificacdes e exigéncias constantes no Edital e Anexo I: valor por
extenso.

Tabela Modelo

LOTE | - UNICO
lfem Quant. Unid. Produto Valor Unit. Valor Total
Confeccdo de Uniforme P/ Jogos Escolares
,camisa Futsal Tamanho M, em Tecido Dry Fit.
Conforme Layout

1 13 UNID

Confeccdo de Uniforme P/ Jogos Escolares
,camisa Fufsal Tamanho P, Em Tecido Dry Fif

2 20 UNID Conforme Layout

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,camisa Goleiro Tam M, em Tecido Dry Fif

3 1 UNID Conforme Layout

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,calca Goleiro Tam M, em Tecido Dry Fif

4 1 UNID Conforme Layout

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Short Futsal Tamanho M, em Tecido Dry Fit

S 13 UNID Conforme Layout

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Short Futsal Tamanho P, em Tecido Dry Fif

6 20 UNID Conforme Layout

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,short Libero Tam P, em Tecido Dry Fit Conforme

7 1 UNID Layout - Modelo Masculino

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,camisa Libero Tam P, em Tecido Dry Fit

8 11 UNID [~ Chiorme Layout - Modelo Masculino
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Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
;short Libero Tam P, em Tecido helanca

9 11 UNID I~ S forme Layout - Modelo Feminino

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,camisa Libero Tam P , em Tecido Dry Fit

10 1 UNID Conforme Layout. Modelo Feminino

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
1 UNID ,camisa Volei Tam G, em Tecido Dry Fi
11 Conforme Layout. Modelo Masculino

Confeccdo De Uniforme Para Jogos Escolares
,camisa Volei Tam M, Em Tecido Dry Fif

12 25 UNID Conforme Layout. Modelo Masculino

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Short Volei Tam G, em Tecido Dry Fit Conforme

13 I UNID Layout. Modelo Masculino

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Short Volei Tam M, em Tecido Dry Fit Conforme

14 25 UNID Layout. Modelo Masculino

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
15 1 UNID (camisa Volei Tam G, em Tecido Dry Fif
Conforme Layout. Modelo Feminino

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares|
,camisa Volei Tom M, em Tecido Dry Fif

16 13 UNID Conforme Layout. Modelo Feminino

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Camisa Volei Tam P, Em Tecido Dry Fit conforme

17 19 UNID Layout. Modelo Feminino.

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares)
short Volei Tam G, em Tecido helanca conforme

18 1 UNID Layout. Modelo Feminino.

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
short Volei Tam M, em Tecido helanca

19 13 UNID " \conforme Layout. Modelo Feminino.

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Short Volei Tam P, em Tecido helenca Conforme

20 19 UNID Layout. Modelo Feminino

Confeccdo de Jaleco em tecido Oxfordine,
Azul marinho para Professora, Conforme Layout,
21 720 UNID  bordado com o nome do professor.

Confeccdo de Jaleco em tecido Azul marinho
29 124 UNID [Oxfordine, para Professor, Conforme Layout,
bordado com o nome do professor.

Confeccdo de Jaleco em tecido Oxfordine,

23 40 UNID |Assistente de Aluno, Feminino, Conforme
Lavout.
Confeccdo de Jaleco em tecido Oxfordine,
24 36 UNID |Assistente de Aluno, Masculino, Conforme
Lavout.
Bermuda Azul Royal em Helanca - Fardamento
25 300 UNID [Escolar
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Calca Azul Royal em Helanca - Fardamento
26 300 UNID |Escolar

Camisa Com Manga (55% Poliester E 45%
27 300 UNID  Viscose) Azul Royal Fardamento Escolar

Camisa S/ Manga em Malha Pv Azul Royal (55%
28 300 UNID  |Poliester E 45% Viscose) Fardamento Escolar

Jaqgueta Azul Royal Manga Longa Em Helancal
29 300 UNID  [Fardamento Escolar Do Sesi.

Calca em Tactel sem Forro Tam G, Cds com
eldstico 4cm e corddo branco, bolso lateral
frontal, vies nas laterais de Tcm espessura, SESI

30 120 UNID Roraima bordado abaixo da virlha, bolso
frazeiro com velcro, calca com corte reto.
Calca em Tactel sem Forro Tam Gg. Cds com
eldstico 4cm e corddo branco, bolso lateral

31 120 UNID frontal, vies nas laterais de 1cm espessura, SESI

Roraima bordado abaixo da virilha, bolso
frazeiro com velcro, calca com corte reto.

Calca em Tactel sem Forro Tam M, Cds com
eldstico 4cm e corddo branco, bolso lateral
frontal, vies nas laterais de Tcm espessura, SESI
32 180 UNID Roraima bordado abaixo da virilha, bolso
frazeiro com velcro, calca com corte reto.

Calca em Tactel sem Forro Tam P, Cés com
eldstico 4cm e corddo branco, bolso lateral
frontal, vies nas laterais de Tcm espessura, SESI
Roraima bordado abaixo da virilha, bolso
trazeiro com velcro, calca com corte reto.

33 24 UNID

Camiseta Branca Tam G , malha Pv 55%
34 180 UNID [|poliester 45% viscose com manga e gola
branca - layout frente e manga direita

Camiseta Branca Tam M, malha Pv 55%
poliester 45% viscose com manga e gola

35 240 UNID branca - layout frente e manga direita
Camiseta Branca Tam P, malha Pv 55% poliester
36 24 UNID 45% viscose com manga e gola branca - layouf|
frente e manga direita
Camiseta Branca Tam GG. malha Pv 55%
37 150 UNID poliester 45% viscose com manga & gola
branca - layout frente e manga direita
Camiseta Preta Tam. G com Logo do Sesi
38 90 UNID  Pintada em Ouro (Dourado)
Camiseta Preta Taom. G G com Logo do Sesi
39 70 UNID  Pintada em Ouro (Dourado)
Camiseta Preta Tam. M com Logo do Sesi
40 140 UNID  Pintada em Ouro (Dourado)
41 70 UNID [Camiseta Preta Tam. P Baby Look com Logo do
Sesi Pintfada em Ouro (Dourado)
42 110 UNID [Camiseta Preta Tam. P com Logo do Sesi
Pintada em Ouro (Dourado)
Camiseta Preta Tam. Xg Com Logo Do Sesi
43 50 UNID [Pinfada Em Ouro (dourado
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Camisa modelo Esportiva na cor azul marinho,
em malha PV, com impressdo em silk. Tamanho

44 33 UNID P

Camisa modelo Esportiva na cor azul marinho,
em malha PV, com impressdo em silk. Tamanho|

45 75 UNID M

Camisa modelo Esportiva na cor azul marinho,
46 75 UND €M malha PV, com impressdo em silk. Tamanho
G

Camisa modelo Esportiva na cor azul marinho,
em malha PV, com impressdo em silk. Tamanho

47 75 UNID GG

Calca Esporte com corddo e barra da cinfural
em eldstico em tecido tactel na cor azul
marinho toda em costura dupla, viés de 1 cm
na cor vermelho nas laterais da costura da
48 33 UNID [calca. 02 bolsos frontais com costura dupla, 01
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. logotipo do SESI em silk na cor
branca. Tamanho P

Calca Esporte com corddo e barra da cinfural
em eldstico em tecido tactel na cor azul
marinho toda em costura dupla, viés de 1T cm
na cor vermelho nas laterais da costura da
49 45 UNID [calca. 02 bolsos frontais com costura dupla, 01
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. logotipo do SESI em silk na cor
branca. Tamanho M

Calca Esporte com corddo e barra da cinfurgl
em eldstico em tecido tactel na cor azul
marinho toda em costura dupla, viés de 1 cm
na cor vermelho nas laterais da costura da
50 45 UNID [calca. 02 bolsos frontais com costura dupla, 01
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. logotipo do SESI em silk na cor
branca. Tamanho G

Calca Esporte com corddo e barra da cinfuradl
em eldstico em tecido tactel na cor azul
marinho toda em costura dupla, viés de 1 cm
na cor vermelho nas laterais da costura da
51 45 UNID [calca. 02 bolsos frontais com costura dupla, 01
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. logotipo do SESI em silk na cor
branca. Tamanho GG

Camiseta em malha PV 55%, poliéster e 45%
52 70 UNID viscose na cor azul marinho, tamanho P,
conforme layout anexo.

Camiseta em malha PV 55%, poliéster e 45%
53 100 UNID viscose na cor azul marinho, tamanho M,
conforme layout anexo.

Camiseta em malha PV 55%, poliéster e 45%
54 30 UNID |Viscose na cor azul marinho, tamanho G,
conforme layout anexo.
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55

08

UNID

Camiseta em malha PV 55%, poliéster e 45%
viscose na cor azul marinho, tamanho GG,
conforme layout anexo.

56

40

UNID

Calca esporte com corddo e barra da cintura
em eldstico em tecido tactel, na cor azul
marinho, toda em costura dupla vieis de Tcm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca 2 bolsos frontais com costura dupla 1
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. Logotipo do SESI em SILK na
cor branca, tamanho P.

57

60

UNID

Calca esporte com corddo e barra da cintura
em eldstico em tecido tactel, na cor azul
marinho, toda em costura dupla vieis de Tcm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca 2 bolsos frontais com costura dupla 1
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. Logotipo do SESI em SILK na
cor branca, tamanho M.

58

30

UNID

Calca esporte com corddo e barra da cintura
em eldstico em tecido tactel, na cor azul
marinho, toda em costura dupla vieis de Tcm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca 2 bolsos frontais com costura dupla 1
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. Logotipo do SESI em SILK na
cor branca, tamanho G.

59

UNID

Calca esporte com corddo e barra da cintura
em eldstico em tecido tactel, na cor azul
marinho, toda em costura dupla vieis de 1cm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca 2 bolsos frontais com costura dupla 1
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. Logotipo do SESI em SILK na
cor branca, tamanho GG.

60

360

UNID

CAMISETA PARA  ANIVERSARIANTES, nos
seguintes famanhos:

80 ftamanho P

150 tamanho M

100 tamanho G

20 tamanho GG

10 tamanho EXTRA G

61

1.500

UNID

SACOLA TNT COIZINHA BRASIL : Sacola em TNT|
branco com costura reforcada com alcas de
54 cm de comprimento e 2,5cm de largura,
impressdo em SILK na cor azul médio —

fotal: 1000.

Sacolas TNT Turminha: sacola em TNT branco)
com costura reforcada com alcas de 54cm de
comprimento e 2,5cm de largura. Impressdo
em SILK na cor azul médio. Total:500

VALOR TOTAL RS

VALOR POR EXTENSO
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Prezados Senhores:

Apresentamos nossa proposta para execucoes/fornecimento do objeto do Pregdo
Presencial n° __/2015 Processo n° __/2015. A validade de nossa proposta é de .....(....) dias corridos, a
contar da data de abertura da licitacdo.

Declaramos que em nossos precos estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos para
perfeita execucdo/fornecimento dos itens, bem com dispéndios resultantes de impostos, taxas,
regulamentos e posturas municipais, estaduais e federias, e tudo o que for necessdrio para o
fornecimento total e completo de todos os itens, bem como nosso lucro, conforme especificacoes
constantes do Edital, sem que nos caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relacdo ao Servico
Social da Industrial — SESI/RR.

Declaramos ainda, que:

¢ Manteremos durante toda a execucdo do Confrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, fodas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

e Enfregaremos os produtos conforme as exigéncias do Edital e seus Anexos;

e Arcaremos com qualgquer prejuizo causado ao SESI-RR ou a terceiro por seus funciondrios ou
prepostos, no cumprimento e execucdo dos itens que resultfem em reparacdoes ou
indenizacoes;

e Prestaremos todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pelo SESI-RR;

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitacdo, nos comprometemos a assinar a
Ata de Registro de Precos no prazo determinado pelo SESI/RR, em local por ela definido, indicpndo
para esse fim o(a) Sr. (Q) .o, Carteira de Identidade n°........ expedida em ..... [ovorid e, Orgdo
Expedidor.....,e CPFN°.................. , como representante legal desta Empresa.

Os dados de nossa empresa sdo:

Razdo Social:

CNPJ n®: Insc. Estadual n°.:
Endereco:
Fone/Fax: E-mail:
Cidade: Estado: CEP:
Banco: Agéncia: Conta corrente n°
De acordo com a legislacdo em vigor, eu , CPF/MF n° , declaro

estar ciente da responsabilidade que assumo pelas informacdes constantes desta ficha de cadastro.

Boa Vista/RR, de de

RAZAO SOCIAL DA LICITANTE
ASSINATURA E CARIMBO DO REPRESENTANTE LEGAL
ACIMA DE SEU NOME COMPLETO E RG OU CPF
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ANEXO 1lI

DECLARACAO DA HABILITACAO
(papel timbrado da empresa)

DECLARACAO

N

A

Comissdo Permanente de Licitagdo do Sistema FIER
Pregao Presencial n°. /2015.

Processo n°. /2015

A (empresa licitante), CNPJ, sediada (endereco completo), declara que cumpre plenamente com
os requisitos de habilitacdo exigidas neste Edital de Preg&o Presencial n°. /2015.

Boa Vista-RR, / /2015.

Nome e n.° identidade do declarante

Obs.: Esta declaragcdo deve ser apresentada apartada dos
envelopes no ato do credenciamento
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ANEXO IV

DECLARAGAO ESPECIAL
(papel timbrado da empresa e CNPJ)

N

A

Comissdo Permanente de Licitagdo do Sistema FIER

Pregao Presencial n°. /2015.

Processo n°. /2015

A (Nome da Empresa), inscrita no CNPJ sob n.° , sediada (endereco completo), declara, sob as

penas da Lei, para fins desta licitacdo, que:

a) que recebeu e estudou todos os documentos inerentes a presente competicdo e tomado
conhecimento integral do teor do edital de licitacdo supracitado, sujeitando-se as disposicdes nele
contidas;

b) gue ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que
ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos, salvo se na condicdo de aprendiz, a partir dos
14(quatorze) anos, conforme disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, e art. 27, inc.
V, da Lein° 8.666/93, acrescido pela Lei n° 9.854/99.

c) que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente processo
licitatdrio, assim como estd ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Concorda e submete-se a todas e cada uma das condi¢cdes impostas pelo referido Edital.

de 2015.

Assinatura e Carimbo do Representante Legal

; 32
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ANEXO V

DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDIGCOES DE HABILITAGAO PARA MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

N

A

Comissdo Permanente de Licitagdo do Sistema FIER
Pregao Presencial n°. /2015.

Processo n°. /2015

Prezados Senhores,

Pela presente, declaramos, para podermos usufruir das prerrogativas legais, sob as penas da lei e
para os fins requerido no Inciso VI, do artigo 4°, da Lei Federal n® 10.520/2002, que esta empresa é
uma microempresa/empresa de pequeno porte, nos termos da legislacdo vigente, que ndo hd
nenhum dos impedimentos previsto nos incisos do § 4°, do arfigo 3°, da Lei Complementar n°® 123/06,
e que cumprimos plenamente com os requisitos de habilitacdo exigidos neste Edital.

Local e data

(Empresa e assinatura do responsavel legal)

OBS.: ESTA DECLARAGCAO DEVERA SER ENTREGUE NO ATO DO
CREDENCIAMENTO, OU SEJA, FORA DOS ENVELOPES.
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ANEXO VI

SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI
DEPARTAMENTO REGIONAL DE RORAIMA

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° /2015

No dia __de __ de 2015, na sala de reunides da Federacdo das Industrias do Estado de Roraima -
FIER, localizado na Av — Boa Vista/RR, neste ato representado por seu

, doravante denominada ORGAO GERENCIADOR desta Ata de
Registro de Precos, regido pelo Regulamen’ro de Licitagcdes e Contratos do SESI, publicados no DOU
de 15/08/98 e alteracoes posteriores, bem como pelas regras e condicdes estabelecidas em face da
classificacdo das propostas de precos apresentadas no Pregdo Presencial n°. 017/2015 para Registro
de Precos, oriundo do Processo n°. 018/2015/SESI/DR/RR, cujo resultado do procedimento licitatério foi
publicado em jornais de grande circulacdo do local e Homologado pela Sra do
Servico Social da IndUstria — SESI/RR, CPF n° __ RG n° , RESOLVE Registrar os Precos para o
fornecimento anual de confeccdes em malha e tecido (camisas, calcas, jalecos, uniformes
variados), para atender as demandas do Servico Social da IndUstria — SESI/RR, nos termos e
condicdes descritas no Instrumento Convocatério e Anexos, do outro lado a empresa

....................................................... CNPJ Nn°.cevviviecvieeeeeiieees, COM sede NA RUQ accciiveeeeiieeen, N —
Bairro ......, Cidade ..........., Telefone: ........... Banco: ......... Agéncia: ......... Conta Corrente: .........,
vencedora e adjudicatdria da licitacdo supra, neste ato representado por seu representante legal, o
Senhor ....eeevveeennns, resolvem firmar o presente instrumento, objetivando registrar os precos dos

materiais discriminados na cldusula primeira do objeto, que serdo fornecidos em conformidade com
as cldausulas e condicdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1 - A presente licitacdo tem por objeto o Registro de Precos para contratacdo de empresa
especializada para o fornecimento anual de confeccdes em malha e fecido (camisas, calcas,
jalecos, uniformes variados), para atender as demandas do Servico Social da IndUstria — SESI/RR, de
acordo com quantidades e especificacdes descrifas no Anexo | - (Termo de Referéncia), do
Instrumento Convocatdrio.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL

2.1 — Este instrumento guarda inteira conformidade com os tfermos do Pregdo Presencial para Registro
de Precos n° 017/2015 e seus Anexos, Processo n° 018/2015, do qual é parte integrante e
complementar vinculando-se, ainda a proposta do Fornecedor e demais documentos anexados ao
Processo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 — A presente Ata de Registro de Precos terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura.
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CLAUSULA QUARTA - DA ENTREGA DOS MATERIAIS

4.1 — A CONTRATADA deverd fornecer uma amostra do objeto solicitado até 48 horas apds o envio
das artes pela Unidade demandante.

4.2 - Até 30(trinta) dias apds a aprovacdo da amostra, deverdo ser enviadas as quantidades iniciais
solicitadas.

4.3 - A CONTRATADA por meio de representante ou preposto constituido, deverd acompanhar a
vistoria, por amostragem, feita nos materiais pelo fiscal do contrato no momento da enfrega
proviséria, constatando que o objeto contratado estd de acordo com o que foi requerido. Esta
exigéncia ndo retira da administracdo a possibilidade de exigir a froca do objeto, eventualmente,
fora dos padrdes de qualidade exigidos.

4.4 - O objeto serd recebido definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, apds a verificacdo da
qualidade e quantfidade do material e consequente aceitacdo, mediante termo circunstanciado.

4.5 - Os materiais deverdo ser entregues acondicionados de forma a preservar o seu perfeito estado
fisico, facilitando o seu transporte e depdsito.

4.6 - Caso o SESI/RR verifique vicios no material apds a vistoria, a contratada terd o prazo de 7 (sete)
dias para enviar novos com as devidas correcoes.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

5.1 — A qgualquer tempo, o preco registrado poderd ser revisto em decorréncia de situacoes
supervenientes e imprevistas, forca maior, caso fortuito ou fato do principe, que configurem drea
econdmica extraordindria e extracontratual devidamente comprovadas cabendo ao Orgdo
Gerenciador convocar o (s) Fornecedor (es) registrado (s) para negociar o novo valor.

5.2 - Caso o Fornecedor registrado se recuse a baixar os seus precos, o Orgdo Gerenciador poderd
liberar o fornecedor do compromisso assumido, uma vez frustrada a negocia¢cdo e convocar oS
demais fornecedores visando a igual oportunidade de negociacdo.

5.3 — Durante o periodo de validade da Ata de Registro de Precos ndo serdo reajustados.

5.4 — O diferencial de preco entre a proposta inicial do Fornecedor detentor da Ata e a pesquisa de
mercado efetuada pelo Orgdo Gerenciador & época da abertura da proposta, bem como
eventuais descontos por ela concedidos serdo sempre mantidos, inclusive se houver prorrogagcdo da
validade da Ata de Registro de Precos.

CLAUSULA SEXTA - DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS

6.1 — O Orgdo Gerenciador adotard a pratica do todos os atos necessdrios ao confrole e
administracdo da presente Ata de Registro de Precos.

CLAUSULA SETIMA - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

7.1 - Poderd utilizar-se da Ata de registro de Precos qualquer outro departameneto da entidade e por
servico social auténomo que ndo tenha participado do certame, mediante prévia consulta ao érgdo
gerenciador, desde que devidamente comprovada a vantagem e, respeitada no que couber, as
condicdes e as regras estabelecidas nos art. 38-A, art. 38-B, art. 38-C e art 38-D do Regulaomento de
Licitacdes e Confratos do SESI publicado no DOU n°® 246 em 23 de dezembro de 2011.

7.2 - Caberd ao 6rgdo ou entidade usudrio a responsabilidade, apds contratacdo, pelo controle do
cumprimento de todas as obrigacdes relativas ao fornecimento, inclusive aplicacdo das sancdes
previstas neste edital.
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7.3 - E facultado as demais instituicdes integrantes do sistema “S” o uso da Ata de Registro de Precos,
desde que os quantitativos requisitados ndo excedam a cem por cento dos registrados, mediante os
procedimentos estabelecidos no subitem 7.1 desta clausula.

7.4 - O fornecimento de que frata o subitem 7.3 ficard a critério do fornecedor registrado na Ata,
desde que a opcdo pelo atendimento da solicitacdo ndo prejudique as obrigacdes efetivamente j&

assumidas.

7.5 - Na ocorréncia da situacdo acima a Gerencia Administrativa do SESI- RR, procederd o devido
apostilamento na Ata de Registro de Precos das instituicoes interessadas no uso da Ata, para futuro
acatamento de pedidos.

CLAUSULA OITAVA - DOS PREGOS REGISTRADOS

8.1 — Os precos registrados constam na seginte tabela:

ltem

Quant.

Unid.

Produto

Valor Unit.

Valor Total

13

UNID

Confeccdo de Uniforme P/ Jogos Escolares
,camisa Futsal Tamanho M, em Tecido Dry Fit.
Conforme Layout

20

UNID

Confeccdo de Uniforme P/ Jogos Escolares
,camisa Futsal Tamanho P, Em Tecido Dry Fif
Conforme Layout

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,camisa Goleiro Tam M, em Tecido Dry Fif
Conforme Layout

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,calca Goleiro Tam M, em Tecido Dry Fif
Conforme Layout

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Short Futsal Taomanho M, em Tecido Dry Fif
Conforme Layout

20

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Short Futsal Tamanho P, em Tecido Dry Fif
Conforme Layout

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,short Libero Tam P, em Tecido Dry Fit Conforme
Layout - Modelo Masculino

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,camisa Libero Tam P, em Tecido Dry Fit
Conforme Layout - Modelo Masculino

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,short Libero Tam P, em Tecido helanca
Conforme Layout - Modelo Feminino

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,camisa Libero Tam P , em Tecido Dry Fit
Conforme Layout. Modelo Feminino

UNID

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
,camisa Volei Tam G, em Tecido Dry Fif
Conforme Layout. Modelo Masculino
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Confeccdo De Uniforme Para Jogos Escolares
,camisa Volei Tam M, Em Tecido Dry Fif

12 25 UNID Conforme Layout. Modelo Masculino

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Short Volei Tam G, em Tecido Dry Fit Conforme

13 1 UNID Layout. Modelo Masculino

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Short Volei Tam M, em Tecido Dry Fit Conforme

14 25 UNID Layout. Modelo Masculino

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares
15 1 UNID ,camisa Volei Tam G, em Tecido Dry Fi
Conforme Layout. Modelo Feminino

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares|
,camisa Volei Tam M, em Tecido Dry Fif

16 13 UNID Conforme Layout. Modelo Feminino

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Camisa Volei Tam P, Em Tecido Dry Fit conforme

17 19 UNID Layout. Modelo Feminino.

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
short Volei Tam G, em Tecido helanca conforme

18 1 UNID Layout. Modelo Feminino.

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
short Volei Tam M, em Tecido helanca

19 13 UNID \conforme Layout. Modelo Feminino.

Confeccdo de Uniforme para Jogos Escolares,
Short Volei Tam P, em Tecido helenca Conforme
20 19 UNID  |Layout. Modelo Feminino

Confeccdo de Jaleco em tecido Oxfordine,
Azul marinho para Professora, Conforme Layout,
21 720 UNID  bordado com o nome do professor.

Confeccdo de Jaleco em tecido Azul marinho)
Oxfordine, para Professor, Conforme Layout,

22 124 UNID bordado com o nome do professor.

Confeccdo de Jaleco em tecido Oxfordine,
23 40 UNID Assistente  de  Aluno, Feminino, Conforme
Layout.

Confeccdo de Jaleco em tecido Oxfordine,
Assistente  de  Aluno, Masculino, Conforme

24 36 UNID Layout.

Bermuda Azul Royal em Helanca - Fardamento
25 300 UNID [Escolar

Calca Azul Royal em Helanca - Fardamento
26 300 UNID [Escolar

Camisa Com Manga (55% Poliester E 45%
27 300 UNID |Viscose) Azul Royal Fardamento Escolar

Camisa S/ Manga em Malha Pv Azul Royal (55%
28 300 UNID |Poliester E 45% Viscose) Fardamento Escolar

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - Departamento Regional de Roraima
Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3710 - Aeroporto - CEP 69 310 005 - Tel.: (95) 4009-1808/4009-1807
Fax.: 95 3623 9229 - E-mail: gab.sesirr@sesi.org.br - Boa Vista - Roraima NBR ISO 9001:2008




L SESI-

Servigco Social da Indastria
Uma iniciativa da FIER

Jaqgueta Azul Royal Manga Longa Em Helancal
29 300 UNID  |Fardamento Escolar Do Sesi.

Calca em Tactel sem Forro Tam G, Cds com
eldstico 4cm e corddo branco, bolso lateral
frontal, vies nas laterais de 1cm espessura, SESI

30 120 UNID Roraima bordado abaixo da virilha, bolso
frazeiro com velcro, calca com corte reto.
Calca em Tactel sem Forro Tam Gg. Cdés com
eldstico 4cm e corddo branco, bolso lateral

31 120 UNID frontal, vies nas laterais de 1cm espessura, SESI

Roraima bordado abaixo da virlha, bolso
trazeiro com velcro, calca com corte reto.

Calca em Tactel sem Forro Tam M, Cds com
eldstico 4cm e corddo branco, bolso lateral
frontal, vies nas laterais de 1cm espessura, SESI
32 180 UNID  Roraima bordado abaixo da virlha, bolso
frazeiro com velcro, calca com corte reto.

Calca em Tactel sem Forro Tam P, Cdés com
eldstico 4cm e corddo branco, bolso lateral
frontal, vies nas laterais de Tcm espessura, SESI

33 24 UNID Roraima bordado abaixo da virilha, bolso
frazeiro com velcro, calca com corte reto.
Camiseta Branca Tam G , malha Pv 55%

34 180 UNID poliester 45% viscose com manga e gola
branca - layout frente e manga direita
Camiseta Branca Tam M, malha Pv 55%

35 240 UNID poliester 45% viscose com manga e gola

branca - layout frente e manga direita

Camiseta Branca Tam P, malha Pv 55% poliester
36 04 UNID 45% viscose com .mqngo e gola branca - layout|
frente e manga direita

Camiseta Branca Tam GG. malha Pv 55%
poliester 45% viscose com manga e gola
37 150 UNID  branca - layout frente e manga direita

Camiseta Preta Tam. G com Logo do Sesi
38 90 UNID [Pinfada em Ouro (Dourado)

Camiseta Preta Tam. G G com Logo do Sesi
39 70 UNID [Pintada em Ouro (Dourado)

Camiseta Preta Tam. M com Logo do Sesi
40 140 UNID [Pinfada em Ouro (Dourado)

Camiseta Preta Tam. P Baby Look com Logo do
41 70 UNID  Sesi Pintada em Ouro (Dourado)

Camiseta Preta Tam. P com Logo do Sesi
42 110 UNID [Pintada em Ouro (Dourado)

Camiseta Preta Tam. Xg Com Logo Do Sesi
43 50 UNID [Pinfada Em Ouro (dourado
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Camisa modelo Esportiva na cor azul marinho,
em malha PV, com impressdo em silk. Tamanho

44 33 UNID p

Camisa modelo Esportiva na cor azul marinho,
45 75 UND €M malha PV, com impressdo em silk. Tamanho
M

Camisa modelo Esportiva na cor azul marinho,
46 75 UNID EM malha PV, com impressdo em silk. Tamanho|
G

Camisa modelo Esportiva na cor azul marinho,
47 75 UND EBM malha PV, com impressdo em silk. Tamanho
GG

Calca Esporte com corddo e barra da cinfural
em eldstico em tecido tactel na cor azul
marinho toda em costura dupla, viés de 1 cm
na cor vermelho nas laterais da costura da
48 33 UNID calca. 02 bolsos frontais com costura dupla, 01
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. logotipo do SESI em silk na cor
branca. Tamanho P

Calca Esporte com corddo e barra da cintura
em eldstico em tecido tactel na cor azul
marinho toda em costura dupla, viés de 1 cm
na cor vermelho nas laterais da costura da
49 45 UNID [calca. 02 bolsos frontais com costura dupla, 01
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. logotipo do SESI em silk na cor
branca. Tamanho M

Calca Esporte com corddo e barra da cinfuradl
em eldstico em tecido tactel na cor azul
marinho toda em costura dupla, viés de 1 cm
na cor vermelho nas laterais da costura da
50 45 UNID [calca. 02 bolsos frontais com costura dupla, 01
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. logotipo do SESI em silk na cor
branca. Tamanho G

Calca Esporte com corddo e barra da cinfural
em eldstico em tecido tactel na cor azul
marinho toda em costura dupla, viés de 1 cm
na cor vermelho nas laterais da costura da
Sl 45 UNID calca. 02 bolsos frontais com costura dupla, 01
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. logotipo do SESI em silk na cor
branca. Tamanho GG

Camiseta em malha PV 55%, poliéster e 45%
52 70 UNID viscose na cor azul marinho, tamanho P,
conforme layout anexo.

Camiseta em malha PV 55%, poliéster e 45%
53 100 UNID viscose na cor azul marinho, tamanho M,
conforme layout anexo.

Camiseta em malha PV 55%, poliéster e 45%
54 30 UNID |Viscose na cor azul marinho, tamanho G,
conforme layout anexo.
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55

08

UNID

Camiseta em malha PV 55%, poliéster e 45%
viscose na cor azul marinho, tamanho GG,
conforme layout anexo.

56

40

UNID

Calca esporte com corddo e barra da cintura
em eldstico em tecido tactel, na cor azul
marinho, toda em costura dupla vieis de Tcm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca 2 bolsos frontais com costura dupla 1
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. Logotipo do SESI em SILK na
cor branca, tamanho P.

57

60

UNID

Calca esporte com corddo e barra da cintura
em eldstico em tecido tactel, na cor azul
marinho, toda em costura dupla vieis de Tcm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca 2 bolsos frontais com costura dupla 1
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. Logotipo do SESI em SILK na
cor branca, tamanho M.

58

30

UNID

Calca esporte com corddo e barra da cintura
em eldstico em tecido tactel, na cor azul
marinho, toda em costura dupla vieis de Tcm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca 2 bolsos frontais com costura dupla 1
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. Logotipo do SESI em SILK na
cor branca, tamanho G.

59

UNID

Calca esporte com corddo e barra da cintura
em eldstico em tecido tactel, na cor azul
marinho, toda em costura dupla vieis de Tcm
na cor vermelho nas laterais da costura da
calca 2 bolsos frontais com costura dupla 1
bolso na parte de trds com costura dupla e
fecho em velcro. Logotipo do SESI em SILK na
cor branca, tamanho GG.

60

360

UNID

CAMISETA PARA  ANIVERSARIANTES, nos
seguintes famanhos:

80 famanho P

150 tamanho M

100 tamanho G

20 tamanho GG

10 tamanho EXTRA G

61

1.500

UNID

SACOLA TNT COZINHA BRASIL : Sacola em TNT|
branco com costura reforcada com alcas de
54 cm de comprimento e 2,5cm de largura,
impressdo em SILK na cor azul médio —

total: 1000.

Sacolas TNT Turminha: sacola em TNT branco
com costura reforcada com alcas de 54cm de
comprimento e 2,5cm de largura. Impressdo
em SILK na cor azul médio. Total:500

VALOR TOTAL RS

VALOR POR EXTENSO
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CLAUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PREGOS

9.1 — O Fornecedor registrado terd o seu registro cancelado quando:

a)
b)

c)

Descumprir as condicoes da Ata de Registro de Precos;

N&o aceitar reduzir seus precos registrados na hipotese de se tornarem superioes aos
praticados no mercado;

Houver razdes de interesse publico.

9.2 — O cancelamento de registro, nas hipoteses previstas, assegurados o contraditério e a ampla
defesaq, serd formalizado por despacho da autoridade superior do SESI/RR.

9.3 — O fornecedor poderd solicitar o cancelamento do seu registro de preco na ocorréncia de fato
superveniente que venha comprometer a perfeita execucdo contratual, decorrente de caso fortuito
ou forca maior.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DAS PARTES

10.1 - E dever do FORNECEDOR REGISTRADO:

e)

f)

g

h)

i)
j)
K)

o)

Assinar a Ata de Registro de Precos;

N&o subcontratar o objeto da presente licitacdo sem o devido consentimento do SESI/RR;
Proceder & entrega dos itens em conformidade com as requisicoes e especificacdoes
constantes na ARP;

Responsabilizar-se pelo fransporte, embalagem, seguros, taxas, fretes e demais encargos que
venham incidir na entrega dos itens licitados;

Comunicar ao SESI, no prazo mdximo de 48 (quarenta e oito) horas antes, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo determinado para fornecimento dos itens solicitados;
Substituir, imediatamente as suas expensas, apds notificacdo do(s) item (s) que esteja(m) em
desacordo com as especificacdes deste Edital, ou ndo forem aprovados pelo SESI, ou ainda
gue apresente vicio de qualidade;

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente d Administracdo ou a terceiros,
decorrente de sua culpa ou dolo durante o periodo de entrega e instalacdo, ndo implicando
corresponsabilidade ao SESI/RR ou de seus agentes ou prepostos;

Aceitar nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nas
compras/aquisicoes, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial da Ata de Registro de
Precos;

Manter as condicdes de habilitacdo durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos;
Cumprir todas as demais obrigacdes impostas por este edital e seus anexos;

Manter durante a execucdo do Conftrato, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacdo, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas;

Providenciar a imediata correcdo das eventuais deficiéncias e/ou irregularidades no
fornecimento do material apontado pelo CONTRATANTE;

Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Contrato, sem prévia
anuéncia do CONTRATANTE.

Oferecer garantia do produto fornecido, pelo prazo minimo de 15(quinze) dias contar da
data do recebimento definitivo;

Entregar o produto conforme definido no Termo de Referéncia.
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10.2 - Compete ao SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI/RR

a) Prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes aos eventos, que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA,;

b) Permitir, durante a vigéncia do Contrato, o acesso dos representantes ou prepostos da
CONTRATADA ao local de entrega dos materiais, desde que devidamente identificados;

c) Solicitar a substituicdo ou correcdo dos materiais que ndo tenham sido considerados adequados;

d) Notificar a Confratada, por escrito, sobre irregularidades constatadas no fornecimento do objeto
para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

e) Solicitar que sejam substituidos os matericis recusados, de acordo com as condicdes e
especificacdes desta licitacdo;

f) Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo da contratacdo, sob os aspectos quantitativo e
qualitativo, anotando as falhas detectadas, comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que
exijam medidas corretivas por parte da CONTRATADA;

g) Designar representante para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato;

h) Efetuar o pagamento d CONTRATADA de acordo com as condicdes de preco e prazo
estabelecidas no contrato.

i) Aplicar sancoes motivadas pela inexecucdo total ou parcial do ajuste;

J) Modificd-lo unilateralmente para melhor adequacdo as finalidades do interesse da instituicdo,
respeitados os direitos da CONTRATADA;

k) Rescindi-lo unilateralmente, nos casos estabelecidos no Contrato e nos que preceituam o
Regulamento de Licitacdes e Contratos do Servico Social da Industria.

CAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORNECIMENTO

11.1 — A CONTRATADA deverd fornecer uma amostra do objeto solicitado até 48 horas apds o envio
das artes pela Unidade demandante.

11.2 - Até 30(trinta) dias apds a aprovacdo da amostra, deverdo ser enviadas as quantidades iniciais
solicitadas.

11.3 - A CONTRATADA por meio de representante ou preposto constituido, deverd acompanhar a
vistoria, por amostragem, feita nos materiais pelo fiscal do contrato no momento da entrega
provisdria, constatando que o objeto contratado estd de acordo com o que foi requerido. Esta
exigéncia ndo retira da administracdo a possibilidade de exigir a froca do objeto, eventualmente,
fora dos padroes de qualidade exigidos.

11.4 - O objeto serd recebido definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, apds a verificacdo da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo, mediante tfermo circunstanciado.

11.5 - Os materiqis deverdo ser enfregues, acondicionados de forma a preservar o seu perfeito
estado fisico, facilitando o seu transporte e depdsito, no Aimoxarifado do Servico Social da IndUstria -
SESI/RR, localizado na Avenida Brigadeiro Eduardo Gomes, n° 3710 — Aeroporto.

11.6 - Caso o SESI/RR verifique vicios no material apds a vistoria, a contratada terd o prazo de 7 (sete)
dias para enviar novos com as devidas correcoes.
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11.7 - A contratada deverd cumprir rigorosamente toda a legislacdo aplicavel a execucdo dos
materiais contratados, especialmente os referentes d seguranca e medicina do trabalho.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SANGOES E PENALIDADES

12.1 - Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, deixar de enfregar ou
apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento do fornecimento
de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato ou cometer
fraude fiscal, ficard impedido de licitar com as entidades integrantes do Sistema IndUstria, pelo prazo
de até 2 (dois) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, sem prejuizo das
demais cominacoes legais.

12.2 - O SESI — RR poderd ainda, garantida a prévia defesa da licitante vencedora, que deverd ser
apresentada no prazo de 05(cinco) dias Uteis a contar da sua noftificacdo, sem prejuizo das
responsabilidades penal e civil, aplicar, as seguintes sancoes:

I.  Adverténcia por escrito sempre que verificadas pequenas falhas corrigiveis;
ll.  Multa de 10% (dez por cento) por dia, pelo atraso injustificado no fornecimento, sobre o valor
da confratacdo em atraso;

. Multa compensatéria/indenizatéria de 5% (cinco por cento) pelo ndo fornecimento do objeto
deste Pregdo, calculada sobre os itens solicitados ndo executados;

IV. Multa de 10% (dez por cento) por dia, pelo descumprimento de qualquer cldusula ou
obrigacdo prevista neste Edital e ndo discriminado nos incisos anteriores, sobre o valor da
contfratacdo em descumprimento, contada da comunicacdo da contratante (via internet,
fax, correio ou outro), até cessar a inadimpléncia;

V. Suspensdo tempordria de participar de licitacdo e impedimento de contratar com as
entidades integrantes do Sistema Industria, pelo prazo de até 02(dois) anos;

VI. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica e
entidades do Sistema Industria enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo
ou até que seja promovida a reabilitacdo, na forma da Lei, perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade;

VII.  Apds o 20°(vigésimo) dia de inadimpléncia, o SESI terd direito de recusar a execucdo da
contratacdo, de acordo com sua conveniéncia e oportunidade, comunicando &
adjudicatdria a perda de interesse no recebimento da nota fiscal/fatura para pagamento do
objeto, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas no Instrumento.

VIl. A inadimpléncia da Contratada, independente do franscurso do prazo estipulado na alinea
anterior, em quaisquer dos casos, observado o inferesse do SESI-RR e a conclusdo dos
procedimentos administrativos pertinentes, poderd implicar a imediata rescisdo unilateral do
Contrato, com aplicacdo das penalidades cabiveis;

IX. Ocorrida a rescisGdo pelo motivo retro citado, a Confratante poderd contratar o
remanescente mediante dispensa de licitacdo, observada a ordem de classificacdo da
licitacdo e nas mesmas condicdes oferecidas pela licitante vencedora, ou adotar outra
medida legal para prestacdo dos servicos ora contratados;

X. A multa, que porventura for aplicada, serd descontada do primeiro faturamento seguinte a
data da notificacdo, discriminada na respectiva Nota Fiscal.

Xl.  Ocorrendo a impossibilidade de compensacdo, nos termos da alinea anterior ou, inexistindo
pagamento vincendo a ser readlizado pela Contratante, ou ainda, sendo este insuficiente
para possibilitar a compensacdo de valores, a Contratada serd notificada a recolher junto ao
SESI-RR a importancia remanescente das multas aplicadas, no prazo mdéximo de 10 (dez) dias,
contado da data do recebimento, pela Contratada, do comunicado formal da decisdo de
aplicacdo da penalidade, sem prejuizo das demais sancdes legais cabiveis.
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Xll.  As sancdes acima descritas poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou ndo, de acordo com
a gravidade da infracdo;
Xll.  Nenhuma parte serd responsdvel perante a outra pelos atrasos ocasionados por motivo de

forca maior ou caso fortuito;

XIV. A multa deverd ser recolhida no prazo méximo de 10(dez) dias, ou ainda, quando for o caso,
serd cobrada judicialmente.

XV.  Assancoes previstas neste ITEM sdo autbnomas e a aplicagdo de uma ndo exclui a de outra e
nem impede a sobreposicdo de outras sancoes.

XVIL.  As penadlidades serdo aplicadas, garantindo sempre o exercicio do direito de defesa, apds
notificacdo enderecada a Contratada, assegurando-lhe o prazo de 5(cinco) dias Uteis para
manifestacdo e posterior decisdo da Autoridade Superior.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO E DAS ALTERAGOES
13.1 — A fiscalizacdo dos materiais entregues serd exercida pelo SESI através de seus representantes.

13.2 - Esta fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiro, por qualquer irregularidade, ndo implicando também, corresponsabilidade do Fornecedor
Registrado ou de seus agentes e prepostos.

13.3 - Os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios no quantitativo de fornecimento ndo
ultrapassaréo o montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato como
dispoe o Art. 30 do Regulamento de Licitacdes e Contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERIAS

14.1 - Independente de sua transcricdo, o edital e seus anexos, principalmente a proposta de precos
e os documentos da proposta e da habilitacdo apresentados pelo Fornecedor Registrado no pregdo
fardo parte desta Ata de Registro de Precos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 = Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas a presente Ata de Registro de Precos serd
competente o foro da Comarca da Capital do Estado de Roraima.

E para firmeza e como prova de assim haverem, enfre si, ajustado, foi lavrada a presente Ata de
Registro de Precos que, lida e achada conforme, é assinada em 3 (trés) vias, de igual teor e forma,
pelos signatdrios deste instrumento e pelas testemunhas abaixo nomeadas, tendo sido arquivada
uma via na Comissdo Permanente de Licitacdo do SESI/RR.

Boa Vista - RR, de de 2015.
XXXXXXXXXXXXXX
Autoridade Competente do SESI-RR Representante Legal
ORGAO GERENCIADOR FORNECEDOR REGISTRADO
TESTEMUNHAS:
Nome Nome
CPF CPF
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ANEXO VII
MODELO
(papel timbrado da empresa e CNPJ)

SOLICITACAO DE DECLARACAO DO SISTEMA FIER
(FIER, SESI, SENAL, IEL)

Pregdo Presencial n®. ___ /2015.

Processon®. /2015

Objeto: Registro de Precos para contratacdo de empresa especializada para o fornecimento anual
de confeccdes em malha e tecido (camisas, calcas, jalecos, uniformes variados), para atender as
demandas do Servico Social da IndUstria — SESI/RR, de acordo com quantidades e especificacdes
descritas no Anexo | — (Termo de Referéncia).

A (Nome da Empresa), inscrita no CNPJ sob n.° , sediada (endereco completo), vem a presenca
de Vossa Senhoria e com base no item 6.8 do instrumento convocatdrio, solicitar declaracdo de que
ndo esteja em atraso com obra/servico/materiais;

Nome Completo do Responsdvel Solicitante (sdcio ou procurador)
Nome da Empresa

; 45
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ANEXO VI

INFORMACOES PARA FORMALIZACAO DO CONTRATO

1 - DADOS DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: EST.:
CEP: TEL (XX) FAX (XX)

E-MAIL:

NOME P/CONTATO:

2 - ASSINATURA DO CONTRATO
NOME:

QUALIFICAGAO: (nacionalidade, naturalidade, profissGo, estado civil, enderego residencial, n° do
documento de identidade, n° do CPF)

Na qualidade de: (Representante legal ou procurador)
OBSERVACOES:

1 Tratando-se de representante legal serd observado o ESTATUTO SOCIAL, contrato social ou
outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, no qual estejom
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal
investidura, constante dos documentos de habilitacdo j& existentes no processo;

2 Tratando-se de procurador, o instrumento de PROCURACAQO publica ou particular com firma
reconhecida do qual constem poderes para praficar fodos os atos pertinentes para
formalizacdo do contrato, acompanhado do correspondente documento que comprove 0s
poderes do mandante para a outorga, se o mesmo ndo estiver constando do processo.
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ANEXO IX
(MODELO)
TERMO DE ENCERRAMENTO

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA E CNPJ)

N

A
CPL do Sistema FIER
Av. Benjamim Constant n° 876, Centro — Boa Vista - RR

Pregao Presencial n®. ___ /2015.
Processon®. /2015
, estabelecida na cidade de
, (Rua) (Avenida) . n° ,
Bairro , inscrita no CNPJ n° , por intermédio de
seu representante legal , portador de RG n° e CPF n°
, Declara que a documentacdo cosntante no "Envelope de Habilitacao”
POSSUI pdginas, incluindo este Termo de Enceramento, numeradas em ordem
crescentede _ a__, esdo este os documentos postos & andlise.
Boa Vista, de de 2015

REPRESENTATE LEGAL
(RG E CPF)
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