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Projeto de Micrologistica de Transporte
comecga a ser elaborado em Roraima

Representantes de Institui¢des durante entrevista

A Federacdo das Industrias do Estado de Roraima — FIER sediou,
de 28 de setembro a 01 de outubro, a terceira fase do Projeto Nor-
te Competitivo, lancado em 2011 pela Confederagdo Nacional da
Industria- CNI, apoiando a Agdo Pré-Amazdnia que congrega todas
as Federagdes de Industria da Amazonia Legal.

O objetivo foi o de elaborar o planejamento estratégico da in-
fraestrutura de transporte e logistica de cargas da Amazonia Legal,
incluindo os Estados do Acre, Amapa, Amazonas, Maranhdo, Mato
Grosso, Para, Ronddnia, Roraima e Tocantins.

Esta etapa que se iniciou é chamada de “Micro-Eixos de Trans-
porte de Cargas do Estado de Roraima” e consiste no aprofunda-
mento das informacdes de infraestrutura local, visando desenvol-
ver um plano de prioridades estratégicas logisticas do transporte
de cargas do Estado.

Para isso foram realizadas entrevistas com diversos segmentos
que contribuem para a economia local, para fazer o levantamento
da caracterizagdo econ6mica desta microrregido, levando em con-
sideragdo o que é produzido aqui, os polos econémicos e a balanca
comercial. Foi feita a caracterizagdo e o detalhamento dos produ-
tos selecionados, abordando os principais produtos movimenta-
dos, locais de concentragdo da produgdo e do consumo, os fluxos
de exportagdo, importagdo, mercado interno, avaliagdo dos volu-
mes movimentados, as proje¢des de crescimento da produgdo, e a
identificagdo de potenciais polos futuros de produgdo e consumo.

A partir daf, sera iniciado o diagnostico da oferta atual de in-
fraestrutura de transportes em Roraima e o levantamento dos pro-
jetos de infraestrutura de transportes previstos pelos Governos
Estadual e Federal, assim como das necessidades e aspira¢cdes do
setor produtivo.

Participaram das entrevistas representantes de sindicatos
como, o Sindicato das IndUstrias de Beneficiamento de Grdos do
Estado de Roraima — SINDIGRAOS, Sindicato das Industrias Move-
leiras do Estado de Roraima — SINDIMAR, Sindicato da Industria de
Desdobramento e Beneficiamento de Madeiras, Laminados e Com-
pensados de Roraima — SINDIMADEIRAS, Sindicato da IndUstria de
Joalheria do Estado de Roraima — SINDIJOIAS, Sindicato dos Garim-
peiros do Estado de Roraima — SINDIGAR, Sindicato das IndUstrias
Graficas do Estado de Roraima — SINDIGRAF, Sindicato da IndUstria
de Panificacdo, Confeitaria e Alimentos do Estado de Roraima —
SINDIPAN, Sindicato da Industria da Construcdo de Estradas, Ter-
raplanagem e Obras do Estado de Roraima — SINDICON, Sindicato
das Ceramicas do Estado de Roraima — SINDICER, Sindicato das In-

Gerente do Projeto, Andrea Machado

dustrias de Confecgdo de Roupas, de Alfaiataria, de Capotaria, de
Tapecaria e Similares do Estado de Roraima — SINDICONF, Sindicato
dos Artesdos Autdbnomos, Empresas de Artesanato e Artefatos do
Estado de Roraima — SINDEARTER, Sindicato da IndUstria de Repa-
racdo de Veiculos e Acessorios do Estado de Roraima — SINDIREPA
e Sindicato das Empresas de Transportes de Cargas do Estado de
Roraima — SETCERR; cooperativas como a dos Hortifrutigranjei-
ros do Projeto Estufa de Boa Vista — COOPHORTA, Cooperativa dos
Marceneiros — COOPMARCENEIRO e Cooperativa Agropecuaria de
Roraima — COOPCARNE; e a Associacdo de Distribuidores e Ataca-
distas do Estado de Roraima — ADARR.

Também foram envolvidas as entidades de classe e apoio em-
presarial como Federacdo da Agricultura de Roraima — FAER/SE-
NAR, Federagdo do Comércio — FECOMERCIO, Federacdo das As-
sociagBes comerciais e industriais de Roraima — FACIR, Federagdo
Roraimense das AssociacGes das Micro e Pequenas Empresas do
Estado de Roraima — FEMICRO, Servigo Brasileiro de Apoio as Micro
e Pequenas Empresas — SEBRAE e Organizac¢do das Cooperativas do
Brasil em Roraima- OCB/RR.

Os érgdos publicos foram a Secretaria de Planejamento do Es-
tado de Roraima — SEPLAN, Secretaria de Infraestrutura — SEINF,
Agéncia de Fomento de Roraima — AFERR e Secretaria de Agricul-
tura — SEAPA, o Departamento Estadual e Transito — DETRAN e o
Departamento Nacional de Infraestrutura e transporte — DNIT.

Segundo a Gerente do Projeto, Andrea Machado, responsavel
pelas entrevistas realizadas no decorrer dos quatro dias, Roraima
apresenta potencial de crescimento e diversidade de producédo.

“Tivemos contato com todos os pilares que podem auxiliar no
desenvolvimento de Roraima, como os principais produtores da
regido, representantes de todos os sindicatos e érgdo do setor pu-
blico. Na questdo de potencial estamos vendo, mesmo com a crise,
uma grande oportunidade de fazer uma sele¢do dos Micro-Eixos
mais relevantes em termos de custo e beneficio no investimento.
Ha um grande potencial no setor de piscicultura, no desenvolvi-
mento de soja, milho, bovinocultura e suas cadeias produtivas”.

A Gerente continuou afirmando que “existe ainda, a possibili-
dade de conexdo com o mercado externo, nos paises fronteiricos
e uma série de alternativas para viabilidade de escoamento pelo
sentido norte. Estamos avaliando outras oportunidades, além de
continuar a integragdo, que ja é consolidada, com o Amazonas. A
previsdo é um desenvolvimento sustentdvel a longo prazo”, decla-
rou Andrea.
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Oficina sobre mobilizacao de defesa de interesse é
realizada pela FIER

Participantes da oficina

A Federagdo das Industrias do Estado de Roraima — FIER por
meio do Edital Avanca Sindicato, do Programa de Desenvolvimento
Associativo — PDA, em parceria com a Confederagdo Nacional da
Industria — CNI realizou no dia 29 de setembro, uma oficina para os
sindicatos de varios seguimentos da industria de Roraima e Siste-
ma Industria, voltada para mobilizagdo e defesa de interesse.

O evento ocorreu no auditério da FIER e contou com a parti-
cipacdo de representantes do Sindicato das Industrias Moveleiras
do Estado de Roraima — SINDIMAR, Sindicato dos Garimpeiros do
Estado de Roraima — SINDIGAR, Sindicato das Ceramicas do Estado
de Roraima — SINDICER, Sindicato das Industrias de Confecgdo de
Roupas, de Alfaiataria, de Capotaria, de Tapecaria e Similares do
Estado de Roraima — SINDICONF, Sindicato da Industria de cons-
trucdo Civil do Estado de Roraima — SINDUSCON, Servigo Social da
IndUstria — SESI/RR e do Instituto Euvaldo Lodi — IEL/RR.

A consultora da CNI, Ana Paula Massonetto, apresentou estra-
tégias, metodologias e ferramentas de comunicagdo, com base em
casos de sucesso, formas e canais que podem ser utilizados pelos
sindicatos para ampliar sua capacidade de comunicagdo e mobili-

Consultora da CNI, Ana Paula Massonetto

zagdo da base empresarial.

A oficina proporcionou momentos de interagdo e aprendizado,
em que os participantes tiveram a oportunidade de apontar temas
prioritarios de cada setor. Eles também puderam esclarecer duvi-
das em comuns e compartilhar experiéncias sobre tipos de mobili-
zacdo que deram certo.

Ana Paula Massonetto, explicou que o planejamento estratégi-
co, é uma ferramenta fundamental para definir o papel, identificar
0S servigos para a categoria e, comunicar os beneficios canais de
vinculo de relacionamento com cada associado. “Por meio de um
planejamento é possivel tragar metas, estabelecer prioridades e
promover ag8es continuas na empresa e nos sindicatos, gerando
participacdo ativa, representatividade, fazendo com que ela sinta-
-se parte dos resultados e como consequéncia serd a confianga, e
respeito”, disse.

De acordo com a consultora, ficou claro o interesse dos partici-
pantes em identificar o que é relevante para as indUstrias e como
o sindicato pode atuar para resolver os problemas, ela avaliou de
forma positiva a participagdo e o envolvimento de todos.

Equipe do Programa SESI Cozinha Brasil participa da
122 Semana do Peixe

Desde o dia 28 de setembro, a Supe-
rintendéncia Federal da Pesca e Aquicul-
tura de Roraima (SFPA/RR) estd realizando
uma programacgdo com diversas ativida-
des que vdo desde oficinas tematicas, pa-
lestras sobre a Importancia do Pescado e
Segurancga Alimentar, caminhada ambien-
tal e homenagem aos pescadores e pisci-
cultores. A programacdo segue até o dia
16 de outubro.

A 122 edi¢do da Semana do Peixe é um
evento promovido pelo Ministério da Pes-
ca e Aquicultura (MPA), e ocorre em todo
Brasil. A proposta é incentivar o consumo
de pescado regularmente por meio de va-
rias acdes, bem como divulgar os benefi-
cios do pescado a saude humana.

Aqui em Roraima o evento tem o apoio do SESI por meio do Pro-
grama Cozinha Brasil, cuja as receitas elaboradoras e adaptadas ao
pescado foram apresentadas na abertura do evento, quando a equi-
pe do Programa SESI Cozinha Brasil, participou da abertura do even-
to na sede da SFPA/RR, oferecendo degustacgdo de diversas receitas
nutritivas como pdo de mandioca, refresco tropical de inhame, bolo
de casca de banana e paté de pescado.

O intuito foi de levar conhecimento gastronémico, dicas de como
aproveitar todas as partes dos alimentos e o preparo de receitas

begustagéo do Cozinha Brasil na 122 Semana do Peixe

utilizando principalmente o pescado.

Para a coordenadora do Progra-
ma, Elisangela Santos, a parceria entre
o SESI e a Superintendéncia da Pesca
tem sido muito importante para levar
conhecimento sobre alimentacdo sau-
davel e incentivar o consumo do pei-
xe. “A semana do peixe ja é um evento
tradicional que a Superintendéncia da
Pesca juntamente com o SESI por meio
do Programa tem alcangado dezenas
de pessoas, com informagdes, cursos e
ensinamentos sobre reaproveitamento
de alimentos e alimentac¢do saudavel”,
afirmou.

PROGRAMAGAO - A equipe do
Cozinha Brasil ird atender no més de outubro, varias familias de
comunidades indigenas. De 07 a 09 serd na Vila Martins Pereira e
Nova Colina em Rorainépolis, e de 14 a 16 serd nas comunidades de
Guariba e Aragd no municipio de Amajari.

Serdo preparadas as receitas de Bolo de abdbora com coco, suco
de abdbora com maracuja, tambaqui com virado de couve, farofa
rica, torta de peixe, mandioqueijo, refresco tropical de inhame. To-
das essas receitas foram adaptadas de acordo com a alimentagdo
dos moradores daquelas regides que consomem seus alimentos a
base de peixe, farinha e raizes.
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PAF volta com atividades na Vila Olimpica
Roberto Marinho

Futsal Volei

O Programa SESI Atleta do Futuro — PAF, que atende criancas na fai-
xa etaria de 06 a 17 anos, dependentes de trabalhadores da indUstria e da
comunidade em geral gratuitamente, esta de volta com suas atividades
na Vila Olimpica, desde o dia 21 de setembro.

De acordo com o Gestor do Programa, Pascoal Duarte, inicialmente o
PAF atenderd cerca de 800 criangas que irdo desfrutar de varias ativida-
des como natacdo, futebol, queimada, jiu-jitsu entre outras, além disso,
elas poderdo adquirir conhecimentos e desenvolver relagdes interpesso-
ais. “Nesse primeiro momento queremos atender pelo menos 800 crian-
cas, pois esta acdo visa disseminar os valores positivos como solidarieda-
de, amizade, tolerancia, respeito, disciplina e outros, sempre por meio de
uma conduta correta e pacifica na pratica do esporte”, afirmou.

O Programa Atleta do Futuro é promovido pelo Departamento Na-

Futebol

cional do SESI, pela Federagdo das Industrias do Estado de Roraima- FIER
e realizado pelo SESI/RR. Conta com a parceria da FETEC e Prefeitura de
Boa Vista e propde a inclusdo e diversidade na aprendizagem esportiva,
desenvolvendo ag¢des sécio-educativas, com foco nos dependentes de
trabalhadores da industria e da comunidade.

Atualmente o programa recebe o apoio das empresas industriais: Ar-
roz Itikawa, Norte Green e Sab&o Gldria.

As atividades do PAF acontecem nas segundas e quartas-feiras e ter-
cas e quintas-feiras das 8h as 12h e das 14h as 18h. Os pais 0s responsa-
veis que tiverem interesse em matricular seus dependentes é sé compa-
recerem na Vila Olimpica, localizada na Rua Carmelo, 380- Doutor Silvio
Botelho e preencher a ficha de inscrigdo. Outras informacdes podem ser
obtidas no telefone 4009-1891.

Programacao especial do Dia das Criancas sera
realizada neste sabado pelo PAF

Foto 02
Foto 01: Ténis de mesa; Foto 02: Bigvolei; Foto 03: Piscina recreativa

O programa Atleta do Futuro — PAF ira realizar, no dia 03 de ou-
tubro, das 8h as 12h, a segunda edig¢do do Festival, que ja é tradigdo
em suas programacodes e desta vez terd como tema o Dia das Crian-
cas.

Acontecerdo atividades diversas, com o intuito de gerar a inte-
gracdo, como futebol, bigvolei, queimada, basquete, futsal, jiu-jitsu,
ténis de mesa, danca, ginastica, piscina recreativa, e brinquedos
como o chute a gol e carrinhos.

O publico sera atendido por quatro profissionais e 20 estagiarios
de educacdo Fisica, que acompanhardo toda a programagao, garan-
tindo assim a seguranca e a diversdo durante todas as brincadeiras.

O objetivo do evento é promover uma manha de lazer com as
criangas participantes do projeto e seus familiares, para que estes
possam acompanhar o cotidiano e o desenvolvimento dos seus fi-

Foto 03

|lhos nas atividades do Programa.

O resultado da programacgdo vai além das expectativas e pro-
porciona, ndo so o lazer para as criangas e seus familiares, como
também cria lagos de amizade, tanto entre os alunos do projeto,
guanto entre as familias e os profissionais do SESI, que tem, nesse
dia, a oportunidade de socializagdo.

Segundo o Coordenador do PAF, Pascoal Duarte, “Sdo momentos
de confraternizagdo das criancas, pais, maes, estagiarios e profissio-
nais. Uma boa oportunidade para que os pais e as mdes conhegam
melhor a equipe que atendem seus filhos e além de ver, participar
dos jogos e recreagdes”, afirmou Pascoal.

O Festival acontecera no Centro de Cultura, Esporte e Lazer do
SESI Roraima, localizado na Avenida Brigadeiro Eduardo Gomes, n2
3710- Aeroporto.
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Alunos do SENAI passam por avaliacao de desempenho

Alunos do Centro de Formagdo Profissional (CFP)
do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SE-
NAI) participam, desde o Ultimo dia 29, do Sistema
de Avaliagdo da Educacgdo Profissional (SAEP) 2015.
Os resultados obtidos irdo auxiliar na elaboragdo de
estratégias pedagogicas e de gestdo para o sistema
educacional e planejamento institucional.

A avaliacdo educacional do SENAI Departamento
Nacional (DN) por meio do SAEP busca analisar as
competéncias e habilidades dos estudantes dos cur-
sos ofertados pelo SENAI, a fim de adequar as metas
para a educagdo e aprimorar os indicativos da gestdo
e da coordenacgdo pedagdgica. O SAEP permite levan-
tar informagdes sobre os fatores sociais, a estrutura
fisica, a metodologia e os recursos didaticos para a
construcdo de conhecimento, com o intuito de fazer
da formacgdo um diferencial na vida dos alunos.

Nessa 22 edigdo participam cerca de 15 alunos do
curso técnico de Seguranga no Trabalho. De acordo
com a pedagoga do SENAI, Fabiana Costa, “a avalia-
¢do contribui para o fortalecimento da instituicdo e o
desenvolvimento dos alunos, pois, eleva a qualidade
do ensino de maneira significativa, tendo em vista que o SENAI tem
avangado na sua concepgdo de educagdo”.

O SAEP é uma ferramenta que auxilia na melhoria da qualidade

e -

Alunos durante realizagdao do SIAEP

da educacgdo, foi criada pelo Departamento Nacional do SENAI e
entre outros tem o objetivo de analisar aspectos diretamente liga-
dos ao rendimento do aluno em sala de aula sob a perspectiva de
melhorar continuamente os processos de ensino e aprendizagem.

Treinamento em cambio automatico é realizado

no Senai Roraima
Capacitacao é realizada em atendimento ao Sindirepa com apoio do SEBRAE

Alunos durante aula prética de Treinamento de cimbio Automético

No dia 28 de setembro teve inicio um treinamento em cam-
bio automadtico, realizado pelo Senai Roraima, em parceria com
o Sindicato da IndUstria de Reparacdo de Veiculos de Roraima —
Sindirepa e Sebrae. A capacitacdo segue até o dia 03 de outubro
e estd sendo ministrada pelo engenheiro eletronico Theophilo
Lima, instrutor da Escola do Mecéanico — Campinas/SP.

O objetivo do curso é capacitar profissionais para atuar na
adrea de reparo da transmissdo automatica, por ser uma area
gue tem crescido consideravelmente nos ultimos anos, além de
levar informagOes técnicas para aperfeicoamento profissional
dos empresarios. Para isso, as aulas possuem uma metodolo-
gia pratica, que aborda desde o principio do funcionamento do
cambio automatico, diagndstico de problemas e possiveis solu-
cbes.

De acordo com o presidente do Sindirepa, Jodo da Silva, esse
curso vem de encontro com uma necessidade do mercado ro-
raimense “é o papel do sindicato zelar pela conquista dentro de

“?J,

: Instrutor Theophilo Lima ministrando aula sobre Cambio Automético

um mercado competitivo e garantir estabilidade e qualidade das
empresas automotivas em nosso estado”. O curso conta com a
participacdo de 20 sindicalizados.

Para o instrutor do treinamento, sé existem vantagens na
utilizagdo do cambio automatico, além da comodidade de nao
colocar o pé na embreagem e de ndo se preocupar na hora da
troca das marchas. Segundo Theophilo Lima, nos EUA 90% dos
carros sdo automaticos, no Brasil calcula-se que até 2020 sera
de 35% “até pouco tempo essa tecnologia estava presente ape-
nas em marcas de luxo, hoje ha muitos modelos no mercado
com valores mais acessiveis”.

A atuacgdo do Sindirepa tem oportunizado aos profissionais
da drea da mecanica diversas agdes que sdao importantes para os
servicos do dia a dia em uma oficina mecéanica. Para o Gerente
de Servicos em Tecnologia e Inovagdo do SENAI, o Sindicato tém
buscado formas de ajudar os empresarios de Roraima por meio
da capacitagdo, do conhecimento e das novas tecnologias.
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Projeto de Capacitacao Empresarial é lancado

O Instituto Euvaldo Lodi — IEL/RR, fez o
lancamento do projeto de Capacitagdo Empre-
sarial para Pequenos Negocios 2015, na terca-
-feira, 29, no Tapiri do SESI. O objetivo foi pro-
porcionar oportunidades de fortalecimento de
seus negocios por meio de cursos que desen-
volvem competéncias nas tematicas de Merca-
do, Pessoas e Processos.

O evento contou com a presencga da Vice-
-Presidente da FIER, Maria Luiza Campos, da
Superintendente do IEL/RR, Lidia Coelho Tava-
res, da representante do Comité Nacional do
Convénio Sebrae e IEL, Andrezza Mota, do Gestor do Projeto de
Capacitagdo Empresarial do Sebrae/RR, Fabio Cardoso, dos repre-
sentantes de Instituicdes de Ensino e dos empresarios.

A Superintendente do IEL deu as boas-vindas aos convidados
e ressaltou a importancia do Projeto de Capacitagdo Empresarial
para os empresarios e instituicdes a fim de que possam qualificar
o seu quadro funcional e prepara-los para o mercado de trabalho.

A Vice-Presidente, em nome do Sistema IndUstria, parabenizou
o IEL e o Sebrae pelos trabalhos inovadores que vem sendo realiza-
dos no Estado, por meio cursos, capacitagdes e prémios importan-
tes no sentido de impulsionar os trabalhos dos micro e pequenos
empresarios contribuindo para o fortalecimento da competitivida-
de da industria.

Durante a programagdo a consultora e palestrante, Ana Beltrdo,

Instrutora Ana Beltrao durante apres

=g md W = :
Superintendente do IEL-RR, Lidia Tavares, durante abertura do evento

entacio do projeto
fez uma apresentacgdo detalhada e estratégica da agenda dos cursos
aprovados no Programa, os que contemplam os eixos de Mercado
com os cursos Marketing e Venda no Contexto de Planejamento Es-
tratégico, com carga horaria de 90h, com inicio em outubro de 2015
e Processos/Projetos com o curso de Gestdo em Logistica Empresa-
rial, com carga hordria de 90h e inicio em fevereiro de 2016.

O langamento contou também com a participagdo do Econo-
mista e Empresario, Emerson Bau que fez a apresentagdo de um
Case de Sucesso, compartilhando suas experiéncias profissionais e
incentivando os convidados a participarem dos Cursos.

Ao final da programagdo foi anunciando aos participantes que
os 15 primeiros candidatos que efetuarem a matricula receberdo
um brinde: o livro “Estratégia de Fora para Dentro, Lucrando com o
Valor do Cliente”.

Instituto Euvaldo Lodi de Roraima tem finalista no Prémio

IEL de Estagio 2015

SENAI Roraima esta na etapa nacional, com melhores praticas de estagio pelo na categoria
Sistema Industria.

O Servico Nacional de Aprendizagem In-
dustrial — SENAI/RR é finalista na etapa nacio-
nal do Prémio IEL de Estdgio 2015, promovido
pelo IEL Nacional e IEL/RR. O SENAI esta entre
as trés instituicdes de Ensino Superior a serem
agraciadas com o prémio. A divulgacdo do
resultado final serd no dia 29 de outubro em
Fortaleza— CE.

A finalidade do prémio é reconhecer e in-
centivar a qualidade dos programas de estagio
no Brasil para garantir a conexdo entre o pu-
blico, académico e as empresas concedentes,
além de estimular a melhoria na qualidade da
educacdo, na formacdo dos futuros profissionais e na identificagdo de no-
vos talentos para o mundo do trabalho

O Prémio IEL é a concretizagdo de que Roraima possui boas praticas de
estagio, e que a orientacdo repassada as empresas com a Lei 11.788/2008
estdo sendo cumpridas, e que a oportunidade oferecida ao aluno na aplica-
¢do dos seus conhecimentos tedricos podem ser desenvolvidos na pratica
favorecendo as organizagdes na melhoria de processos internos, melhorias
de produtos ou servigos.

Para a gerente de Estagio do IEL, Thaise Coelho, o prémio é importante

Responsavel pelo Desenvolvimento Organizacional do SENAI, Francinaira
Paixao, na outorga do Prémio IEL de estagio em Roraima

para a Instituicdo e valorizagdo do trabalho que
é desenvolvido com os estagiarios. “O reconhe-
cimento da dedicacdo e do trabalho da equipe
na descoberta de 6timos talentos, demonstra
que em Roraima temos praticas de estagio que
por muitas vezes superam estados maiores.
Esperamos que Roraima tenha o destaque na-
cional pela terceira vez como melhor pratica de
estagio na categoria Sistema IndUstria. Estamos
felizes por temos um finalista no ano de 2015”,
declarou.

A responsavel pelo Departamento de
Desenvolvimento Organizacional do SENAI/
RR, Francinaira Paixdo, acredita que o Prémio traz o reconhecimento da
Instituicdo que de fato incentiva e trabalha as praticas de Estagios. “Os es-
tagiarios do SENAI Roraima tem uma participagdo significativa em nossos
resultados, pois fazem parte de todo um processo que desenvolvemos na
area de educacdo e tecnologia. Nossa instituicdo tem buscado incentivar a
pratica de estagio e estamos muito felizes pelo reconhecimento”, afirmou.

O IEL /RORAIMA ja venceu por duas vezes a etapa nacional nos anos
de 2011 com o SESI e 2012 com o SENAI, ambos na categoria melhores
praticas de Estagio na categoria Sistema IndUstria.
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