
 

 

SERVIÇO SOCIAL DA INDÚSTRIA SESI / RR, pessoa jurídica de direto privado, inscrita no CNPJ, 

sob o nº 03.786.915/0001-62, com sede na Avenida Brigadeiro Eduardo Gomes, nº 3710 – 

Aeroporto, torna pública a relação dos candidatos inscritos por cargo do Processo Seletivo 

n°06/2025, os quais avançam para a etapa de Análise Curricular. 

FONOAUDIÓLOGO 

 

N° CANDIDATOS (AS) 

1.  ANNE LUCI DE OLIVEIRA JANOTI SILVA 

2.  CHRISTIANE DE SOUZA CASTRO 

3.  ELESSANDRA SARAIVA FERREIRA DOS SANTOS 

4.  EMY MENEZES SILVA ARAUJO 

5.  HELEN CRISTINA SILVA DE OLIVEIRA 

6.  HELOIZA CRISTINA DESCHK 

7.  KATIUSSYA DE ALMEIDA KOGA BONFIM 

 

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II – INTERMITENTE 

DISCIPLINA: HISTÓRIA 

 

 N° CANDIDATOS (AS) 

1.  ERICA PINHEIRO FEITOZA 

2.  GLAUCIANE BORGES MENDES 

3.  JULIO FERRO SILVA DA CUNHA NASCIMENTO 

4.  RAILDO ROBERTO ALVES DA SILVA 

5.  RAYLA LINDALICE XAVIER SERGIO 

6.  SAMUEL CARVALHO QUEIROZ 

7.  SAULO SILVA DE OLIVEIRA 

 

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II  

DISCIPLINA: HISTÓRIA 

 

N° CANDIDATOS (AS) 

1.  IGOR CARVALHO LOPES 

2.  SAMUEL CARVALHO QUEIROZ 

3.  SAULO SILVA DE OLIVEIRA 

4.  CELENE FARIAS DE SOUSA 

5.  JACKSON CONCEICAO COSTA 



 

6.  GLAUCIANE BORGES MENDES 

7.  RAILDO ROBERTO ALVES DA SILVA 

8.  ERICA PINHEIRO FEITOZA 

9.  WILLIAM PEREIRA DA ROCHA 

10.  JULIO FERRO SILVA DA CUNHA NASCIMENTO 

11.  RAYLA LINDALICE XAVIER SERGIO 

12.  THALISON DIOADA SOARES COSTA 

13.  IZADORA CARVALHO DE AZEVEDO 

 

PROFESSOR DE ENSINO MÉDIO   

DISCIPLINA: HISTÓRIA 

 

 N° CANDIDATOS (AS) 

1.  ANDERSON DA SILVA SOARES 

2.  CAROLINE RODRIGUES DOS SANTOS 

3.  ERICA PINHEIRO FEITOZA 

4.  GLAUCIANE BORGES MENDES 

5.  IGOR CARVALHO LOPES 

6.  IZADORA CARVALHO DE AZEVEDO 

7.  JULIO FERRO SILVA DA CUNHA NASCIMENTO 

8.  RAILDO ROBERTO ALVES DA SILVA 

9.  RAYLA LINDALICE XAVIER SERGIO 

10.  SAMUEL CARVALHO QUEIROZ 

11.  SAULO SILVA DE OLIVEIRA 

 

INFORMAÇÕES IMPORTANTES 

 

1.2. Para realizar a inscrição, o candidato deve preencher as informações solicitadas no Portal do 

Candidato e anexar os REQUISITOS OBRIGATÓRIOS (arquivo em PDF ou JPEG, tamanho 

máximo de 1MB), conforme o perfil do cargo.  

1.3. É fundamental que o candidato verifique se atende aos critérios de formação, certificados de 

participação em cursos da área e Registro no Conselho de Classe (para os cargos que exigem).  

1.4. O candidato poderá anexar documentos ou alterar dados durante o período de inscrição. Após 

o encerramento desse prazo, não serão aceitos pedidos de ajustes, inserir documentos, 

cancelamentos ou reclamações de desconhecimento. Revise todas as informações com atenção 



 

antes de finalizar a inscrição. Após o período de inscrição, não será aceita nenhuma documentação 

anexada via portal do candidato, e-mail ou qualquer outro canal de comunicação. 

1.7. As informações inseridas no Portal do Candidato são de inteira responsabilidade do(a) 

candidato(a), eximindo-se o SESI/RR de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informação 

incorreta, endereço inexato ou incompleto, ou opção incorreta referente aos cargos pretendidos 

fornecidos pelo(a) candidato(a).  

1.8. O SESI/RR não se responsabiliza por inscrições ou informações não recebidas devido a falhas 

de comunicação, problemas técnicos, congestionamento de linhas, entre outros fatores. 

 

Divisão de Desenvolvimento Humano – Recrutamento e Seleção  
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