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SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA
DEPARTAMENTO REGIONAL DE RORAIMA

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2017 PROCESSO N°. 001/2017

ABERTURA DA LICITACAO
23/02/2017 as 15:00 horas

LOCAL PARA RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E ABERTURA DA LICITAGAO

Federagao das Industrias do Estado de Roraima - FIER/RR - Sala de Reunioes,
situado na Avenida Benjamin Constant, n°. 876, Centro - Boa Vista/Roraima.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

O Servico Social da IndUstria — SESI/RR, por intermédio de seu Pregoeiro,
designado pela Portaria Executiva FIER n°. 004/2017 de 23/01/2017 torna
publico, para o conhecimento dos interessados que fard realizar licitacdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, regida
pelo Regulamento de Licitacdes e Contratos do SESI, devidamente publicados
no DOU de 16/09/1998, com as posteriores alteracdes publicadas em
26/10/2001, 11/11/2002, 24/02/2006 € 01/07/2011, bem como, pelas disposicdes
contidas neste Edital e seus anexos.

2 - DO OBIJETO

2.1 - Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
impressdo e coépias digitais, com fornecimento de equipamentos e insumos
originais (toner, cilindro, papel e outros), e de 01(um) operador, assisténcia
técnica com manutencdo preventiva e corretiva durante o periodo de
confratacdo, objetivando a padronizacdo das impressoras e copiadoras no
SESI/RR, conforme especificacdes contidas no Termo de Referéncia (Anexo |).

3 - CONSULTAS AO EDITAL E ESCLARECIMENTOS

3.1 - As empresas e/ou representantes que adquirirem o instrumento
convocatdrio via Internet e tiverem interesse em participar do certame, se
obrigam a acompanhar as publicacdes referentes ao processo no site do SESI-
RR, www.sesiroraima.com quando for o caso, com vista a possiveis alteracoes
€ avisos.

4 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
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4.1 - Poderdo participar desta licitacdo pessoas juridicas do ramo pertinentes
ao objeto deste Edital e que apresentarem declaracdo dando ciéncia de que
cumprem com todos os requisitos de habilitacdo exigidos neste Edital,
conforme modelo — anexo V. Esta declaracdo deve ser apresentada apartada
dos envelopes no ato do credenciamento.

4.2 - NGo serd admitida a participacdo de empresas:

4.2.1 - Concordatdrias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores,
em dissolucdo ou em liquidacdo.

42.2 - Que estejam suspensas do direito de licitar e contfratar com a
Administracdo PUblica, ou tenham sido declaradas iniddneas.

4.2.3 - Que estejam reunidas em consércio e sejam controladoras, coligadas
ou subsididrias entre si.

4.2.4 - Nao poderdo parficipar, ainda que indiretamente, da licitacdo ou da
execucdo dos servicos, pessoa fisica ou juridica:

a) Dirigentes ou empregados do SESI-RR.

4.2.5 - Que tenha sido contratada por qualguer uma das Enfidades que
integram o Sistema IndUstria (FIER, SESI, IEL, SENAI) e esteja em atraso, total ou
parcial, nas entregas do material que |he foi adjudicado, bem como aquelas
que, adjudicadas nos Ultimos 12 (doze) meses, sem justificativa, ndo tenha
cumprido com suas obrigacdes contratuais, independente de qualquer
modalidade de aquisicdo ou de qualguer outra penalidade que lhe tenha
sido aplicada.

5 - DO CREDENCIAMENTO

5.1 - No local, data e hora indicados no pre@mbulo deste edital e na presenca
do Pregoeiro e da Equipe de Apoio, serd realizado o credenciamento do
representante da licitante. Para tanto, serd indispensdvel a apresentacdo dos
seguintes documentos:
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a) Original e cépia do documento de identificacdo, no caso de
dirigente/tfitular da empresa, juntamente com cépia simples do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor ou alteracdo social
consolidada devidamente registrada na Junta Comercial, em se tratando de
sociedades empresariais, €, no caso de sociedades por acdes, acompanhado
de documentos da eleicdo de seus administradores.

b) No caso de procurador, apresentar original ou cdpia autenticada da
procuracdo por instrumento publico ou particular, neste Ultimo caso, com
firma reconhecida em cartério, juntamente com o original e cépia do
documento de identificacdo do outorgante e outorgado e cdépia simples do
ato de investidura (estatuto ou contfrato social em vigor ou alteracdo social
consolidada devidamente registrada na Junta Comercial, ata de eleicdo).

c) O representante legal e/ou procurador deverd identificar-se exibindo
documento oficial de identificacdo que contenha foto.

d) Nesta fase, se for o caso, a licitante deverd apresentar Declaracdo de que
a empresa estd enquadrada como Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, de acordo com a Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006
(anexo V) para usufruir das prerrogativas legais.

5.1.1 - Os documentos acima deverdo ser apresentados ao Pregoeiro para
credenciamento, no ato da abertura do procedimento licitatério, devendo a
procuragcdo conceder poderes para participar de licitagoes, formular
propostas e ofertar lances de precos e praticar todos os atos pertinentes ao
certame, em nome do proponente.

5.2 - A ndo apresentacdo ou incorrecdo da documentacdo que trata este
topico, como também o ndo comparecimento do representante legal a
sessdo, impossibilitard a empresa de participar das fases de lances verbais, de
negociacdo de precos, ficando mantfido o seu preco apresentado na
proposta escrita.

5.3 - Ndo serd admitida a participacdo de um mesmo representante para mais
de uma empresa licitante.

SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA - Departamento Regional de Roraima
Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3710 - Aeroporto - CEP 69 310 005 - Tel.: (95) 4009-1801 / Fax: 4009-1808

Site: www.sesirr.org.br - E-mail: gab.sesirr@sesi.org.br - Boa Vista, Roraima




P
~

SESI @

A
Sevrvigo Social e lndtrin
Urrar iniciwtivar ol FIER

5.4 - A licitante ou seu representante legal deverd apresentar declaracdo
dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo
exigidos neste Edital, conforme modelo - Anexo lll.

5.41 - Esta declaracdo deverd ser entregue juntamente com a
documentacdo de CREDENCIAMENTO e poderd ser firmada pelo
representante legal no momento da licitacdo.

6 - DA PROPOSTA DE PRECO

6.1 - A proposta de preco deverd ser apresentada dentro de envelope
individual, lacrado, preferencialmente opaco, contendo na sua parte externa:

Envelope “A”: “PROPOSTA DE PRECOS”
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA -
DEPARTAMENTO REGIONAL DE RORAIMA
Pregdon®°___ /2017
(Razdo Social da Proponente e CNPJ)

6.2 - As propostas deverdo ser apresentadas datilografadas ou impressas,
através de edicdo eletrdnica de texto, em uma via, rubricada em todas as
suas folhas, carimbadas e assinadas na Ultima pelo titular/dirigente ou
representante legal da empresa, sem rasuras, emendas, ressalvas ou
entrelinhas, contendo:

6.2.1 - Razdo social e CNPJ do licitante.

6.2.2 - Modelo de Proposta de Preco, Anexo IV, deste Edital, devidamente
preenchida.
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6.2.3 — A proposta deverd conter descricoes claras e detalhadas do objeto,
obedecendo as especificagcdes do Termo de Referéncia - Anexo |, deste
edital.

6.2.4 - Os precos propostos deverdo ser condizentes com os precos praticados
no mercado, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa
inflaciondria ou de custo financeiro, devendo estar incluidas as despesas com
fransporte, tributos, encargos e as demais para a perfeita entrega e instalacdo
dos servicos.

6.2.5 - No caso de divergéncia, o preco unitdrio prevalecerd sobre o total, e os
valores por extenso, sobre os numericos.

6.2.6 - Na elaboracdo da Proposta, respeitados os precos médios praticados
no mercado de Boa Vista, o valor ndo poderd ultrapassar o limite méximo de
RS 134.400,00 (cento e trinta e quatro mil e quatrocentos reais).

6.2.7 - As propostas teréo prazo de validade de no minimo 60 (sessenta) dias,
contados da data de sua entrega.

6.3 - O licitante deverd inserir em sua proposta o niUmero do banco, agéncia e
conta corrente para o qual deverd ser emitida a ordem bancdria.

6.4 - Cada licitante somente poderd apresentar uma proposta comercial.
Caso seja apresentada mais de uma proposta, o Pregoeiro considerard todas
as suas propostas desclassificadas para todos os efeitos legais.

6.5 - Os licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboracdo e
apresentacdo de suas propostas.

6.6 - Ndo serdo aceitos documentos apds a sua enfrega oficial, salvo para
conferéncia ou esclarecimentos, a critério exclusivo da CPL.
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7 - DA HABILITACAO

7.1 — Os documentos referentes a habilitacdo deverdo ser enfregues
separados da proposta, em envelope fechado, preferencialmente opaco,
contendo na parte externa:

Envelope “B": “DOCUMENTOS DE HABILITACAO"
SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - DEPARTAMENTO
REGIONAL DE RORAIMA
PregGon°®___ /2017
(Razdo Social da Proponente e CNPJ)

7.2 — Para fins de habilitacdo, todas as licitantes deverdo apresentar os
documentos relacionados neste tdpico, na versdo original ou coépia
autenticada por cartério competente ou por membro da CPL, ou por outfro
servidor designado para essa atividade, exceto aqueles obtidos pela internet.

7.3 - A autentficacdo serd feita mediante apresentacdo do documento
original, até 24 (vinte quatro) horas antes do hordrio previsto para o inicio da
licitacdo, com as demais condicdoes: serdo aceitas somente copias legiveis;
ndo serdo aceitos documentos rasurados; € a COMISSAO reserva-se o direito
de solicitar o original de qualquer documento, sempre que julgar necessdrio.

7.4 - Nao sera permitida autenticagcdo de documentagdo durante a realizagdo
do Certame.

7.5 = A CPL podera efetuar diligéncias a fim de comprovar a veracidade das
informacodes e dos documentos apresentados pelas licitantes, inclusive quanto
a regularidade fiscal, que poderd ser comprovada mediante pesquisa nos
sitios oficiais na internet.

7.6 - As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos
exigidos neste topico, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido
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neste ato convocatério ou com irregularidades, serdo INABILITADAS, ndo se
admitindo complementacdo posterior.

7.7 - Juridica

a) Carteira de Identidade do (s) titular (es)/dirigente (s) da empresa;

b) Registro comercial, no caso de empresa individual;

c) Afo constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, juntamente com
fodas as eventuais alteracdes, ou, se for o caso, a alteracdo social
consolidada devidamente registrada na Junta Comercial, em se tratando de
sociedades empresariais, €, no caso de sociedades por acdes, acompanhado
de documentos da eleicdo de seus administradores;

d) Ato de nomeacdo ou de eleicGdo dos administradores, devidamente
registrado no érgdo competente, na hipdtese de terem sido nomeados ou
eleitos em separado, sem prejuizo da apresentacdo dos demais documentos
exigidos na alinea “c”.

7.8 - Regularidade Fiscal

a) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

b.1) A regularidade para com a Fazenda Federal serd comprovada mediante
a apresentacdo da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a
Tributos Federais, & Divida Afiva da Unido e ao Instituto Nacional de
Seguridade Social — INSS;
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b.2) A regularidade para com a Fazenda Municipal deverd ser comprovada
com Certiddo e/ou atestado de regularidade de débitos fiscais, expedida
pela Secretaria de Economia e Financas ou equivalente.

c) Certificado de Regularidade de Situacdo — CRS/FGTS, expedido pela Caixa
Econdmica Federal.

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT, como prova de
inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, conforme
Lei 12.440/11, Art. 2° e 3°.

e) As Certidoes apresentadas deverdo estar em condi¢des de aceitabilidade
quanto ao prazo de validade. Caso as validades das Certiddes ndo estejam
expressas no documento, serd considerado o prazo de validade de 30 (trinta)
dias da emissdo da Certiddo.

7.9 - Qualificagdo Econémica - Financeira

a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedido no domicilio da pessoa
fisica.

b) Os licitantes sediados em outros Estados da Federacdo deverdo apresentar,
juntamente com as certiddes negativas exigidas, declaracdo passada pelo
Foro de sua sede, indicando quais os Cartérios ou Oficios de Registros que
controlam a distribuicdo de faléncia ou execucdo patrimonial.

7.10 - Qualificagdo Técnica

a) Comprovacdo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristica, quantidades e prazos com o objeto dessa
licitacdo, por meio da apresentacdo de 01 (um) ou mais atestados de
capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito puUblico ou privado,
que comprove que a licitante forneceu, a contento, os itens da mesa natureza
ou similar ao objeto aqui licitado.
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a.1) Tal comprovacdo dar-se-& mediante a apresentacdo de atestado que
comprove a execucdo dos servicos referentes ao objeto, com disposicdo de
no minimo 08 (oito) equipamentos.

a.2) Somente serd considerado vdlido o atestado que contenha o timbre da
referida entidade publica ou privada, CNPJ, endereco, devendo ser datado e
assinado por pessoa fisica identificada por seu nome e cargo na entidade,
estando estas informacdes sujeitas a conferéncias.

b) Declaracdo Especial conforme Modelo ANEXO IV;

c) Toda documentagdo deverd estar organizada e numerada em sequéncia e
conforme exigido neste tépico, com intuito de dar celeridade aos trabalhos.

d) Toda documentagdo de habilitagdo devera ser apresentada na forma
encadernada e com o termo de encerramento conforme modelo (Anexo X).

8 - DO PROCEDIMENTO

8.1 - A abertura da presente licitacdo dar-se-& no dia, hora e local indicado no
pre@Gmbulo do presente Pregdo, devendo os trabalhos obedecer a seguinte
ordem:

8.1.1 - Credenciamento dos representantes, nos termo do item 5 deste Edital.

8.1.2 - Recebimento de declaracdo do licitante dando ciéncia de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo, e recolhimento dos envelopes
“PROPOSTA DE PRECO” e “DOCUMENTACAO DE HABILITACAQ";

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - Departamento Regional de Roraima
Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3710 - Aeroporto - CEP 69 310 005 - Tel.: (95) 4009-1801 / Fax: 4009-1808
Site: www.sesirr.org.br - E-mail: gab.sesirr@sesi.org.br - Boa Vista, Roraima




™~
Sevrvigo Social e lndtrin
Urrar iniciwtivar ol FIER

m L S "‘I\:N‘L\;

.

8.1.3 — A abertura dos envelopes poderd sofrer inversdo de acordo com 0s

procedimentos contidos no Regulamento de Licitacdes e Contratos do SESI, a
critério da CPL.

8.1.2.1 - Encerrado o prazo para recebimento dos envelopes "PROPOSTA DE
PRECO" e “DOCUMENTACAO DE HABILITACAO”, nenhum outro serd aceito,
assim como ndo se admitirdo quaisquer adendos ou alteracdes nos
documentos e propostas entregues.

8.1.3 - Abertura dos envelopes de “Propostas”, e verificacdo da conformidade
das propostas com os requisitos estabelecidos no instrumento convocatorio.

8.1.4 — Serdo Classificadas as propostas que atenderem as exigéncias de
apresentacdo da Proposta de Preco e ndo apresentarem diferenca de
percentual superior a 15% (quinze por cento) da proposta de menor preco
(maior percentual de desconto), conforme artigo 20 inciso Il do Regulamento
de Licitacdes e Contratos do SESI.

8.1.4.1 - Quando ndo forem verificadas, no minimo, trés propostas de precos
nas condicdes estabelecidas no item 8.1.4, as melhores propostas
subsequentes, até o mdaximo de trés, para participarem com as propostas
escritas.

8.1.5 — A classificacdo de apenas duas propostas de preco ndo inviabilizard a
realizacdo do Certame.

8.1.6 — As propostas que, em razdo dos critérios definidos nos subitens 8.1.4 e
8.1.4.1, ndo integrarem a lista de classificadas, serdo consideradas
automaticamente desclassificadas do certame.

8.1.7 — Da desclassificacdo das propostas de preco somente caberd pedido
de reconsideracdo a propria Comissdo de Licitagcdo, com a justificativa de
suas razdes, a ser apresentado, de imediato, oralmente ou por escrito, na
mesma sessdo publica em que vier a ser proferida.
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8.1.8 — A Comissdo de Licitacdo analisard e decidird de imediato o pedido de
reconsideracdo, sendo-lhe facultado, para tanto, suspender a sessdo publica.

8.1.9 — Da decisdo da Comissdo de Licitacdo relativa ao pedido de
reconsideracdo ndo caberd recurso.

8.1.10 - Apds a classificacdo das propostas escritas pelo Pregoeiro, terd inicio a
fase de apresentacdo de lances verbais, conforme as seguintes etapas:

8.1.10.1 - O Pregoeiro convidard, individualmente, as licitantes classificadas, de
forma sequencial, a apresentar lances, a partir do autor da proposta
classificada de maior preco e os demais, em ordem decrescente de valor.

8.1.10.2 - Havendo lance, o Pregoeiro realizard uma nova rodada, comegando
pelo autor da Ultima proposta de maior preco, e, assim sucessivamente, até
que, numa rodada completa, ndo haja mais lance e se obtenha, em
definitivo, a proposta de menor preco.

8.1.10.3 - SO serdo considerados os lances inferiores ao Ultimo menor preco
obftido.

8.1.10.4 - A licitante que ndo apresentar lance numa rodada ndo ficard
impedida de participar de nova rodada, caso ocorra.

8.1.10.5 - O Pregoeiro poderd, no inicio da sessdo de lances verbais,
estabelecer valor minimo de reducdo entre os lances, objetivando a
otimizacdo desta etapa.

8.1.10.6 - NGo havendo lances verbais na primeira rodada, serdo consideradas
as propostas escritas de preco classificadas para esta fase.
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8.1.10.7 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas ds
propostas, o Pregoeiro examinard a aceitabilidade da primeira classificada,
quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito.

8.1.11 — Apds a classificacdo das Propostas de Preco, a CPL procederd a
abertura dos documentos de habilitacdo do licitante classificado em primeiro
lugar.

8.1.12 - Se o licitante classificado em primeiro lugar desatender as exigéncias
de habilitacdo, o Pregoeiro examinard a oferta subsequente, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo & habilitacdo do proponente, na ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que
atenda ao edital.

8.1.13 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no Pregdo, o
licitante serd declarado como melhor classificado, sendo-lhe posteriormente
adjudicado o objeto do certame pela autoridade superior.

8.1.14 - Colocacdo dos documentos e propostas para exame e rubrica dos
licitantes.

8.2 - A abertura dos envelopes "PROPOSTA” e “DOCUMENTACAQ” ser&o
realizadas sempre em ato publico, previamente designado, do qual se lavrard
ata circunstanciada assinada pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e por todos os
licitantes presentes.

8.3 - Apds a abertura das propostas, ndo cabe desisténcia das mesmas, salvo
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

8.4 - O licitante declarado vencedor deverd apresentar, em até 2 (dois) dias
Uteis seguintes a sessdo que o declarou vencedor, a Proposta de Precos
Definitiva, no mesmo modelo do ANEXO IV, considerando os valores totais
finais ofertados na fase de lances, devendo entretanto, no caso de lotes com
mais de um item, manter os mesmos percentuais indicados na proposta inicial,
relativos a cada item em relacdo ao total inicial.
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8.5 - E facultado ao Pregoeiro ou autoridade superior, em qualquer fase da
licitacdo, solicitar informacdes complementares, a promocdo de diligéncia
destinada a esclarecer ou a instrucdo do processo, vedada d inclusdo
posterior de documento ou informacdo que deveria constar originariamente
da proposta.

9 - DO JULGAMENTO

9.1 — Para o julgamento e classificacdo das propostas serd adotado o critério
de MENOR PRECO GLOBAL.

9.2 - O resultado do julgamento das propostas estard disponivel na sede da
Federacdo das IndUstrias do Estado de Roraima - FIER, localizado na Av.
Benjamin Constant n°. 876 — Bairo Cenfro — Boa Vista - Roraima, apds a
publicacdo do mesmo em Jornal de Grande circulacdo, ou comunicado
diretamente aos interessados, se presentes os prepostos dos licitantes no ato
em que for adotada a decisdo, a qual serd lavrada em ata.

9.3 - Serdo desclassificadas:
9.3.1 - As propostas que ndo atendam as exigéncias do Edital e seus Anexos.

9.3.2 - Que apresentarem precos simbdlicos, irisdrios ou excessivos,
incompativeis com os precos de mercado ou manifestamente inexequiveis.

9.3.3 - As propostas com valores superiores a RS 134.400,00 (cento e trinta e
quatro mil e quatrocentos reais), limite mdéximo estabelecido no Termo de
Referéncia ou com precos manifestamente inexequiveis, assim considerados
agueles que ndo venham a ter demonstrado sua viabilidade através de
documentacdo que comprove que 0s custos dos insumos sGo coerentes com
os de mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com
a execucdo do objeto.
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10 - DA HOMOLOGAGAO E DA ADJUDICAGCAO

10.1 - O resultado do julgamento serd homologado pela Autoridade
Competente do SESI/RR, bem como a adjudicacdo do licitante vencedor, de
acordo com o artigo 20, inciso Xlll do Regulamento de Licitacdes e Contratos
do SESI.

11 - DO RECURSO

11.1 - Declarada a vencedora, qualguer licitante poderd manifestar imediata
e motivadamente a infencdo de recorrer, devendo o recurso ser reduzido a
termo em ata, quando Ihe serd concedido o prazo de 2 (dois) dias Uteis para
apresentacdo das razdes recursais.

11.2 - A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importard a
decadéncia do direito de recurso e adjudicacdo do objeto ao vencedor.

11.3 - Os recursos confra decisdo do Pregoeiro terdo efeito suspensivo
conforme Regulamento de Licitacdes e Contratos do SESI, artigo 24.

11.4 - Interposto recurso, 0 mesmo serd comunicado aos demais licitantes. O
licitante que vir a ter sua situacdo efetivamente prejudicada em razdo do
recurso interposto poderd sobre ele se manifestar no mesmo prazo recursal,
que correrd da comunicacdo da interposicdo do recurso.

11.5 = Os recursos serdo julgados no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados
da data final para sua interposicdo, pela autoridade competente ou por
quem esta delegar competéncia.
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11.6 - O acolhimento do recurso importard na invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

11.7 - N@o serd reconhecido o recurso cuja peticdo tenha sido apresentada
fora do prazo e/ou subscrita por procurador ndo habilitado legalmente no
processo licitatério para responder pelo licitante.

11.8 - Na contagem dos prazos serd excluido o dia do inicio e incluido o dia do
vencimento, prorrogando-o automaticamente para o primeiro dia  Ufil
subsequente quando recair em data em que ndo haja expediente no SESI/RR.

11.9 — O Servico Social da Industria - SESI, se reserva o direito de mediante
despacho fundamentado, revogar, no todo ou em parte, a presente licitacdo,
prorrogd-la, anuld-la por ilegabilidade, diminuir ou aumentar a quantidade do
objeto do presente Edital, assim como, pedir novos detalhes em consequéncia
das propostas apresentadas, sem que por qualquer desses motivos possam as
licitantes reclamar direitos ou exigir indenizacoes.

12 - DA IMPUGNACAO

12.1 - Qualquer pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar o presente Certame, devendo protocolar o pedido junto &
Comissdo Permanente de Licitagcdo, localizada na Avenida Benjamin
Constant, n°. 876 — bairro Centro, até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada
para recebimento das propostas.

12.1.1 - Caberd a Comissdo decidir sobre a peticdo no prazo de 10 (dez) dias
Uteis.

12.1.2 - Acolhida & peticdo contra o ato convocatdrio, serd designada nova
data para a realizacdo do certame.

13 - FISCALIZAGAO

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - Departamento Regional de Roraima
Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3710 - Aeroporto - CEP 69 310 005 - Tel.: (95) 4009-1801 / Fax: 4009-1808
Site: www.sesirr.org.br - E-mail: gab.sesirr@sesi.org.br - Boa Vista, Roraima




™~
Sevrvigo Social e lndtrin
Urrar iniciwtivar ol FIER

m L S ."‘I.I\:N”- \;

.

13.1 — O SESI/RR designard representante para acompanhar, fiscalizar e atestar
a execucdo dos servicos, objeto desta licitacdo.

13.2 — E direito do SESI/RR recusar o recebimento dos servicos quando entender
que o fornecimento estd irregular.

14 - SANCOES E PENALIDADES

14.1. A recusa do ADJUDICATARIO em assinar o contrato, dentro do prazo
estabelecido, bem como o atraso injustificado na execucdo das obrigacdes,
sem justificativa por escrito e aceito pela Contratante, caracterizando o
descumprimento da obrigacdo assumida, sujeitard a contratada a aplicagcdo
das Sancdes e Penalidades de multa de mora de 0,3% (trés décimos por
cento) ao dia, limitado até o percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor
total confratado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma
vez comunicados oficialmente.

14.2. Fica garantida a prévia defesa no prazo de 03 (rés) dias corridos, apods a
noftificacdo.

14.3. Pela inexecucdo ftotal ou parcial do objeto desta licitacdo, a
Administracdo do SESI poderd garantida a prévia defesa, aplicar a
Conftratante as seguintes sancoes:

a) Adverténcia, por escrito;

b) Multa de 10% (dez por cento), sobre o valor total contratado, recolhida
no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comunicacdo oficial;

c) A multa, quando for aplicada, poderd ser descontada de pagamento
eventualmente devido d contratada.

d) Suspensdo tempordria de participar em licitacdo e impedimento de
contratar com o SESI pelo prazo méximo de até 02 (dois) anos; e
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e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou confratar com SESI/RR,
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penadlidade, que serd concedida sempre que a licitante ressarcir a
Administracdo das Contratantes pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no subitem anterior.

14.4. A multa poderd ser aplicada isoladamente ou cumulativamente com as
demais sancoes.

14.5. Apds o décimo quinto dia de atraso injustificado, o contratante poderd
rescindir o contrato, caracterizando-se a inexecug¢do total do objeto;

16 - DO CONTRATO

16.1 Homologada a licitacdo, a empresa vencedora serd notificada, para
assinatura do contrato.

16.2 Apos a notificacdo referida no item anterior, a empresa vencedora tera
o prazo de 3 (irés) dias Uteis para assinatura do contrato, sob pena de sua (s)
proposta (s) ser (em) considerada (s) deserta (s), sem prejuizo das
penalidades previstas neste Edital.

16.3 O SESI-RR, por intermédio de sua autoridade Superior poderd assinar o
contrato com a vencedora desta licitacdo, no prazo méximo de 03 (irés)
dias, contados da data da convocacdo expedida por aguela entidade.

16.3.1 Se o licitante vencedor ndo assinar o termo do Contrato no prazo
assinalado neste Edital, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo
assumida e acarretard ao licitante as seguintes penalidades:

I. Perda do direito de confratacdo;
Il.  Suspensdo do direito de licitar ou contratar com o Sistema IndUstria -
Roraima, pelo prazo de até 02(dois) anos.
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16.3.2 Neste caso, fica ainda facultado ao SESI-RR convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas
mesmas condicdes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos
precos.

16.4 Para assinatura do Contrato, o licitante vencedor se obriga a entregar a
Contratante original ou copia autenticada por cartério competente dos
seguintes documentos:

a) Prova de Regularidade com a Receita Federal que serd comprovada
mediante a apresentacdo da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos
Relativos a Tributos Federais, a Divida Ativa da Unido e ao Instituto
Nacional de Seguridade Social — INSS;

b) Prova de Regularidade junto a Fazenda Municipal deverd ser
comprovada com Certiddo e/ou atestado de regularidade de débitos
fiscais, expedida pela Secretariac de Economia e Financas ou
equivalente;

c) Certificado de Regularidade de Situacdo — CRS/FGTS, expedido pela
Caixa Econémica Federal;

d) Prova de Inexisténcia de Débitos Inadimplidos perante a Justica do
Trabalho — CNDT.

16.5 A contfratada é responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato.

16.6 As alteracdes confratuais por acordo entre as partes, desde que
justificada, e as decorrentes de necessidades de prorrogacdo, constardo de
termo aditivo;

16.7 A Contratada fica obrigada a aceitar nas mesmas condicoes
contratuais os acréscimos e supressdes que se fizerem nos servicos até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor atualizado do Confrato, sempre mediante
lavratura de Termo Aditivo.

16.8 O inadimplemento total ou parcial das obrigacdes contratuais
assumidas, dard ao contratante o direito de rescindir unilateralmente o
confrato, sem prejuizo de oufras penalidades previstas no instrumento
convocatdrio ou no contrato, inclusive a suspensdo do direito de licitar ou
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contratar com o Sistema Industria (FIER, SESI, SENAI, IEL) por prazo ndo superior
a 2 (dois) anos.

17 - DAS OBRIGACCES DAS PARTES
17.1 — Conforme Anexo | — Termo de Referéncia.
18 DA INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO

18.1 A inexecucdo, total ou parcial, do confrato constitui motivos para sua
rescisdo.

18.2 Ocorrerd a rescisdo do contrato, independentemente de interpelacdo
judicial ou extrajudicial, ocorrendo qualquer dos seguintes casos:

a) Ndo cumprimento ou cumprimento irregular das cldusulas contratuais
ou da legislacdo vigente;

b) Concordata, faléncia ou dissolucdo da sociedade empresarial ou
insolvéncia de seus sdcios, gerentes ou diretores;

c) Alteragcdo social ou a modificagcdo da finalidade ou da estrutura da
empresa, que prejudique a execucdo do contrato;

d) Cessao, transferéncia, subcontratacdo, delegacdo ou qualquer outra
forma de transferir a terceiros o fornecimento do objeto licitado.

18.3 Em qualquer das hipdteses suscitadas, o Confratante ndo reembolsard
ou pagard a Contratada qualquer indenizacdo ou outros direitos a seus
empregados por forca da legislacdo trabalhista, previdencidria, ou de
acidente de frabalho.

19 - DISPOSICOES GERAIS

19.1 - O Servico Social da Industria - SESI/RR, se reserva o direito de mediante
despacho fundamentado, revogar, no todo ou em parte, a presente licitacdo,
prorrogd-la, anuld-la por ilegalidade, diminuir ou aumentar a quantidade do
objeto do presente Edital, assim como pedir novos detalhes em consequéncia
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das propostas apresentadas, sem que por qualguer desses motivos possam os
licitantes reclamar direitos ou exigir indenizacdes, nos termos do Art. 40 do
Regulamento de ligacdes e Contratos do SESI.

19.2 - Nd&o serd aceita em hipdétese alguma a subcontratacdo do
fornecimento do objeto deste Edital.

19.3 - A Comissdo poderd pesquisar, via Internet, ou por quaisquer outros meios
licitos, a situacdo juridica, técnica, econdmico-financeira e fiscal dos licitantes.

19.4 - Nenhuma responsabilidade pode ser imputada ao Servico Social da
IndUstria — SESI/RR, pelo uso indevido, por parte da empresa adjudicatdria, de
produtos que sejam privativos de terceiros por forca de registro de patente.

19.5 - A Comissdo poderd relevar erros e omissdes puramente formais, desde
gue ndo comprometam o cardter competitivo da disputa, tampouco firam o
interesse publico.

19.6 - O Caderno de Licitacdo estd composto dos seguintes elementos:
Edital de Pregdo Presencial N°. 008/2016/SESI/DR/RR com os seguintes anexos:

19.6.1 — Anexo | - Termo de Referéncia;

19.6.2 — Anexo Il - Minuta Contratual;

19.6.3 — Anexo lll - Informacdes para Formalizacdo do Confrato;
19.6.4 — Anexo IV- Modelo de Planilha / Proposta de Preco;
19.6.5 - Anexo V - Declaracdo da Habilitacdo;

19.6.6 — Anexo VI - Declaracdo de Menores;

19.6.7 — Anexo VII- Declaracdo de Fatos Impeditivos;

19.6.8 — Anexo VIl - Declaracdo de que recebeu da CPL todos os
Documentos;
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19.6.9 - Anexo IX - Declaracdo de ME e EPP;

19.6.10 - Anexo X —Termo de Encerramento.

19.7 - NGo havendo expediente na FIER, no dia marcado para a habilitacdo
e/ou abertura das propostas, essas ocorrerdo na mesma hora do primeiro dia
Util subsequente.

19.8 — SO se iniciam e vencem os prazos referidos neste edital em dia de
funcionamento da FIER.

19.9 - Ao adquirir o Edital o licitante deverd declarar o endereco, fone e Fax
em que receberd notificacdo e comunicar qualguer mudanga posterior, sob
pena de reputar-se vdlida a nofificacdo encaminhada aco endereco
inicialmente fornecido.

19.10 - O Foro da cidade de Boa Vista capital do Estado de Roraima serd
competente para dirimir questdes oriundas deste Edital, renunciando qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

19.11 = Constituem anexos deste instrumento convocatério, dele fazendo parte
integrante:

Fica eleito o foro da Comarca de Boa Vista, Estado de Roraima, para
solucionar quaisquer questdes oriundas desta licitacdo.

Boa Vista, __ de janeiro de 2017.

CPL do Sistema FIER
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
impressdo e copias digitais, com fornecimento de equipamentos e insumos
originais (toner, cilindro, papel e outros), e de 01(um) operador, assisténcia
técnica com manutencdo preventiva e corretiva durante o periodo de
confratacdo, objetivando a padronizacdo das impressoras e copiadoras no
SESI/RR.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A presente contratacdo justifica-se pelos servicos ora contratados serem
necessdarios ao atendimento dos diversos setores relativos das atividades
administrativas do SESI/RR.
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2.2 Como beneficios/resultados desta contratacdo, espera-se melhor atender
a demanda dos clientes internos e externos nas Unidades no que se refere a
garantia da memoria dos trabalhos realizados, melhorar o controle e registro
de documentos internos e externos, assim como:

2.2.1 Fortalecer o principio da economicidade e do aproveitamento racional

dos recursos financeiros;

2.2.2 Garantir a operacionalizacdo integral das atividades das Unidades do
SESI de forma continua, eficiente, flexivel, facil, segura e confidvel;

2.2.3 Proporcionar um ganho tecnoldégico as atividades desempenhadas nas
Unidades traduzidas numa maior eficacia e agilidade nos processos internos.

3. QUANTITATIVO MENSAL DE SERVICOS E EQUIPAMENTOS

3.1. O guantitativo mensal estimado de impressdo e cdpias, nos equipamentos,

consta na tabela abaixo:

3.2 Servicos que deverdo ser realizados nas dependéncias da Contratante,
devendo disponibilizar os equipamentos, assim como todos os insumos e
manutencdo, conforme objeto descrito no Item 1.1.

Descricdo — ITEM 3.2 - Servicos

realizados nas dependéncias | Quantidade Valor Valor
. Valor . .
da Contratante Estimada N estimado estimado
Unitdrio
Mensal Mensal Anudl
Impressdo e Copia Mono - A4 55.000 0,15 8.250,00 99.000,00
Impressdo e Cépia Cor — A4 2.100,00
100 1,75 175,00
!mprgssoo monocromatica A4, 400 | 45 580,00 6.960,00
incluindo papel Coche 170g
Impressdo monocromatica A4, | 45 580,00 6.960,00

incluindo papel Opaline 180g
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DESCRICAO - ITEM 3.3 - servicos | Quantidade Valor Valor

. . . Valor . .
realizados nas dependéncias | Estimada unitério estimado estimado
da Contratada Mensal Mensal total anual
Copia /impressao 50 0,40 20,00 240,00
monocromdtica, tamanho A3; ' ' '
Copia / impressdo colorida no
famanho A3; 100 4,25 425,00 5.100,00
!mprgssoo monocromatica A3, 100 120 120,00 1.440.00
incluindo papel couche 170g .
Impressdo .monocromo’nco A3, 100 120 120,00 1.440.00
papel opaline 180g.
Impresséo colorida A3, incluindo 10 500 50.00 600,00
papel couche 170g
Impresséo golorldo A3, incluindo 10 500 50,00 600,00
papel opaline 180g
Encadernacdo com  capa
maximo de 25 fis. 100 1,80 180,00 2.160,00
Encademacao —com  capa 100 5,00 500,00 6.000,00
maximo de 250fls.
Impressdo heliografica 10 15,00 150,00 1.800,00
TOTAIS 11.200,00 134.400,00

3.4. Os equipamentos multifuncionais digitais monocromaticos/coloridos, serdo

no guantitativo minimo abaixo relacionado:

SETOR TIPO EQUIPAMENTO QUANTIDADE
Superintendéncia 3 Multifuncional color 1
Diretoria Financeira 1 Multifuncional Monocromdatico 3
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Diretoria Administrativa 1 Multifuncional Monocromdatico 2
3 Multifuncional color 1

Saude 1 Multifuncional monocromatico 4
Lazer 1 Multifuncional Monocromdatico 4
3 Multifuncional color 1

Educacdo 1 Multifuncional monocromatico 2
2 Multifuncional monocromdatica 1

TOTAL 19

3.5. O guantitativo de equipamentos multifuncionais digitais monocromaticos /
coloridos poderd ser alterado para maior, desde que em comum acordo e
disponibilidade da contratada, ndo impactando, no entanto, em aumento no
valor da contratacdo unitdria.

4. ESPECIFICACOES TECNICAS

TIPO 1 - MULTIFUNCIONAL LASER OU LED MONOCROMATICO - TAMANHO
MINIMO PARA A4

Tecnologia: laser ou LED monocromatico;
Funcionalidades: Impressora, Copiadora e Scanner em rede;

Resolucdo de impressao: com capacidade minima 600 x 600 dpi; 1.800x600 dpi
interpolada

Velocidade: minima 35 ppm (Papel A4);
Meméria: minima 512MB padrdo;
Bandeja de papel padrdo: no minimo, tamanhos A4, Carta, Oficio,

Bandeja multiuso: capacidade minima para 250 folhas
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Capacidade para impressdo: frente/verso automdatico (duplex);
Interface padrdao: minimo USB;
Interface de rede: host USB e 1 conector de expansao
Ciclo mensal: minimo 50.000 pdginas;
Linguagem / Emulagdo: PCLé6 e linguagem PostScript 3;
Impressao Seguraq;

Envio de scanner compativel com no minimo: E-mail, FTP e SMB;

Compatibilidade: Windows Server 2003/2008/2012, Windows XP, Windows 7, 8
8.1, VISTA rede padrdo TCP/IP, acompanhado de drivers;

Gerenciamento: remoto web;

Permitir sistema: contabilizacdo de copias e impressoes.

CARACTERISTICAS MiNIMAS DO MODULO SCANNER:
Resolugdao: com capacidade para 600 dpi;

Capacidade do alimentador automdatico de originais: minimo de 50 folhas a
serem digitalizadas;

Digitalizagdo: frente/verso (duplex);

Digitalizagdo nos formatos: minimo TWAIN, FTTP, FTP, PDF
CARACTERISTICAS MINIMAS DO MODULO COPIADORA:

Deve permitir multiplas copias do mesmo documento;
Deve ter capacidade de reduzir as cépias em no minimo 50% do original;
Deve ter capacidade de aumentar as copias em no minimo 200% do original;

Deve ter capacidade para copia frente/verso automatico (duplex);

TIPO 2 - IMPRESSORA LASER OU LED MONOCROMATICO - TAMANHO A4
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Tecnologia: laser ou LED monocromdatico;

Funcionalidades: Impressora em rede;

Resolugdo de impressao: com capacidade minima 1200 x 1200 dpi;
Velocidade: minima 45 ppm (Papel A4);

Meméria: minima 1,5GB + Disco rigido de 160GB;

Bandeja de papel padrdao: no minimo, famanhos A4, Carta, Oficio,
Bandeja multiuso: capacidade minima para 100 folhas
Capacidade para impressdo: frente/verso automdatico (duplex);
Interface padrdao: minimo USB;

Interface de rede: ethernet e utilizacdo em rede padrdo TCP/IP, afravés de
placa interna padrdo ethernet 10/100 Mbps (ou superior), com conector RJ45;

Linguagem / Emulagdo: PCL5/6 e linguagem PostScript 3;
Impressao Segura;

Compatibilidade: Windows Server 2003/2008/2012, Windows XP, Windows 7,
rede padrdo TCP/IP, acompanhado de drivers;

Gerenciamento: remoto web;

Permitir sistema: contabilizacdo de impressdes
TIPO 3 -MULTIFUNCIONAL LASER OU LED COLORIDA - TAMANHO A4

Tecnologia: laser ou LED Colorida;

Funcionalidades: Impressora, Copiadora, Fax e Scanner colorido em rede;
Painel: tactil a cores para maior facilidade e utilizacdo;

Resolugdo de impressdo: com capacidade minima 600 x 600 dpi;
Velocidade: minima 23/23 ppm cor/PB (Papel A4);

Memoéria: minima 1GB;

Bandeja de papel padrdo: no minimo, tamanhos A4, Carta, Oficio, com
capacidade minima para 250 folhas;
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Bandeja multiuso: capacidade minima para 100 folhas e impressdo de
envelopes;

Gramatura Papel: minimo 220g/m2 pela bandeja multiuso;
Alimentador: automdatico com capacidade de no minimo 50 folhas;
Capacidade para impressdo: frente/verso automdatico (duplex);
Capacidade de impressao através de dispositivos moveis;

Interface padrdao: minimo USB;

Porta USB: Impressdo direta via USB nos formatos TIFF, JPEG e PDF;

Interface de rede: ethernet e utilizacdo em rede padrdo TCP/IP, através de
placa interna padrdo ethernet 10/100 Mbps (ou superior), com conector RJ45;

Ciclo mensal: minimo 70.000 paginas;
Linguagem / Emulagdo: PCL5/6 e linguagem PostScript 3;
Envio de scanner compativel com no minimo: E-mail, FTP e SMB;

Compatibilidade: Windows Server 2003/2008/2012, Windows XP, Windows 7,
rede padréo TCP/IP, acompanhado de drivers;

Impressdo segura;
Gerenciamento: remoto web;
Permitir sistema: contabilizacdo de copias e impressoes.

Copias multiplas: 1 a 999;

CARACTERISTICAS MINIMAS DO MODULO SCANNER:

Resolugdo: com capacidade para 600x600 dpi;

Capacidade do alimentador automdatico de originais: minimo de 50 folhas a
serem digitalizadas;

Vidro de exposicdo até tamanho oficio;
Digitalizagdo: frente/verso (duplex);

Digitalizagdo para : Email, Imagem, OCR, arquivo, USB, FTP, Rede
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CARACTERISTICAS MiNIMAS DO MODULO COPIADORA:

Deve permitir multiplas copias do mesmo documento;
Deve ter capacidade de reduzir as copias em no minimo 25% do original;

Deve ter capacidade de aumentar as copias em no minimo 400% do original;
5. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 O confrato ndo serd baseado em franquia, e sim no valor referente ao
numero total de cdpias/ impressdes e servicos do més.

5.2 O pagamento serd de acordo com o nuUmero de cdépias e/ou impressdes
emitidas e registradas nos equipamentos e/ou software de gerenciamento.

6. DAS CONDICOES TECNICAS PARA HABILITACAO

6.1 Comprovacodes de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da
licitacdo, por meio da apresentacdo de 01 (um) ou mais atestados de
capacidade técnica, emitido por pessoa juridica, de direito publico ou
privado, que comprove que o licitante forneceu, a contento, os itens da
mesma natureza ou similar ao objeto aqui licitado.

6.2 Tal comprovacdo dar-se-& mediante a apresentacdo de atestado que
comprove a execucdo dos servicos referentes ao objeto, com disposicdo de
no minimo 08 (oito) equipamentos.

6.3 Somente serd(Go) considerado(s) vdlido(s) ofs) atestado(s) que
contenha(m) o timbre da referida entidade publica ou privada devendo ser
datado(s) e assinado(s) por pessoa fisica identificada por seu nome e cargo
na entidade, estando estas informacades sujeitas a conferéncias pela CPL.
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7. DOS PRAZOS PARA INSTALAGAO E ASSISTENCIA TECNICA

7.1 A licitante vencedora deverd instalar os equipamentos e tornar disponivel
para uso, objeto desta licitacdo, no CAT e CET no SESI na Avenida Brigadeiro
Eduardo Gomes n° 3710, Bairro: Aeroporto, e no CAT do SESI — no Distrito
Industrial, sem quaisquer 6nus adicionais para o Contratante, no prazo mdximo
de 30 (trinta) dias, a contar da data da assinatura do contrato e manté-lo em
perfeito estado durante todo o periodo de contratacdo, garantindo co
Contratante, uso normal dos equipamentos.

7.2 A Confratada deverd atender a todos e quaisquer chamados que venha a
receber do Contratante em um prazo mdéximo de 8 (oito) horas, e resolver o
problema num prazo mdximo de 12 (doze) horas a contar da abertura do
chamado técnico.

7.3 O chamado técnico poderd ser solicitado através de e-mail ou telefone.

7.4 Caso o problema ndo possa ser resolvido dentro do prazo mdximo de 8
horas Uteis, a Contratada deverd substituir as impressoras defeituosas por
outras idénticas ou equivalentes até que o problema seja solucionado.

7.5 A assisténcia técnica deverd ser realizada em dias Uteis, no hordrio das
08h30min as 11h30 e das 14h30min as 17:30min.

7.6 Somente serdo admitidos prazos superiores, mediante justificativa
apresentada pela empresa e aceita pelo Confratante.

7.7 Os prazos poderdo ser dilatados por acordo entre as partes, desde que
ndo causem prejuizos ao Contratante, devendo constar na chamada o prazo
acordado quando diferir do estfipulado neste item.

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
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8.1 Executar todos os servicos de acordo com as especificacdes constantes
deste instrumento, ndo se admitindo quaisquer modificacdes sem prévia
autorizacdo do Confratante;

8.3 Manter em perfeito funcionamento os equipamentos disponibilizados
durante todo o periodo de contratacdo, garantindo ao Contratante o uso
normal das impressoras;

8.4 Disponibilizar equipamento novo, de primeiro uso em linha de producdo;
8.5 Redlizar, de forma continua, a manutencdo técnica, mecdnica e
operacional das impressoras instaladas, de modo a manté-las em
permanente, plena e eficaz capacidade produtiva, por meio de seu pessoal e
sem qualquer 6nus, encargos ou responsabilidade para o Confratante,
devendo os respectivos servicos ser sempre executados por sua conta e
responsabilidade exclusiva;

8.6 Utilizar material de consumo original (toner, pecas de reposicdo e etc.);

8.7 Assumir o fornecimento e custos dos consumiveis necessarios a prestacdo
dos servicos, para o adimplemento das obrigacdes decorrentes do contrato,
tais como: ferramentas, transportes, pecas, ldmpadas, acessoérios, toner e
outros que se mostrem necessdrios, incluindo papel;

8.8 Atender, no prazo mdaximo de 8 (oito) horas, contados a partir da
comunicacdo feita pelo Contratante, d necessidade de suprimentos;

8.9 Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, as condicdes de habilitacdo
e qualificacdo exigidas no Edital;

8.10 Insfruir seus empregados e prepostos a se adequarem 4as normas

disciplinares, regimentais e de seguranca do Contratante sem, contudo,

manter qualquer vinculo empregaticio com o mesmo;

8.11 Providenciar o fransporte do pessoal e dos matericis necessdrios
execucdo dos servicos até o local de trabalho;

8.12 Manter o pessoal necessdrio para garantir a execucdo dos servicos, nos
regimes contratados, sem interrupcdo, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licencas, falta ao servico, demissdo e outros andlogos obedecidos ds
disposicoes da legislacdo trabalhista vigente;

8.13 Nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o presente
Conftrato;

8.14 A fusdo, cisdo ou incorporacdo somente serdo possiveis com o

consentimento prévio e expresso do Contratante e desde que ndo afetem a

boa execucdo do Contrato;

8.15 Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados
ou prepostos, diretamente ao Contfratante ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo;
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8.16 Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer acdes, demandas,
custos e despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de
qualguer de seus empregados e prepostos, obrigando-se, igualmente, por
quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais movidas por
terceiros, que lhe venham a ser exigidas por forca de lei, ligadas ao
cumprimento deste Termo de Referencia;

8.17 Instruir seus empregados a manterem sigilo a respeito das informacdes e
quaisquer outros assuntos ligados a documentos e seus conteldos, que
porventura cheguem ao seu conhecimento por forca da execucdo dos
Servicos;

8.18 Comunicar ao Contratante qualquer anormalidade, bem como atender
prontamente as suas observacdes e exigéncias e prestar os esclarecimentos
solicitados;

8.19 Arcar com todas as despesas decorrentes da execucdo dos servicos, tais
como saldrios, encargos trabalhistas, sociais e previdencidrios, seguros, taxas,
impostos e contribuicdes, indenizacdes, transporte, alimentacdo, uniformes e
outras que porventura venham a ser criadas ou exigidas por lei;

8.20 Executar os servicos de forma a produzir o méximo de resultados, com o
minimo de transtorno para o Contratante;

8.21 Substituir, caso o problema ndo possa ser resolvido, dentro do prazo
mdaximo de 8 horas Uteis, as impressoras defeituosas por outras idénticas ou
equivalentes até que o problema seja solucionado;

8.22 Registrar todas as solicitacdes feitas pelo Contfratante, para
acompanhamento e controle de execucdo dos servicos na forma
estabelecida neste Termo de Referéncia;

8.23 Justificar ao Contratante eventuais motivos de forca maior que impecam
a realizacdo dos servicos objeto deste Contrato;

8.24 Levar, imediatamente, ao conhecimento do Contratante, qualquer fato
extraordindrio ou anormal que ocorra durante a execucdo dos servicos, para
adocdo de medidas cabiveis e comunicar, por escrito e de forma detalhada,
tfodo fipo de acidente que eventualmente venha a ocorrer;

8.25 Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, no todo
ou em parte, 0s servicos, pecas ou materiqis, em que se verificarem
imperfeicoes, vicios, defeitos ou incorrecdes, onde seja constatada impericia
por parte da empresa contratada;

8.26 Responsabilizar-se por todos os servicos ndo explicitos nas especificacoes;
mas necessdrio ao perfeito funcionamento dos equipamentos;
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8.27 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes sofridos pelos empregados,
guando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e providenciarias Ihes
assegurem;

8.28 Ndo apresentar equipamentos remanufaturados.
9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Exercer permanente fiscalizacdo da execucdo dos servicos, registrando as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto contratado, inclusive
notificando as imperfeicoes, falhas e iregularidades constatadas,
determinando as medidas corretivas necessdrias. Esta fiscalizacdo serd
efetuada por servidor em exercicio, designado pelo gestor da unidade,
podendo ser auxiliado por outro(s) servidor(es) igualmente designado(s);

9.2. Efetuar os pagamentos devidos na forma convencionada no instrumento
contratual, dentro do prazo previsto, desde que atendidas as formalidades
necessarias.

9.3. Comunicar a empresa vencedora toda e quaisquer ocorréncias
relacionadas com a contratacdo dos servicos;

9.4. Disponibilizar salas ou outro espaco fisico para instalacdo dos
equipamentos necessdrios a realizacdo dos servicos, ficando sob a guarda da
CONTRATANTE ;

9.5. Cumprir todos o0s compromissos financeiros assumidos com a
CONTRATADA;

9.6. Nofificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre irregularidades
observadas no cumprimento do Contrato;

9.7. Acompanhar a execucdo e o fornecimento, podendo intervir para fins de
ajustes ou suspensdo da entrega;
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9.8. Deverd responsabilizar-se pela infra-estrutura e instalacdes elétricas
necessarias ao funcionamento do equipamento.

10. DOTACAO ORGCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da execucdo do objeto desta licitacdo serdo
custeadas com recursos contemplados no orcamento do SESI/Departamento
Regional de Roraima.

11. DO PRECO

11.1 - O customdximo necessdrios a confratacdo dos servicos objeto deste
Termo de Referéncia € de R$ 134.400,00(cento e frintfa e quatro mil e
quatrocentos reais).

12. DO PAGAMENTO

12.1 A empresa receberd pelos servicos prestados, de acordo com as
especificacdes e atesto da Nota Fiscal;

12.2 O pagamento serd efetuado em conta corrente da Confratada,
mediante apresentacdo de Nota Fiscal devidomente atestada pelo SESI,
correspondente aos servicos efetivamente fornecidos e, desde que ndo haja
discorddncia quanto a valores, quantidade e especificacdo dos mesmos e,
conforme programacdo de pagamento do SESI/RR.

12.3 O faturamento / Nota Fiscal deverd ser emitido contra o Servico Social da
IndUstria — SESI, localizado na Av Brigadeiro Eduardo Gomes 3710 - Aeroporto,
CEP 69.305.405, na cidade de Boa Vista RR, inscrito no CNPJ sob o n.°
03.786.915/0001-62, Inscricdo Estadual Isento, acompanhada de relatério com
demonstrativo do numero de copias / impressdo por usudrios dos
equipamentos.

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - Departamento Regional de Roraima
Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3710 - Aeroporto - CEP 69 310 005 - Tel.: (95) 4009-1801 / Fax: 4009-1808
Site: www.sesirr.org.br - E-mail: gab.sesirr@sesi.org.br - Boa Vista, Roraima




¥

SESI§ 5 E

N
Sevvipo Social e Indiixtrin -
Urrar iniciwtivar ol FIER

12.4 O Confratado deverd apresentar juntamente com a Nota Fiscal de
servico a seguinte documentacdo atualizada:

12.4.1 Prova de Regularidade com a Fazenda Federal
12.4.2 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal;

12.4.3 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico.

12.4.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante apresentacdo de certiddo negativa (CNDT).

12.5 E concedido ao SESI/RR, um prazo de 05 (cinco) dias, contados da data
da protocolizacdo da Nota Fiscal/Fatura juntamente com as requisicoes de
fornecimento, para que ocorra a conferéncia e aprovacdo do recebimento
definitivo dos itens licitados neste Edital.

12.6 A Nota Fiscal que for apresentada com erro serd devolvida a Confratada
para retificacdo e reapresentacdo, e serd aberta a contagem de novo prazo
para sua quitacdo a partir de sua reapresentacdo devidamente corrigida.

12.7 Apds o prazo de conferéncia e aprovacdo do recebimento definitivo dos
itens fornecidos e comprovada a manutencdo das exigéncias da habilitagcdo,
a fatura serd paga diretamente em sua conta corrente, no prazo de até 30
(trinta) dias, contado do atesto de conformidade da nota fiscal.

12.8 Nenhum pagamento serd efetuado ao adjudicatdrio enquanto estiver
pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo financeira que lhe tiver sido
imposta em decorréncia de inadimplemento das obrigacdes assumidas.

13. DO REAJUSTE

13.1 Visando adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde
que solicitado pelo contratado e observado o interregno minimo de 12 (doze)
meses tendo como inicio a data da assinatura do contrato, o valor avencado
poderd sofrer atualizacdo, competindo ao contratado justificar cabalmente e
comprovar a variacdo dos custos, apresentando memodria de cdlculo e
planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacdo do contratante.
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14. DA VIGENCIA

14.1. Os servicos serdo prestados de forma continua e deverdo ser iniciados a
partir da data da assinatura do confrato, cuja duracdo serd de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite
de 60(sessenta) meses.

15 - DAS PENALIDADES:

15.1. A recusa do ADJUDICATARIO em assinar o contrato, dentro do prazo
estabelecido, bem como o atraso injustificado na execucdo das obrigacdes,
sem justificativa por escrito e aceito pela Contratante, caracterizando o
descumprimento da obrigacdo assumida, sujeitard a contratada a aplicagcdo
das Sancdes e Penalidades de multa de mora de 0,3% (trés décimos por
cento) ao dia, limitado até o percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor
total contratado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma
vez comunicados oficialmente.

15.2. Fica garantida a prévia defesa no prazo de 03 (trés) dias corridos, apds a
noftificacdo.

15.3. Pela inexecucdo total ou parcial do objeto desta licitacdo, a
Administracdo do SESI poderd garantida a prévia defesa, aplicar a
Contratante as seguintes sancoes:

a) Adverténcia, por escrito;

b) Multa de 10% (dez por cento), sobre o valor total contratado, recolhida
no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comunicacdo oficial;

c) A multa, quando for aplicada, poderd ser descontada de pagamento
eventualmente devido a contratada.
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e) Suspensdo tempordria de participar em licitacdo e impedimento de
contratar com o SESI pelo prazo méximo de até 02 (dois) anos; e

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou confratar com SESI/RR,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
pendlidade, que serd concedida sempre que a licitante ressarcir a
Administracdo das Contratantes pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no subitem anterior.

15.4. A multa poderd ser aplicada isoladamente ou cumulativamente com as
demais sangoes.

15.5. Apds o décimo quinto dia de atraso injustificado, o contratante poderd
rescindir o contrato, caracterizando-se a inexecucdo total do objeto;

16 - DISPOSICOES FINAIS

16.1 - As decisdes e/ou providéncias que ulfrapassarem a competéncia do
Pregoeiro e da equipe de apoio deverdo ser submetidos a autoridade
competente do Servico Social da Industria Departamento Regional de
Roraima, em tempo hdbil, para a adocdo das medidas convenientes e
necessArias ao caso.

Boa Vista, 13 de dezembro de 2016.

Lanna Patricia Marques de Souza

Diretora da DFIN /SESI
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ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O SERVICO SOCIAL DA
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INDUSTRIA, E A EMPRESA
PARA OS FINS QUE

ESPECIFICA.

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ./MF sob o n° 03.786.915/0001-62, com sede na Avenida Brigadeiro
Eduardo Gomes, n°. 3710, Bairo Aeroporto - Boa Vista/RR, neste ato
representado pela Autoridade Competente - XxXOXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, portador da
Cl n® xxxxxxx SSP/xx € CPF N° XO0XXXXXXXXXXXXXX, doravante denominada

CONTRATANTE, ¢ a Empresa , estabelecida no
endereco , inscrita no CNPJ sob o n°

doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representado pelo seu Procurado, Senhor , representante (s)

da CONTRATADA, firmam o presente instrumento, tendo em vista o constante
e decidido no Pregdo Presencial n°. 000/2017.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 - Prestacdo de servicos de impressdo e copias digitais, com fornecimento
de equipamentos e insumos originais (toner, cilindro, papel e outros), e de
01(um) operador, assisténcia técnica com manutencdo preventiva e corretiva
durante o periodo de contratagcdo, objetivando a padronizacdo das
impressoras e copiadoras no SESI/RR, conforme especificacdes contidas no
Termo de Referéncia (Anexo I.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTACAO

2.1 - Integram este instrumento, como se nele estivessem transcritos,
obedecidos os termos da legislacdo sobre contratos publicos, os seguintes
documentos:
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a) O edital pertinente ao Pregdo Presencial 000/2017 e o anexo | (Termo de
Referéncia);

b) Proposta da CONTRATADA;
c) Ata da sessdo da licitacdo;

d) Demais documentos anexados ao Processo.
CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS PARA INSTALACAO E ASSISTENCIA TECNICA

3.1 A licitante vencedora deverd instalar os equipamentos e tornar disponivel
para uso, objeto desta licitacdo, no CAT e CET no SESI na Avenida Brigadeiro
Eduardo Gomes n° 3710, Bairro: Aeroporto, € no CAT do SESI — no Distrito
Industrial, sem quaisquer 6nus adicionais para o Contratante, no prazo mdaximo
de 30 (trinta) dias, a contar da data da assinatura do contrato e manté-lo em
perfeito estado durante todo o periodo de contratagcdo, garantindo ao
Conftratante, uso normal dos equipamentos.

3.2 A Contratada deverd atender a todos e quaisquer chamados que venha a
receber do Confratante em um prazo maximo de 8 (oito) horas, e resolver o
problema num prazo mdaximo de 12 (doze) horas a contar da abertura do
chamado técnico.

3.3 O chamado técnico poderd ser solicitado através de e-mail ou telefone.

3.4 Caso o problema ndo possa ser resolvido dentro do prazo mdximo de 8
horas Uteis, a Contratada deverd substituir as impressoras defeituosas por
outras idénticas ou equivalentes até que o problema seja solucionado.

3.5 A assisténcia técnica deverd ser realizada em dias Uteis, no hordrio das
08h30min as 11h30 e das 14h30min as 17:30min.

3.6 Somente serdo admitidos prazos superiores, mediante justificativa
apresentada pela empresa e aceita pelo Contratante.
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3.7 Os prazos poderdo ser dilatados por acordo entre as partes, desde que
ndo causem prejuizos ao Contratante, devendo constar na chamada o prazo
acordado quando diferir do estfipulado neste item.

CLAUSULA QUARTA - PRECOS E CONDICOES DO PAGAMENTO

4.1 - O vadlor total do presente contrato € de RS ----- (CEETEEEEEEPEPEEES ), e o
preco € o constante da proposta da CONTRATADA, aceito na licitacdo acima
referida, devidamente rubricado pelos representantes das partes contratantes,
proibido o reajuste nos termos da legislacdo em vigor.

4.2 - O pagamento serd efetuado em conta corrente da empresa vencedora,
mediante apresentacdo de Nota Fiscal, correspondente qos servicos
fornecidos, desde que ndo haja discorddncia quanto a valores, quantidade e
especificacdo dos mesmos e, conforme programacdo de pagamento do
SESI/RR;

4.3 - A Confratada deverd apresentar juntamente com a Nota Fiscal a
seguinte documentacdo referente & Regularidade Fiscal:

a) Prova de Regularidade com a Fazenda Federal;

b) Prova de Regularidade relativa & Seguridade Social fornecida pelo
Instituto Nacional de Seguridade Social.

c) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico.

d) Prova de Regularidade com a Fazenda PUblica Estadual.

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante apresentacdo de certiddo negativa (CNDT).

f) Copia do quantitativo emitido pelo software de bilhetagem/contagem
para andlise pelo setor competente do SESI/RR.

4.4 — E concedido ao SESI/RR, um prazo de 5 (cinco) dias, contados da data
da protocolizacdo da Nota Fiscal/Fatura juntamente com as requisicdes de
fornecimento, para que ocorra a conferéncia e aprovacdo do recebimento
definitivo dos itens licitados no Edital.

4.5 - A Nota Fiscal que for apresentada com erro serd devolvida a Contratada
para retificacdo e reapresentacdo, e serd aberta a contagem de novo prazo
para sua quitacdo a partir de sua reapresentacdo devidamente corrigida.
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4.6 — Apds o prazo de conferéncia e aprovacdo do recebimento definitivo dos
itens fornecidos (subitem 4.4) - e comprovada a manutencdo das exigéncias
da habilitacdo, a fatura serd paga diretamente em sua conta corrente, no
prazo de até 15 (quinze) dias, contado do atesto de conformidade da nota
fiscal.

4.7 - Nenhum pagamento serd efetuado ao adjudicatdrio enquanto estiver
pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo financeira que lhe tiver sido
imposta em decorréncia de inadimplemento das obrigacdes assumidas.

4.8 O confrato ndo serd baseado em franquia, e sim no valor referente ao
numero total de copias/ impressdes e servicos do més.

4.9 O pagamento serd de acordo com o numero de coépias e/ou impressoes
emitidas e registradas nos equipamentos e/ou software de gerenciamento.

CLAUSULA QUINTA VIGENCIA

5.1 — O Conftrato terd vigencia de 12 (doze) meses a partir da data de sua
assinatura, podendo em comum acordo entre as partes ser prorrogado, com
vistas ao cumprimento de todos os servicos confratados.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGOES DAS PARTES

6.1 Além das obrigacdes resultantes do Regulamento de Licitacdes e
Contratos e do Termo de Referéncia, Anexo | do edital, aqui ndo transcritas,
compete:

AO CONTRATANTE:

6.2. Exercer permanente fiscalizacdo da execucdo dos servicos, registrando as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto contratado, inclusive
notificando as imperfeicdes, falhas e iregularidades constatadas,
determinando as medidas corretivas necessdrias. Esta fiscalizacdo serd
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efetuada por servidor em exercicio, designado pelo gestor da unidade,
podendo ser auxiliado por outro(s) servidor(es) igualmente designado(s);

6.3. Efetuar os pagamentos devidos na forma convencionada no instrumento
contfratual, dentro do prazo previsto, desde que atendidas as formalidades
necessarias.

6.4. Comunicar a empresa vencedora toda e quaisquer ocorréncias
relacionadas com a contratacdo dos servicos;

6.5. Disponibilizar salas ou outro espaco fisico para instalacdo dos
equipamentos necessdrios d realizacdo dos servicos, ficando sob a guarda da
CONTRATANTE ;

6.6. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a
CONTRATADA;

6.7. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre irregularidades
observadas no cumprimento do Contrato;

6.8. Acompanhar a execucdo e o fornecimento, podendo intervir para fins de
ajustes ou suspensdo da entrega;

6.9. Deverd responsabilizar-se pela infra-estrutura e instalacdes elétricas
necessarias ao funcionamento do equipamento.

A CONTRATADA:

6.10 Executar todos os servicos de acordo com as especificacdes constantes
deste instrumento, ndo se admitindo quaisquer modificacdes sem prévia
autorizacdo do Confratante;
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6.11 Manter em perfeito funcionamento os equipamentos disponibilizados
durante todo o periodo de confratacdo, garantindo ao Contratante o uso
normal das impressoras;

6.12 Disponibilizar equipamento novo, de primeiro uso em linha de
producdo;

6.13 Redlizar, de forma continua, a manutencdo técnica, mecdnica e
operacional das impressoras instaladas, de modo a manté-las em
permanente, plena e eficaz capacidade produtiva, por meio de seu pessoal e
sem qualquer 6nus, encargos ou responsabilidade para o Confratante,
devendo 0s respectivos servicos ser sempre executados por sua conta e
responsabilidade exclusiva;

6.14 Utilizar material de consumo original (toner, pecas de reposicdo e etc.);

6.15 Assumir o fornecimento e custos dos consumiveis necessdrios a prestacdo
dos servicos, para o adimplemento das obrigacdes decorrentes do contrato,
tais como: ferramentas, transportes, pecas, ldmpadas, acessoérios, toner e
outros que se mostrem necessdrios, incluindo papel;

6.16 Atender, no prazo mdéximo de 8 (oito) horas, contados a partir da
comunicacdo feita pelo Contratante, d necessidade de suprimentos;

6.17 Manter, durante toda a vigéncia do Contrato, as condicdoes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital;

6.18 Instruir seus empregados e prepostos a se adequarem 4as normas
disciplinares, regimentais e de seguranca do Contratante sem, contudo,
manter qualquer vinculo empregaticio com o mesmo;

6.19 Providenciar o transporte do pessoal e dos materiais necessdrios
execucdo dos servicos até o local de trabalho;
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6.20 Manter o pessoal necessdrio para garantir a execucdo dos servicos, nos
regimes contratados, sem interrupcdo, seja por motivo de férias, descanso
semanal, licencas, falta ao servico, demissdo e outros andlogos obedecidos ds
disposicoes da legislacdo trabalhista vigente;

6.21 Ndo subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o presente
Contrato;

6.22 A fusGo, cisdo ou incorporacdo somente serdo possiveis com o
consentimento prévio e expresso do Contratante e desde que ndo afetem a
boa execucdo do Contrato;

6.23 Responder por danos materiais ou fisicos, causados por seus empregados
ou prepostos, diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo;

6.24 Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer acdes, demandas,
custos e despesas decorrentes de danos, ocorridos por culpa sua ou de
qualguer de seus empregados e prepostos, obrigando-se, igualmente, por
quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais movidas por
terceiros, que lhe venham a ser exigidas por forca de lei, ligadas ao
cumprimento deste Termo de Referencia;

6.25 Instruir seus empregados a manterem sigilo a respeito das informacdes e
quaisquer outros assuntos ligados a documentos e seus conteldos, que
porventura cheguem ao seu conhecimento por forca da execucdo dos
Servicos;

6.26 Comunicar ao Contratante qualguer anormalidade, bem como atender
prontamente as suas observacdes e exigéncias e prestar os esclarecimentos
solicitados;

6.27 Arcar com todas as despesas decorrentes da execucdo dos servicos, tais
como saldrios, encargos trabalhistas, sociais e previdencidrios, seguros, taxas,
impostos e contribuicdes, indenizacoes, transporte, alimentacdo, uniformes e
outras que porventura venham a ser criadas ou exigidas por lei;
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6.28 Executar os servicos de forma a produzir o mdximo de resultados, com o
minimo de transtorno para o Contratante;

6.29 Substituir, caso o problema ndo possa ser resolvido, dentro do prazo
mdaximo de 8 horas Uteis, as impressoras defeituosas por outras idénticas ou
equivalentes até que o problema seja solucionado;

6.30 Registrar todas as solicitacdes feitas pelo Contfratante, para
acompanhamento e controle de execucdo dos servicos na forma
estabelecida neste Termo de Referéncia;

6.31 Justificar ao Contratante eventuais motivos de forca maior que impecam
a realizacdo dos servicos objeto deste Contrato;

6.32 Levar, imediatamente, ao conhecimento do Contratante, qualquer fato
extraordindrio ou anormal que ocorra durante a execucdo dos servicos, para
adocdo de medidas cabiveis e comunicar, por escrito e de forma detalhada,
todo tipo de acidente que eventualmente venha a ocorrer;

6.33 Reparar, corrigir, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, no todo
ou em parte, os servicos, pecas ou materiais, em que se verificarem
imperfeicdes, vicios, defeitos ou incorrecdes, onde seja constatada impericia
por parte da empresa contratada;

6.34 Responsabilizar-se por todos os servicos ndo explicitos nas especificacoes;
mas necessdrio ao perfeito funcionamento dos equipamentos;

6.35 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes sofridos pelos empregados,
quando em servico, por tudo quanto s leis frabalhistas e providenciarias lhes
assegurem;

6.36 Ndo apresentar equipamentos remanufaturados.

CLAUSULA SETIMA - DOTACAO ORCAMENTARIA
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7.1 — As despesas decorrentes da execucdo do objeto desta licitacdo serdo
custeadas com recursos contemplados no orcamento do SESI/Departamento
Regional de Roraima.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERACOES E REAJUSTES

8.1 Os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessdrios no quantitativo de
fornecimento ndo ultrapassardo o montante de até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial do contrato como dispde o Art. 30 do Regulamento de
Licitacoes e Contratos do SESI/RR.

8.2 O prazo confratual poderd ser prorrogado por meio de Termo Aditivo, de
acordo com o interesse e a necessidade do SESI, com as devidas justificativas,
nos casos previstos no art. 26 do Regulamento de Licitacdes e Contratos do
SESI/RR.

8.3 Visando adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitado pelo contratado e observado o interregno minimo de 1 (um) ano, o
valor avencado poderd sofrer atualizacdo, competindo ao contratado
justificar cabalmente e comprovar a variacdo dos custos, apresentando
memoria de cdiculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior
aprovacdo do contratante.

CLAUSULA NONA - SANCOES E PENALIDADES

9.1. A recusa do ADJUDICATARIO em assinar o confrato, dentro do prazo
estabelecido, bem como o atraso injustificado na execucdo das obrigacdes,
sem justificativa por escrito e aceito pela Contratante, caracterizando o
descumprimento da obrigacdo assumida, sujeitard a contratada a aplicagcdo
das Sancodes e Penalidades de multa de mora de 0,3% (trés décimos por
cento) ao dia, limitado até o percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor
total contfratado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, uma
vez comunicados oficialmente.

9.2. Fica garantida a prévia defesa no prazo de 03 (trés) dias corridos, apds a
notificacdo.
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9.3. Pela inexecucdo ftotal ou parcial do objeto desta licitacdo, a

Administracdo do SESI poderd garantida a prévia defesa, aplicar a
Contratante as seguintes sancoes:

a) Adverténcia, por escrito;

b) Multa de 10% (dez por cento), sobre o valor total contratado, recolhida
no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comunicagdo oficial;

c) A multa, quando for aplicada, poderd ser descontada de pagamento
eventualmente devido & contfratada.

f) Suspensdo tempordria de participar em licitacdo e impedimento de
contratar com o SESI pelo prazo méximo de até 02 (dois) anos; e

e) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou confratar com SESI/RR,
enguanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
pendlidade, que serd concedida sempre que a licitante ressarcir a
Administracdo das Contratantes pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no subitem anterior.

9.4. A multa poderd ser aplicada isoladamente ou cumulativamente com as
demais sancoes.

9.5. Apds o décimo quinto dia de atraso injustificado, o contratante poderd
rescindir o contrato, caracterizando-se a inexecucdo total do objeto;

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1 — O SESI/RR designard representante (s) para acompanhar e fiscalizar o
recebimento do objeto contratado.

10.2 - E direito do SESI/RR, recusar o recebimento dos servicos quando
entender que o fornecimento estd iregular ou em desacordo com as
especificidades que constam no Edital.
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10.3 - O recebimento ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelo
perfeito desempenho dos itens fornecido, cabendo & mesma sanar quaisquer
iregularidades detectadas quando da utilizacdo dos mesmos, conforme prazo
e condicoes de garantia estabelecidos no Edital e anexos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 — A CONTRATANTE poderd rescindir unilateralmente o presente
CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

12.1 - O CONTRATANTE providenciard a publicacdo deste contrato, por extrato,
no Jornal de grande circulac¢do local.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - O Foro da Cidade de Boa Vista — RR fica designado para tratar de
quaisquer questoes oriundas do presente instrumento, inadmitindo-se qualquer
outro.

E assim, por estarem justos e confratados, firma-se o presente em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, perante duas testemunhas que também assinam.

Boa Vista - RR, de de 2016.
Autoridade Competente do SESI-RR Representante Legal
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

NOME
CPF
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NOME
CPF

ANEXO Il

INFORMACOES PARA FORMALIZACAO DO CONTRATO

1 - DADOS DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE: EST..

CEP: TEL (XX) FAX (XX)

E-MAIL:
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NOME P/CONTATO:

2 - ASSINATURA DO CONTRATO
NOME:

QUALIFICAGCAO: (nacionalidade, naturalidade, profissdo, estado civil,
enderecgo residencial, n° do documento de identidade, n° do CPF)

Na qualidade de: (Representante legal ou procurador)
OBSERVACOES:

1 Tratando-se de representante legal serd observado o ESTATUTO SOCIAL,
contrato social ou outro instrumento de registro comercial, registrado na
Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura,
constante dos documentos de habilitacdo j& existentes no processo;

2 Tratando-se de procurador, o instrumento de PROCURACAO publica ou
particular com firma reconhecida do qual constem poderes para
praticar todos os atos pertinentes para formalizacdo do contrato,
acompanhado do correspondente documento que comprove o0s
poderes do mandante para a outorga, se o mesmo ndo estiver
constando do processo.
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ANEXO IV
MODELO DE PLANILHA / PROPOSTA DE PRECO

PROCESSO LICITATORIO N° 000/2017.

PREGAO PRESENCIAL N° 000/2017.

A

Comissao Permanente de Licitagao do Sistema FIER
SESI - Departamento Regional - Roraima

Av. Benjamin Constant, N° 876 — Centro - Boa Vista - RR.

Proposta de preco que faz a empresa . Inscrita no CNPJ (MF)
n° e inscricdo estadual n° e-mail , fax
estabelecida no (a) , para a prestacdo de

, para atender as necessidades
do SESI - RR, conforme especificacdes relacionadas no Anexo - |, deste edital
extenso.

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - Departamento Regional de Roraima
Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3710 - Aeroporto - CEP 69 310 005 - Tel.: (95) 4009-1801 / Fax: 4009-1808
Site: www.sesirr.org.br - E-mail: gab.sesirr@sesi.org.br - Boa Vista, Roraima




BRI 3

Sevvipo Social e Indiixtrin

Urrur indcintivae ol FIER

Os precos ofertados sdo os dispostos na tabela a seguir e incluem todos os
gastos necessdrios a perfeita instalacdo dos equipamentos e demais servicos
previstos no fermos de referéncias Anexo |, fotalizando o valor global de R$

............... (por extenso).

LOTE UNICO
SERVICOS RI;ALIZADOS NAS
DECPE)NNDTE:?L?I"T EA Qé’émfl‘:: ®| valor VALOR VALOR
MENSAL UNITARIO MENSAL ANUAL
Impressdo e Copia Mono — A4 55.000
Impressdo e Copia Cor — A4 100
Impressdo monocromdatica A4, 400
incluindo papel Coche 170g
Impressdo monocromdatica A4,
incluindo papel Opaline 180
pap P g 400
QUANTIDADE VALOR VALOR ES\':;:II\-ESO
SERVICOS REAALIZADOS NAS ESTIMADA Y ESTIMADO
DEPENDENCIAS DA MeENSAL | UNITARIO | =\ ieNsAL Hedat
CONTRATADA AL
Copia / impressdo 50
monocromadtica, tamanho A3;
Copia / impressdo colorida no
tamanho A3; 100
Impressdo monocromdatica A3,
. ) 100
incluindo papel couche 170g .
Impressdo monocromdatica A3,
. 100
papel opaline 180g.
Impressdo colorida A3, 10
incluindo papel couche 170g
Impressdo colorida A3, 10
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incluindo papel opaline 180g

Encadernacdo com capa
mdximo de 25 fls. 100

Encadernacdo com capa

maximo de 250fls. 100

Impressdo heliogrdfica 10

TOTAL GERAL (VALOR POR EXTENSO)

Prezados Senhores:

Apresentamos nossa proposta para execucdo dos servicos objeto do
Pregdo n° __ /2016 Processo n° __/2017. A validade de nossa proposta é de 60
(sessenta) dias corridos, a contar da data de abertura da licitacdo.

Declaramos que em nossos precos estdo inclusos todos os custos
diretos e indiretos para perfeita execucdo dos servicos no local indicado no
instrumento convocatério, bem como dispéndios resultantes de impostos,
taxas, regulamentos e posturas municipais, estaduais e federais, encargos
sociais e trabalhistas e tudo o que for necessdrio para o fornecimento a
contento dos servicos licitados, bem como nosso lucro, conforme
especificacdes constantes do Instrumento Convocatdrios, sem que nos caiba,
em qualquer caso, direito regressivo em relacdo ao Servico Social da Industria
— SESI/RR.

Declaramos ainda, que:

e Manteremos durante toda a execucdo do Confrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicoes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

e Enfregaremos os servicos conforme as exigéncias do Instrumento
Convocatoério e seus AnNexos;

e Arcaremos com qualquer prejuizo causado ao SESI-RR ou a terceiro por
seus funciondrios ou prepostos, no cumprimento e execucdo dos
servicos que resultem em reparacoes ou indenizacoes;
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e Prestaremos todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pelo
SESI-RR;

Caso nos seja adjudicado o objeto da presente licitacdo, nos
comprometemos a assinar o Instrumento de Contrato no prazo determinado
pelo SESI/RR, em local por ela definido, indicando para esse fim o (a) Senhor
(Q) e, Carteira de Identidade n°........ expedida em ..... [eweiid e, Orgdio
Expedidor.....,e CPFn°.................. , como representante legal desta Empresa.

Os dados de nossa empresa sao:

Razdo Social;

CNPJ n®: Insc. Estadual n°.:
Endereco:

Fone/Fax: E-mail:

Cidade: Estado: CEP:

Banco: Agéncia: Conta corrente n°

De acordo com a legislacdo em vigor, eu
CPF/MF n°® , declaro estar ciente da responsabilidade que assumo pelos
informacoes cons’ron’res desta ficha de cadastro.

Boa Vista/RR, de de

RAZAO SOCIAL DA LICITANTE
ASSINATURA E CARIMBO DO REPRESENTANTE LEGAL
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ACIMA DE SEU NOME COMPLETO E RG OU CPF
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ANEXO V

DECLARACAO DA HABILITACAO

(papel timbrado da empresa)

Y

A
Comissao Permanente de licitagao do Sistema FIER

SESI - Departamento Regional - Roraima

Av. Benjamin Constant, N° 876 — Centro - Boa Vista - RR
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PROCESSO LICITATORIO N° 000/2017.
PREGAO PRESENCIAL N° 000/2017.

A (empresa licitante), CNPJ, sediada (endereco completo), declara que
cumpre plenamente com os requisitos de habilitacdo exigidas neste Edital de
Pregdo Presencial n°. 000/2017 e Processo 000/2017.

- ./ /2017.

Nome e n.° Identidade do declarante
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-

OBS: ESTA DECLARAGAO DEVE SER APRESENTADA APARTADA DOS ENVELOPES
NO ATO DO CREDENCIAMENTO.

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - Departamento Regional de Roraima
Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3710 - Aeroporto - CEP 69 310 005 - Tel.: (95) 4009-1801 / Fax: 4009-1808
Site: www.sesirr.org.br - E-mail: gab.sesirr@sesi.org.br - Boa Vista, Roraima




Sevrvigo Social e lndtrin \
Urrar iniciwtivar ol FIER

ANEXO VI

DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

(papel timbrado da empresa e CNPJ)

Y

A
Comissao Permanente de Licitagao do Sistema FIER
SESI - Departamento Regional - Roraima

Av. Benjamin Constant, N° 876 — Centro - Boa Vista - RR

PROCESSO LICITATORIO N° 000/2017.
PREGAQO PRESENCIAL N° 000/2017.

(Nome da Empresa) CNPJ n.° , sediada (endereco
Completo), declara sob as penas da Lei, que ndo utiliza mdo - de - obra
direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a realizacdo de
tfrabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como ndo utiliza, para
qualquer trabalho, mdo de obra direta ou indireta de menores de 16
(dezesseis) anos, exceto na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze)
anos. (conforme inciso V, do at.27, da Lei n.° 8.666/93).

, de de 2017
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Nome e n.° I[dentidade do declarante
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ANEXO VII

DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS

(papel timbrado da empresa e CNPJ)

Y

A
Comissao Permanente de Licitagao do Sistema FIER
SESI - Departamento Regional - Roraima

Av. Benjamin Constant, N° 876 — Centro - Boa Vista - RR

PROCESSO LICITATORIO N° 000/2017.
PREGAO PRESENCIAL N° 007/2017.

(Nome da Empresa), CNPJ n.° , sediada (endereco completo),
declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para a sua habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

de 2017.
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Nome e n°. I[dentidade do declarante
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ANEXO VIl

DECLARAGAO DE QUE RECEBEU DA CPL TODOS OS DOCUMENTOS

(papel timbrado da empresa)

N

A
Comissao Permanente de Licitagao do Sistema FIER
SESI - Departamento Regional - Roraima

Av. Benjamin Constant, N° 876 - Centro - Boa Vista - RR

PROCESSO LICITATORIO N° 000/2017.
PREGAQO PRESENCIAL N° 000/2017.

A (empresa licitante), CNPJ, sediada (endereco completo), declara que
recebeu da Comissdo Permanente de Licitacdes do Sistema FIER, toda a
documentacdo relativa ao Edital do Pregdo Presencial n°. 000/2017 — Processo
n°. 000/2017, tendo tomado conhecimento de todas as condicdes e eventuais
dificuldades para execucdo dos servicos objeto desta licitacdo.
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-, / / 2017.

Nome e n.° I[dentidade do declarante

ANEXO IX
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DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DAS CONDICOES DE HABILITACAO PARA
MICROEMPRESAS E EMPRESASDE PEQUENO PORTE

N

A
Comissao Permanente de Licitagdo do Sistema FIER
SESI - Departamento Regional - Roraima

Av. Benjamin Constant, N° 876 — Centro - Boa Vista - RR.

PROCESSO LICITATORIO N° 000/2017.
PREGAOQO PRESENCIAL N° 000/2017.

Prezados Senhores,

Pela presente, declaramos, para podermos usufruir das prerrogativas legais,
sob as penas da lei e para os fins requeridos no Inciso VII, do artigo 4°, da Lei
Federal n° 10.520/2002, que esta empresa € uma microempresa/empresa de
pequeno porte, nos termos da legislacdo vigente, que ndo hd nenhum dos
impedimentos previsto nos incisos do § 4°, do artigo 3°, da Lei Complementar
n° 123/06, e que cumprimos plenamente com os requisitos de habilitacdo
exigidos neste Edital.

Local e data

(Empresa e assinatura do responsdvel legal)
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OBS.: ESTA DECLARAGCAO DEVERA SER ENTREGUE NO ATO DO
CREDENCIAMENTO, OU SEJA, FORA DOS ENVELOPES.

ANEXO X

TERMO DE ENCERRAMENTO

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA E CNPJ)

PROCESSO LICITATORIO N° 000/2017/SESI/DR/RR.
PREGAO PRESENCIAL N° 000/2017
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Y

A
CPL do Sistema FIER

Av. Benjamim Constant n° 876, Centro - Boa Vista - RR.

, estabelecida na cidade de

, (Rua) (Avenida) ,
n° . Bairro , inscritfa no CNPJ
n° , por infermédio de seu representante legal

, portador de RG n°
e CPF n° . Declara que a

documentacdo constante no “Envelope de Habilitacdo” possui
pdaginas, incluindo este Termo de Encerramento, numeradas em ordem
crescente de a___, e sdo estes os documentos postos & andlise.

Boa Vista, de de 2017.

REPRESENTATE LEGAL
(RG E CPF)
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