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Na ultima segunda-feira (12) o auditdrio do
Centro de Educagdo do Trabalhador - Jodo
Mendonga Furtado recebeu estudantes e
representantes de escolas publicas e privadas
para a solenidade de entrega do Prémio FIER
de Redagdo. Os dois melhores trabalhos das [ “mgza
categorias Ensino Fundamental e Ensino
Médio foram agraciados.

Na categoria Ensino Fundamental, o
segundo lugar ficou com a aluna Bruna Beatriz
Silva Barbosa, da Escola Idarlene Severino da
Silva. A redagdo vencedora foi escrita pela aluna Karolaine da Costa
Silva, da Escola Maria Sonia de Brito.

Na categoria Ensino Médio, a segunda colocada foi Williane
Lopes, da Escola Cuca — Colégio Educacional e Cursos. A grande
vencedora foi Vanessa Brito, aluna da Escola Ana Libdria.

Para a gestora da Escola Ana Libdria, Lucenir Lucena, falar sobre
industria é preparar os alunos para o futuro. “Nossa Escola é de
Ensino Médio e ja incentivamos os alunos a trabalharem o senso
critico e a busca por informagGes e conhecimento. Uma aluna
receber o prémio é muito gratificante para a escola”, finalizou.
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A superintendente da FIER, Almecir Camara e as alunas vencedoras do

A aluna Vanessa Brito ficou muito felizcom
o resultado. “E muito bom ver nosso esforco
sendo reconhecido. Pesquisei, li e adquiri
muito conhecimento sobre as industrias de
Roraima e incentivo todos os meus amigos a
participarem”, concluiu.

A Superintendente da FIER, Almecir de
Freitas Camara, destacou que a premiagdo foi
um momento muito importante, tanto para a
entidade quanto para as escolas e os alunos
contemplados. “Ficamos muito satisfeitos
com o empenho dos alunos em pesquisar, ler e escrever sobre um
tematdorelevante para o nosso Estado”, completou.

Ao todo foram inscritas 28 redagdes no Ensino Fundamental, de
16 escolase 15 redagGes de 9 escolas no Ensino Médio. A premiagdo
para o ensino fundamental foi: 12 colocado - Tablet e Troféu; 22
colocado - Netbook e Troféu. Para o ensino médio os prémios foram:
12 colocado - Ipad e Troféu, 22 colocado - Notebook e Troféu.

As escolas de origem dos trabalhos vencedores receberam
troféu, um kit esportivo e de leitura, para auxiliar e estimular no
desenvolvimento das suas atividades. .
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Primeira edicao do Dia do Empresario da Industria é sucesso de publico

Dia 13 de agosto, a
Federagdo das Industrias do
Estado de Roraima — FIER,
realizou no Centro de Educagdo
do Trabalhador — Jodo de
Mendonga Furtado, o Dia do
Empresario da Industria Rorai-
mense, com a participacdo de

130 empresa’ rios. Esta foi a Foto 1: Gerente Nacional do PDA durante palestra. Foto 2: Palestrantes da CNI, Superintendente, Diretores e Gestores da

i . . FIER.
primeira edi¢do do evento, que

faz parte do Programa de Desenvolvimento Associativo PDA,
promovido pela Confederagdo Nacional das Industrias - CNI.

Para realizar o Dia do Empresario, a FIER contou com a parceria
do SESI, SENAI, IEL e SEBRAE, que estiveram presentes com
estandes, mostrando como cada entidade contribui para o
desenvolvimento da industrialocal.

A programagdo contou também com palestras. O Gerente
Técnico da FIER, Ivo Galindo apresentou os servigos, produtos e
ac¢oes desenvolvidas pelas entidades do Sistema Industria. O gestor
do programa SEBRAE MAIS, Fabio Cardoso, apresentou os servigos
oferecidos pelo Servigo Brasileiro de Apoio a Micro Pequenas
Empresas, aos empresarios roraimenses.

A gerente nacional do PDA, Camila Cavalcanti, prestigiou o
evento e destacou que um dos principais intuitos é fortalecer os
sindicatos e torna-los mais representativos. “Além de ser um
momento de aproximacgdo é também para discutir questSes que sdo
importantes a industria, como o meio ambiente e também para que
possamos buscar solugdes para as problematicas do segmento
industrial. A grande mensagem que se passa nesse encontro é a
importancia da unido dos empresarios para superar dificuldades e
gerar beneficios asindustrias”.

Um dos momentos mais esperados da noite foi a palestra
ministrada pelo consultor da CNI, Marco Antonio Fernandez, com o
tema Questdo Ambiental: quais sdo os desafios para a Industria?,
que abordou o desenvolvimento e sustentabilidade; legislagdao
ambiental; além da participacdo, representatividade e unido do
setor. Os empresarios puderam interagir com o palestrante, tirando
suas duvidas e assim compreendendo melhor o tema apresentado.

“Ndo ha como o empresario se isolar da questdo ambiental e
olhar o assunto com antipatia. E preciso entender que essa onda de
sustentabilidade abre portas para o setor empresarial. Mas é
importante saber que ndo é possivel andar sozinho nessa nova seara
do meio ambiente. A unido é fundamental, questdes-chave como o

meio ambiente e a sustentabili-
dade, tém que ser conversadas
enquanto setor” destacou
Marco Antonio Fernandez.

Os empresarios considera-
ram um importante momento
para o setor e elogiaram o
el reconhecimento prestado pela
FIER, com um dia especial s6
para eles. “O evento nos deixou
muito felizes. Mostra a nossa importancia para a federagdo. A
mensagem que levo daqui é de mais unido, para solucionarmos
questbes que dizem respeito a industria do nosso Estado”, destacou
aempresaria daindustria de graos, Izabel Itikawa.

“Essa primeira edi¢do foi muito importante, serviu para unir mais
0s empresarios e pra que todos eles conhegam um pouco mais dos
servicos que a FIER e o SEBRAE oferecem pra nds, que somos
industriais e para os nossos colaboradores. Gostei muito da
palestra. Pudemos participar tirando duvidas e foi possivel entender
mais sobre o tema Sustentabilidade” frisou o presidente do
SINDIREPA, Jodo daSilva.

Ao final da palestra, foi realizado o sorteio de uma passagem
aérea para participagdo em uma missdo empresarial, no Brasil, em
2014. A vencedora foi a empresa Movelaria Castelo Branco, filiada
ao SINDIMAR. “J4 estive em algumas missGes empresariais, e fico
muito felizem saber que participarei de mais uma. Essas viagens sdo
importantes, porque podemos ver como estd a industria em outras
regides, e sempre trazemos algo de bom para o setor aqui em
Roraima”, disse o empresario Jadiel Lopes de Souza, ganhador da
passagem.

Segundo o diretor regional do SENAI, o evento foi uma forma de
homenagear os empresarios do Estado e ganhara forga a cada ano.
“Para nds do Sistema Industria, € uma grande oportunidade de
mostrar aos empresarios que ainda ndo fazem parte de algum
sindicato patronal e que ndao conhecem o que SESI, SENAI, IEL e a
prépria FIER oferecem, o que podemos fazer por suas empresas e
colaboradores”.

A superintendente da FIER, Almecir Camara, destacou a
participagdo dos empresarios. “Como primeira edigdo, pudemos
constatar que a adesdo por parte dos sindicatos e de seus
associados foi bastante positiva e mesmo empresarios que nao
faziam parte de nenhum érgdo colegiado compareceram, com a
expectativa de obter novos conhecimentos”, finalizou. -
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Presidentes de sindicatos participam alinhamento sobre o PDA

Promover o alinhamento das agGes
promovidas pela Federagdo das Industrias de
Roraima — FIER, por meio do Programa de
Desenvolvimento Associativo — PDA, foi o
objetivo da reunido realizada na manha do dia
14 de agosto, na sede da entidade, com a
presenca da gerente nacional do PDA, Camila
Cavalcanti.

Participaram da reunido os presidentes e

FIER ou m processo de filiagdo: Sindirepa,
Sindicon, Sinduscon, Sindiconf, Sindigraf, Sindearter, Sindijdias e
Sindimar. Camila destacou a importancia de ouvir a opinido dos
sindicatos. “Com isso podemos ajuda-los a fortalecer a
representacdo empresarial naindustria”, frisou.

A gerente do PDA falou sobre os investimentos feitos pela
Confederagdo Nacional da Industria - CNI no programa e tragou uma
linha do tempo analisando os projetos desenvolvidos para os
sindicatos por meio das FederagBes. Entre 2007, quando o
programa foi implantado até este ano foram realizados mais de 40
projetos tanto da instituicdo como propostos pelos sindicatos
totalizando mais de 1.100 entidades atendidas em todo o Brasil.

Camila Cavalcante e gerente técnico da FIER Ivo Gallindo

No planejamento das agOes para 2014
estdo previstos o Projeto Associa Industria,
que prevé recursos da CNI e Sebrae para
estimular o associativismo e fortalecer a
representagdao empresarial com agdes como
'~ intercambio de liderancas setoriais,
planejamento estratégico, além de cursos,
mesas redondas e palestras.

E o projeto Avanga Sindicato que trabalha-
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membros da diretoria dos sindicatos filiadosa s presidentes de Sindicatos reunidos com a gerente nacional do DA ra com duas linhas de agdo: Fortalecimento da

estrutura, gestdo e comunicagdo dos
sindicatos com iniciativas como: Cartilha legal, modelo sindical de
sistema de inteligéncia de negdcios da industria, criagdo de site para
boletim eletrénico e portifdlio do sindicato, além de palestras
direcionadas para presidentes e executivos das entidades.

A segunda linha de agdo trabalhard o intercambio e publicagdes
de boas praticas de gestdo sindical, mesas redondas e mapeamento
da atuagdo de sindicatos de referéncia. O gerente técnico da FIER Ivo
Gallindo, ressaltou que essas agdes fortalecerdo ainda mais os
sindicatos. “Todo esse planejamento é fruto de muito trabalho da
CNI. E a Federagdo das Industrias de Roraima esta empenhada em
trabalhar junto com as entidades nesse processo”, concluiu. .

Palestra sobre sistema eletronico a diesel retiine mais de
50 pessoas no auditorio do SESI

O Sindicato das Industrias de Reparagdo de
Veiculos e Acessorios — SINDIREPA, em
parceria com a Federagdo das Industrias de
Roraima — FIER, SESI e as empresa Nordiesel e
Jotdo Pegas e servigos, revendedoras
autorizadas da Bosch em Roraima, realizou na
noite do dia 14 de agosto no auditériodo CETa
Palestra diesel, ministrada pelo técnico da
Bosch Mauricio Pimenta.

A palestra estd voltada para o segmento de
sistema diesel eletronico e mostrou
equipamentos e tecnologias, algumas dicas de como realizar
determinados procedimentos e reparagées em oficinas mecanicas.
Além disso, houve o espaco para discussGes e questionamentos. O
destaque da palestra foi o sistema a diesel Common Rail,
desenvolvido pela Bosch, que otimiza o funcionamento do motor
resultando em um melhor desempenho do veiculo.

Segundo o consultor técnico comercial da Bosch Fabiano
Marques o intuito da capacitagdo é trazer o conhecimento primario

u
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O consultor técnico Fabiano Marques, tecnico da Bosch Mauricio Pimenta,
vice-presidente do SINDIREPA Paulo Bahia e presidente Jodo da Silva

para donos de oficinas mecanicas.
“Abordamos o assunto de forma técnica e de
modo que os profissionais da area fiquem por
dentro de todas as novidades e tecnologias
que estdo sendo introduzidas no setor”,
destacou.

O vice—presidente do SINDIREPA Paulo
Bahia frisou que a palestra tirou muitas
duvidas dos profissionais de oficinas
mecanicas sobre os novos veiculos que sdo
fabricados com tecnologia avangada, sem
contar as novas adequacgdes buscando minimizar os efeitos sobre o
meio ambiente. “Isso vai fazer com que o mecanico, o reparador e
outras pessoas diretamente ligadas ao setor tenham uma visdo
ampla do assunto que foi apresentado”, completou.

O proprietdrio da Auto Mecanica Parana José Gouveia disse que
saiu da palestra com uma visdo diferente sobre o assunto. “E muito
bom adquirir conhecimento e acesso a novas tecnologias. Utilizarei
tudo o que aprendi em meu trabalho” concluiu. .

SESI oferece aulas gratuitas de violdao para industriarios
As aulas serdo realizadas na unidade do SESI no Distrito Industrial

a Industrie
Lk Ahell

IR

No més de setembro a unidade de Lazer do SESI tem uma super
novidade para os trabalhadores da industria roraimense: aulas
gratuitas de violdo popular, os participantes terdo a disposigdo,

quatro hordrios diferentes para desenvolver o seu aprendizado:
17h,18h,19h e 20h.

A agdo é voltada ndo apenas para os industriarios, mas também
seus dependentes, a partir dos 8 anos de idade. As aulas também
serdo abertas a comunidade, com mensalidade no valor de RS 40.

As inscrigdes podem ser feitas na secretaria do SESI no Distrito
Industrial. O industridrio deve levar a carteira de trabalho. No caso
dos dependentes, certiddo de casamento ou declaragdo de unido
estavel (conjuge), certiddo de nascimento (filhos) e a carteira de
trabalho doresponsavel.

As aulas fazem parte do projeto Sexta Cultural, que durante o
horario do almogo dos industridrios, apresenta diferentes formas de
manifestagdo artistica, como shows de mdusica com artistas
regionais, exposi¢oes de arte, além do espago de convivéncia com
jogos eletronicos e de mesa.

Mais informagGes podem ser obtidas pelo telefone 3621-6600.
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Mirage esta nas semifinais dos Jogos Nacionais do SESI
Equipe terminou em primeiro na fase classificatoria. Semifinal é amanha.

Os atletas-trabalhadores da
Mirage embarcaram na ultima quarta-
feira para o Rio de Janeiro, cidade que
sedia até o préximo dia 19 de agosto,
os Jogos Nacionais do SESI. A equipe
de futsal roraimense é a
representante da regido norte e luta
pelo inédito titulo nacional contra
equipes campeads de outras regides do |
pais.

Na quinta-feira (15) a equipe fez
sua estreia na fase classificatoria,
contra a equipe do Votorantim, de
Goids. E os roraimenses ndo poderiam
imaginar um melhor comego na competi¢do. Se nas duas
participacdes anteriores nos Jogos Nacionais, a equipe ndo venceu
nenhuma partida, dessa vez fizeram bonito e derrotaram a equipe
goiana por 7 a 2, com gols de Keven (2), Rafael (2), Igor (1), Benicio
(1) e Douglas (1).

A vitdria na estreia animou o grupo que garante estar blindado
contra a euforia. “Ndo tem nada decidido ainda. Fizemos um 6timo
jogo contra uma das equipes mais fortes da competicdo. SO pra se
ter uma ideia, o nosso adversario faz torneio interno na prépria
empresa com varias equipes para selecionar a mais forte, para
participar das competi¢des do SESI. Eles sdo os campedes da regido
centro-oeste. Mas estamos focados e agora temos que passar pelo
Ibar da Bahia, para assegurarmos a classificagdo”, disse o capitdo da
equipe Douglas Maia.

O confronto contra os baianos aconteceu na manha desta sexta-
feira (16). E o jogo foi decidido nos detalhes. A Mirage saiu na frente
aos 11 minutos, com um golago de falta de Janderson, da linha dos
12 metros. O empate do Ibar veio aos 13 minutos do segundo
tempo, com Gerson Coelho. Mas a Mirage conseguiu o gol da
classificagdo trés minutos depois, com Igor. De quebra, Janderson

MIRAGE é a representante da regido norte no futsal

- ainda foi escolhido o jogador da
partida e ganhou o troféu Valores do
Esporte, pelo respeito demonstrado
aos adversarios durante o jogo.

O adversario da semifinal serd a
Bortolini do Rio Grande do Sul. A
partida que define o finalista,
acontece neste sabado (17).

A chefe da delegagdo roraimense,
a coordenadora da unidade Lazer do
SESI/Roraima Waldeth Gondim,
destacou o cardter positivo dos
Jogose o empenho dos trabalhadores
gue conseguem conciliar a rotina de
trabalho com a pratica esportiva. “Os Jogos do SESI conseguem
reunir os trabalhadores das industrias em torno da pratica de
modalidades esportivas que exaltam a importancia do trabalho em
equipe, da ética, do espirito desportivo e dos habitos saudaveis.
Com isso, todos ganham mais qualidade de vida e fortalecimento
das relagdes no ambiente de trabalho. E nisso, sdo todos campedes.
Agora vamos continuar torcendo pelos nossos atletas e torcer para
que possam representar bem a nossa regido”, finalizou.

Aequipe de futsal da Mirage conta com o apoio do SESI-DN, SESI-
RR e patrocinio da Casa das Piscinas.

0: ASCOM Sistema Indiistria

Relagdo de Atletas da Mirage

Benicio Silva Ribeiro Filho Janderso Matias Chaves

Cananel Morais Reis Junior | Keven Smith Lira Costa

Douglas Maia Da Silva Rafael Barros Silva

Gustavo Veloso de Souza Rayleno De Vasconcelos Araujo (Técnico)

Hugo Rayka Valente Paiva Ygor De Almeida Vasconcelos

Jodo Paulo Oliveira Da Silva

Centro de Educacao do Trabalhador

Escola do SESI comemora 25 anos de atuacao em Roraima

Nesta sexta-feira (16),
o Centro de Educagdo do
Trabalhador (CET), Jodo
de Mendonga Furtado,
comemorou 25 anos de
dedicacdo ao ensino de
qualidade em Roraima. O
aniversario é no dia 14 de
agosto, mas a data foi
celebrada hoje, com as
turmas da manh3 e tarde,
em uma programacdo especial que envolveu alunos e professores
doensinoregular.

As turmas da Educagdo Infantil (maternal ao 22 Periodo)
realizaram apresentagao cultural no auditério do CET. Ja os alunos
do Fundamental Menor (12 ao 52 ano) fizeram caricaturas,
magquetes e charges que foram expostas na entrada e murais da
instituicdo, transformando-a em um museu vivo.

As turmas do 62 ao 92 ano elaboraram uma linha do tempo,
contando a histéria da escola, do inicio aos dias atuais. Eles
abordaram tanto o contexto fisico, quanto o contexto geografico,
desde a suainauguragdo no bairro Mecejana, atual Casa do Vovo. Os
alunos da 52 a 82 série prepararam um documentdrio com
entrevistados como a superintendente do SESI, Almecir Cimara e a
diretora da Escola, Ellen Cavalcante, sobre como a institui¢do foi
criada, o porqué do nome, entre outros aspectos.

A finalidade da programacdo foi proporcionar a toda
comunidade escolar um momento de confraternizagdo e troca de
conhecimento por meio de pesquisa, documentario e
levantamentos histdéricos sobre a escola, em comemoragdo ao seu

Foto: ASCOM Sistema Industria

Alunos na comemoragdo dos 25 anos da Escola do SESI

| aniversario e, dessa
forma, promover a
valorizagdo dainstituigdo.

O SESI tem como
objetivo elevar a
escolaridade do
trabalhador da industria e
seus dependentes,
apoiando a industria local
com oferta de Educacdo
bdsica, Continuada, de
Jovens e Adultos (EJA), Educagdo Basica do SESI articulada com a
Educagdo Profissional do SENAI (EBEP) e Exames de Supléncia.

O Centro de Educagdo tem fundamental importancia na
educacgdo dos futuros cidaddos, o compromisso de tornda-los cada
vez mais conscientes do seu papel social e, para isso, realiza varios
projetos em torno de um tema principal, que este ano é
“Diversidade Cultural: davida paraaEscola e da Escola paraavida”.

A coordenadora da Unidade Educagao do SESI, Ellen Cavalcante,
destacou aimportancia da trajetdria do Centro de Educagdo. "Ha 25
anos o SESI estd presente na sociedade roraimense com uma
educagdo de qualidade para os trabalhadores da industria, seus
dependentes e comunidade. O nosso maior presente foi termos
alcangado a média de 6,4 no IDEB, com os alunos do 92 ano,
superando a meta Brasil estabelecida para 2015, nos destacando
como a escola que possui @ maior média na avaliagdo em todo o
Pais. Esse é o resultado de anos de dedicagdo de toda a equipe do
SESI, que prioriza um atendimento de exceléncia a todos os seus
clientes", finalizou.
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SENAI e CER recepcionam novos aprendizes

O SENAI/RR vem sempre
promovendo a qualificacdo de
alunos com idade entre 14 e 23
anos, na modalidade de
Aprendizagem Industrial. A
Companhia Energética de Roraima
— CERR, parceira da entidade,
recruta os jovens para estdgio com
destaque para a area
administrativa.

A diretora presidente Maria
Conceigdao de Sant'ana Barros
Escobar, o gerente do
departamento de gestdo de
pessoas Sténio Nascimento da
Silva, a chefe de divisdo e treinamento Magndlia Pereira Santos,
estiveram no SENAI para recebé-los e desejar as boas vindas.

Diretora Presidente da CERR Conceigdo Escobar e comitiva em visita ao SENAI

A parceria ja consolidada possui
nove anos. Nesse periodo, ja
passaram pela CERR 118
aprendizes. Da nova turma sdo 22
aprendizes contratados pela
empresa, sendo 19 na Capital e 03
no municipio de Roraindpolis, onde
o SENAI/RR iniciou sua primeira
turma de 30 alunos, no segundo
semestre deste ano.

E uma forma que comprova que
a Educagdo é o caminho correto e
estes resultados sdo
consequéncias, como um bom
espago no mercado de trabalho
apds a conclusdo do curso e outras oportunidades de se qualificar
e continuar estudando e vencendo novos desafios profissionais. =

O SENAI/RR leva qualificacao profissional aos municipios
do Estado

O Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial,
Departamento Regional de
Roraima, leva cursos de
qualificagdo profissional aos
municipios do interior do Estado.
Desde janeiro de 2013 j& atendeu
aos municipios de Amajari,
Caracarai e Rorainodpolis, e vai
atender até dezembro os
municipios de Mucajai, Alto Alegre,
Bonfim, Sdo Jodo da Baliza e
Pacaraima.

O SENAI tem desenvolvido
acoes com o objetivo de alcangar
todos os municipios do Estado, capacitando mdo de obra
especializada que gera melhoria na renda familiar e contribui
para o crescimento dos municipios.

Quatrocentos e oitenta alunos ja foram atendidos em cursos
como: Operador de Computador, Informatica Basica—Windows e

Alunos dos cursos ministrados no Municipio do Amajari

Office, Informatica Avancgada,
Atendimento ao Publico, Relagdes
Interpessoais, Auxiliar
Administrativo, Redagdo Oficial e
Atualizacdo Gramatical, Auxiliar
em Contabilidade, Costureiro,
Costureiro de Roupas intimas,
Oficina de Doces e Salgados,
Oficina de Ovos de Chocolate
Recheados para a Pascoa, Doces e
Salgados, Padeiro Industrial,
Eletricista Instalador Predial e
Residencial e Mecanico de
Automovel - Motor a Gasolina e a
Alcool.

Os cursos possuem carga horaria que variam de 20 a 180 horas
e estdo sendo ministrados na Unidade Mdvel de Informatica, na
Coordenagdo de Capacitacdo Profissional - CCP de Roraindpolis e
em parceria com as Prefeituras dos Municipios.

IEL oferece curso de gestao estratégica para executivos

em Santa Catarina
Inscricbes podem ser feitas pelo site do IEL. Aulas acontecem em Floriandpolis,
entre os dias 17 e 20 de setembro

Estdo abertas as inscrigGes para o curso Gestdao Estratégica
para Dirigentes Empresariais. Ele é oferecido pelo Instituto
Euvaldo Lodi—IEL. As aulas serdo realizadas no periodo de 17 a 20
de setembro, na cidade de Florianépolis, em Santa Catarina.

O curso é direcionado a executivos, empresarios e sucessores
empresariais responsaveis pelas definicdes estratégicas das
organizagdes no exercicio de suas fungdes. Faz parte do programa
de Educagdo Executiva do IEL, que capacita executivos na
utilizagdo de ferramentas e técnicas aplicaveis no dia a dia dos
negdcios. Entre os temas abordados: os mais modernos conceitos
e praticas de gestdo empresarial que permitem a conversdo em
agBes concretas nas empresas.

O corpo docente é formado por experientes professores e o
curso visa proporcionar a inovagdo nas empresas. Todos os
debates serdo promovidos em um ambiente de aprendizagem
interativo, em periodo integral, com simulagdes, aulas expositivas

e discussOes de experiéncias de sucesso. Todas as aulas contardao
com tradugdo simultanea e o material de trabalho serd oferecido
eminglés e portugués.

Inscrigbes abertas - Podem ser feitas pelo site do IEL pelo
endereco www.iel.org.br. O nimero de vagas ¢ limitado e os
participantes serdo selecionados a partir das informagées das
fichas de inscrigdo. Mais informagcGes no IEL, localizado na
Avenida Capitdo Julio Bezerra, n? 363 Centro ou pelo telefone
36213571,

Educacdo Executiva IEL - O Programa de Educagdo Executiva
foi elaborado para atender as demandas por capacitagdes de
exceléncia dos executivos brasileiros, uma experiéncia intensiva
de aprendizado empresarial, propondo uma abordagem
abrangente de inovagdo estratégica e suas fases, com base na
reinveng¢do de modelos de negdcios.

Av. Benjamin Constant, 876, Centro. Tel:4009-5353 Fax3224-1557 E-mail: gab.fierr@sesi.org.br
ASCOM/ Sistema FIER : Tel: 4009-5355. E-mail: ascom.sesirr@sesi.org.br
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