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 Relatório nº 003/2026 - Comissão de Análise de Gratuidade 

Portaria SESI nº046/2026 

A Comissão realizou a análise dos processos de solicitação de bolsas de gratuidade para o ano letivo de 2026, com o objetivo de verificar se os 

requerentes (comunidade) atendem aos critérios estabelecidos no Edital n° 002/2026. 

Foram analisados 17 processos, sendo 14 considerados aptos, 03 inaptos, conforme descrito no relatório FINAL abaixo com o parecer desta 

comissão.  

No processo seletivo, houve vagas que não foram preenchidas em uma série e, ao mesmo tempo, candidatos excedentes em outra. Após análise da 

Gerência de Educação, identificou-se a possibilidade de melhor aproveitamento das vagas disponíveis. 

Com base no item 9.12 do edital, que determina que casos omissos ou não previstos sejam resolvidos pela Direção Regional e Comissão de 

Gratuidade do SESI Roraima, foi deliberado o remanejamento de vagas, assegurando a matrícula dos candidatos aptos e o uso adequado das 

oportunidades ofertadas. Todos os candidatos considerados aptos estão convocados para realizar a matrícula conforme o cronograma estabelecido 

no Edital nº 002/2026. 

9º ANO (VESPERTINO) – ENSINO FUNDAMENTAL – 2 VAGAS 

Nº 
Nome do Aluno (a) Nome do (a) Responsável Parecer 

SITUAÇÃO  
IDENTIFICADA 

1.  
R P M I FRANCINEUDE NASCIMENTO PAZ APTO, conforme edital nº 

002/2026. 

- 

2.  
D B A DOS S KAREN ANDRADE DE AGUIAR APTO, conforme edital nº 

002/2026. 

- 

3.  
B M DE L JOEL GONÇALVES DE LIMA APTO, conforme edital nº 

002/2026. 

- 

4.  A B DE S C DIANA ALMEIDA DE SOUZA INAPTO, conforme edital Não atendimento ao item 4.5 do edital nº 
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nº 002/2026. 002.2026. 

5.  
J V S L MACIENE CARVALHO SOARES INAPTO, conforme edital 

nº 002/2026. 

Não atendimento ao item 4.9 do edital nº 

002.2026 e às orientações referentes aos 

anexos obrigatórios. 

 

1ª SÉRIE (VESPERTINO) – ENSINO MÉDIO ITINERÁRIO (DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS) – 6 VAGAS 

Nº 
Nome do Aluno (a) Nome do (a) Responsável Parecer 

SITUAÇÃO  
IDENTIFICADA 

1.  
S S DA S ROSIANE SOUSA DE BRITO APTO, conforme edital nº 

002/2026. 

- 

2.  
J D C M DA S ALDEANY MENEZES DA SILVA APTO, conforme edital nº 

002/2026. 

- 

3.  
R E Q L ERIN QUEIROZ MACHADO LYRA APTO, conforme edital nº 

002/2026. 

- 

4.  
B R S LUCIANA RODRIGUES DE ALMEIDA APTO, conforme edital nº 

002/2026. 

- 

5.  
G S V BRUNA NAYARA COSTA 

VASCONCELOS 

APTO, conforme edital nº 

002/2026. 

- 

6.  
A J N C KAENE KEITIANE SINGH DO 

NASCIMENTO 

APTO, conforme edital nº 

002/2026. 

- 

7.  
L S L ISLEY SOUZA COSTA APTO, conforme edital nº 

002/2026. 

- 
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8.  
M E A DE A ELISABETH ALMEIDA DOS SANTOS INAPTO, conforme edital 

nº 002/2026. 

Não atendimento ao item 4.12 do edital 

nº 002.2026. 

 

2ª SÉRIE (MATUTINO) – ENSINO MÉDIO ITINERÁRIO (BIOTECNOLOGIA E SAÚDE) – 1 VAGA 

Nº 
Nome do Aluno (a) Nome do (a) Responsável Parecer 

SITUAÇÃO  
IDENTIFICADA 

1.  
I K L DA S IVANA LIMA DA SILVA APTO, conforme edital nº 

002/2026. 

- 

 

2ª SÉRIE (VESPERTINO) – ENSINO MÉDIO ITINERÁRIO (BIOTECNOLOGIA E SAÚDE) – 5 VAGAS 

Nº 
Nome do Aluno (a) Nome do (a) Responsável Parecer 

SITUAÇÃO  
IDENTIFICADA 

1.  
G S DOS S JUCILENE SOARES FRANÇA APTO, conforme edital nº 

002/2026. 

- 

2.  
K A C LAURA DA CONCEIÇÃO COSTA APTO, conforme edital nº 

002/2026. 

- 

3.  
R G S B SEBASTIANA NAZARE DE PAULA 

SOUSA 

APTO, conforme edital nº 

002/2026. 

- 

Atenciosamente, 

Boa Vista-RR, 25 de março de 2026. 

 Comissão Nomeada de Gratuidade SESI-RR 

Portaria SESI nº 046/2025 


