Bopartarasnto de Roraima
EDITAL N° 001/2018

ESTABELECE CRITERIOS PARA A
CONCESSAO DE BOLSAS INTEGRAIS DE
ESTUDO GRATUITAS NA EDUCAGAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL DO
CENTRO DE EDUCAGAO DO
TRABALHADOR JOAO DE MENDONGA
FURTADO, PARA O ANO LETIVO DE 2018.

A Superintendente Regional do SESI/RR, no uso de suas atribuigcbes legais

e regulamentares.

Considerando a homologacao do Decreto n® 6.637/2008, que altera e acresce
dispositivos ao regulamento do SESI, obrigando a entidade a investir
gradativamente receitas de compulsério em Educacéo e Acdes de Educacao,
até alcancar 33.33%, do compulsério liquido, em Acdes de Educacéo, assim
por diante e 16.75%, com gratuidade na educacdo e seguindo os critérios
estabelecidos na Instrugcdo Normativa n® 001/2018 — SESI/RR.

DO OBJETO:

1.1. O SESI podera disponibilizar para o ano letivo de 2018 até 67 (sessenta e sete) bolsas de
gratuidade na Educacio Infantil e no Ensino Fundamental 1 e |l do Centro de Educagao do

Trabalhador — Jo&o de Mendonca Furtado, conforme as vagas ofertadas no item 2 deste Edital.

DAS VAGAS OFERTADAS:

2.1. As vagas ofertadas s3o:

MATERNAL — EDUCAGAOQ INFANTIL

TURNO VESPERTINO

12
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6° ANO — ENSINO FUNDAMENTAL

TURNO VESPERTINO
01

3. DOS CRITERIOS PARA ACESSO AS BOLSAS DE GRATUIDADE:

3.1. As bolsas poderio ser destinadas aos dependentes de trabalhador do Setor Industrial
que tiver renda da média dos trés Gltimos meses de salario bruto, de no maximo 2 %: Salario

Minimo.

PARAGRAFO UNICO - Sera considerado como referéncia para analise o Salario Minimo

divulgado pelo Governo Federal para o ano subsequente;

3.2. O (a) requerente deve ser trabalhador (a) do Setor Industrial gue comprovadamente
possua o Codigo Nacional de Atividade Econémica — CNAE principal industrial, que estiver
recolhendo para o SESI, no codigo 507 e possua sua carteira assinada com no minimo 3 meses

de emprego.

3.3. Ao pleitear a bolsa integral de estudo para o seu dependente, o requerente devera
apresentar copia da guia de recolhimento — GFIP com recolhimento para o setor Industrial,
Comprovantes de Inscri¢ao e Situacéo Cadastral junto a Receita Federal (obtida por meio do
site oficial do 6rgao), copia da carteira de trabalho (pagina do contrato) e contracheque dos

Ultimos trés meses;

3.4. O (a) requerente podera pleitear a quantidade de vagas necessarias a atender as
necessidades educacionais de seus dependentes na modalidade ofertada, considerando

somente os anos abrangidos pelos critérios de gratuidade;

3.5. A Bolsa integral de gratuidade podera ser concedida aos dependentes legais, e criancas
sob a guarda judicial (comprovada) do (a) industriario (a) ou de seu cdnjuge efou sob guarda
de fato, em decorréncia de unido estavel declarada em cartério, mediante apresentacéo da
documentagio comprobatdria e se estiver aderente ao critério de renda estabelecido no item
3.1 deste Edital, bem como ao Capitulo [l (dos dependentes) da Instrucdo Normativa n°
001/2018 — SESI/RR;

3.6. Serao considerados prioritarios, para efeito de classificagéo, para as vagas de gratuidade,

oferecidas aos requerentes com a menor renda - salario brutc comprovado no ato do

requerimento, desde que a solicita¢cdo tenha ocorrido dentro do prazo estabelecido pela
instituicao,

3.7. Em caso de empate no tocante a renda, para uma mesma vaga, prevalecera:



e O trabalhador com mais tempo de servico na empresa na qual esta vinculado;
e O trabalhador com maior quantidade de filhos;

e Sorteio.

3.8. O dependente (candidato a bolsa de gratuidade) devera ter a idade compativel com o ano

(série) pleiteado, conforme Legislagio Vigente.

3.9 E de responsabilidade dos pais e/ou responsaveis pelo (a) aluno (a) o custeio de qualquer

outro tipo de material ou taxa exiraordinaria que possam vir a ser solicitadas.

DO REQUERIMENTO DA VAGA:

4.1. O prazo para os interessados em participar do processo sera de 08/01/18 a 17/01/2018,
no horario das 08h as 12h e das 14h as 18h, na secretaria do Centro de Educacgéo do
Trabalhador Jodo de Mendonga Furtado, situado na Av. Brigadeiro Eduardo Gomes, 3786,
Aeroporto;

4.2. O (a) trabalhador (a) da industria devera preencher o requerimento de Solicitacdo da
Vaga - GRATUIDADE, bem como a Declaracdo de Baixa Renda, conforme modelo
disponibilizado pele CET, no periodo de 08/01/18 a 17/01/2018, no horario das 08h as 12h e
das 14h as 18h, na Secretaria do Centro de Educacao do Trabalhador Jodo de Mendonca
Furtado, situado na Av. Brigadeirc Eduardo Gomes, 3786, Aeroporto, apresentando a

documentacdo abaixo relacionada:

e Copia do Contrato da Carteira de Trabalho, constando os dados pesscais e o carimbo da
Empresa;

+» Cépia do documento oficial com foto do (a) trabalhador (a) e do cdnjuge e/ou companheira
(0);

o Copia dos 03 (irés) Ultimos contracheques;

e Certiddo de Nascimento da (s) crianca(s) para quem a (s) vaga (s) esta (ao) sendo pleiteada
(s):

» No caso de adogao ou guarda judicial, apresentar a documentacao comprobatéria;

¢ Declaracio de Unido Estavel, se for o caso;

e Comprovante de Inscricdo e de situagio cadastral;

+ Guia de Recolhimento do FGTS — GFIP com o codigo de Recolhimento para a industria,
onde conste o nome do (a) trabathador (a) da indUstria.

4.3. Averacidade das informagdes prestadas no formulario de Solicitacdo de Vaga é de inteira
responsabilidade do (a) requerente:;

4.4. Nao serdo aceitas solicitagfes pendentes de documentacéo;
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5. DA ANALISE DAS SOLICITAGOES:

5.1 As solicitacbes serdo analisadas nos dias 18 a 22/01/2018, por uma comisséo instituida
pelo SESI/RR, que observara a aderéncia a todos os critérios estabelecidos neste Edital, bem
como na Instrucdo Normativa 001/2018 — SESI/RR.

PARAGRAFO UNICO: A comiss3o instituida, por meio de portaria interna, tera entre suas
atribuicbes competéncias para emissdo de parecer conclusivo sobre a aderéncia aos critérios
da Normativa 001/2018 — SESI/RR e o presente Edital, bem como requerer documentos
complementares determinando prazos para a sua apresentacdo e baixar em diligencia

processos e requerimentos que julgar necessario.

5.2 O requerente devera aguardar a aprovagdo de sua solicitacdo conforme estabelecido e
caso tenha sido contemplado com a bolsa de gratuidade devera comparecer ao Centro de
Educacdo do Trabalhador Jodo de Mendonga Furtado, situado na Av. Brigadeiro Eduardo
Gomes, 3786 — Aeroporto, para as providéncias inerentes a matricula, nos dias 24 e
25/01/2018, no horario das 08h as 12h e das 14h as 18h, conforme estabelecido no item 7.1
deste Edital.

6. DA DIVULGAGAO DA ANALISE DOS RESULTADOS:

6.1 A data para divulgacéo do resultado final com os nomes dos contemplados sera no dia

23/01/2018.

6.2 A divulgacio da andlise do resultado do Processo de gratuidade se dara mediante
divulgagio da relagio nominal do requerente em meio de comunicagéo acessivel ac publico
a gue se destina, sendo uma sintese afixada obrigatoriamente nos murais do Centro de
Educacao do Trabalhador Jodo de Mendonga Furtado.

7. DA(S) MATRICULA (S):
7.1 As mairiculas dos (as) contemplados (as) serdo realizadas junto a Secretaria do Centro de

Educacao Joao de Mendonga Furtado, nos dias 24 e 25/01/2018, no horario das 08h as 12h
e das 14h as 18h.

7.2 No ato da mairicula deverao ser apresentadas 01 foto 3x4 recente do (a) aluno {(a) e

obrigatoriamente as cépias dos seguintes documentos:
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Copia da Certidao de Nascimento da crianca a ser matriculada;

» Copia da Carteira de Vacina da crianca a ser matriculada:

+ Copia do RG e CPF dos responsaveis (pai e mée) pela crianca a ser matriculada:
» (Cdpia do Comprovante de residéncia (atualizado);

Copia da Carteira de Trabalho: parte que contenha a foto; dados pessoais e contrato
(carimbo da empresa) do trabalhador (a) da industria;

Cépia do ultimo contracheque do trabalhador (a) da indUstria;

Cépia da GFIP 507 atualizada onde conste 0 nome do (a) trabalhador (a) da industria.

7.3 A matricula ndo realizada dentro do prazo estipulado, descbriga a instituicdo a atender na
categoria selecionada, cabendo ao Centro de Educagio do Trabalhador Jofo de Mendonga
Furtado analisar o caso e tomar as medidas cabiveis.

PARAGRAFO UNICO: Ser3o eliminados do processo 0s requerentes que nao apresentarem
a documentacdo completa ou que apresentarem documentos que comprovadamente nio

atenderem aos critérios estabelecidos no presente Edital e na Instrucido Normativa 001/2018.

DA PERDA DO BENEFICIO DO PERFIL DO REQUERENTE

8.1 Perdera o beneficio da bolsa de gratuidade o dependente do trabalhador que ficar
desempregado e ndo comprovar nove vinculo empregaticio no setor industrial, conforme
estabelecido no item 4.1 da Instrugdo Normativa n® 001/2018 — SESI/RR.

8.2 No caso do trabalhador beneficiario do seguro desemprego a bolsa de gratuidade para o
seu dependente serd mantida durante o periodo de recebimento do beneficio, de acordo com
as regras do programa, devidamente comprovado junto ao SESI, por meio de comprovante de
recebimento do beneficio.

8.2.1 Em caso de ndo comprovagio de novo vinculo empregaticio no Setor Industrial, o seu
dependente perdera a bolsa de gratuidade, passando a integrar a categoria de comunidade

pagante.

8.3 Em caso de mudanca no perfil do requerente no tocante a renda bruta (2 % Salarios
Minimos), quando ultrapassar esse teto (por mudanga de emprego no setor industrial, ou por
melhoria salarial) tal mudanga devera ser comunicada imediatamente a Secretaria do Centro
de Educagdo para atualizagdo de cadastro, mediante apresentacdo de documentacao
{contracheque).
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8.4 Perdera imediatamente a bolsa de gratuidade, © dependente do trabalhador que deixar de

ser empregado do Setor industrial para ingressar em empresas de outro Setor Econdmico,

aplicando-se o mesmo entendimento dos itens 8.2 € 8.2.1.

PARAGRAFO UNICO: A ndo comunicago do fato autoriza o SESI a adotar as medidas

judiciais cabiveis.
DA VIGENCIA DAS BOLSAS DE ESTUDO (GRATUIDADE)

9.1 A vigéncia da Bolsa de Estudos (gratuidade) serd de 01 (um) ano letivo, podendo ser
renovada, a critério da Alta Direcio do SES|, observada a meta de investimento em gratuidade
e se o (a) requerente continuar aderente a todos 0s critérios para a concessdo de bolsa de
gratuidade, conforme Instrucao Normativa 001/2018 — SESI/RR.

9.2 A quantidade de Bolsas podera ser revista ou néo oferecida, se comprovado que o custo

esta igual ou superior aos valores destinados a investimentos em Gratuidade.

Boa Vista, 04 de janeiro de 2018.

Almecir de Freitas Camara
Superintendehté Regional - SESI/RR



